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पǐरÍछेदः १ 

१ पǐरचय 

१.१ पƵृभूिम 

िश¢ा सामाǔजक तथा आिथ[क ǽपाÛतरणको मलू आधार हो । िश¢ाको माÚयमबाट न ै
åयǒƠले आफु, आÝनो समुदाय रराƶको ǒवकास तथा समǒृƨका लािग सशƠ भूिमका 
खेãनसÈदछ। ×यसलेै िश¢ा समाजǽपाÛतरण तथा पǐरवत[न, सामाǔजकȧकरण, सामाǔजकÛयाय, 

शाǔÛत èथापनाको आधार,आिथ[क वǒृƨ तथा वातावरणीय सरं¢णको एक Ĥभावशाली शǒƠ, 

उ×Ĥेरकएवम ्माÚयमका ǽपमा रहँदै आएको छ । िश¢ाले राƶ िनमा[ण तथा ǒवकासको लािग 
चाǑहने मानव संसाधनकोǒवकासमाअहम ् भिूमका खेलेको हुÛछ । èथानीय तहको िश¢ाको 
ǒवकास न ै समĒ गाउँपािलकाकोǒवकासको एक Ĥमुख आधार हो। ×यसैले िश¢ालाई समĒ 
ǒवकासका पवूा[धारहǾको पिन पूवा[धारको ǽपमा िलइÛछ । 

नेपालको वत[मान सǒंवधानले आधारभूत तह सàमको िश¢ालाई अिनवाय[ र िनःशुãक 
गरेको छ।माÚयिमक तह सàमकोिश¢ालाई िनःशãुक हुने हकको सुिनƱतता गरेको छ । 
×यसगैरȣअपाÌगता भएका तथा आिथ[क ǽपले ǒपिछǑडएकाबालबािलकाहǾको िश¢ामा काननु 
बमोǔजम िनःशãुक गनȶ कुराको समेत सुिनƱतागरेको छ । सÌघीय èवǽपको राÏयåयवèथा 
भए अनुǽप तीनै तहका सरकारहǾ èथापना भइ ǑĐयाशील अवèथामा छन ्। सब ैसरकारहǾले 
आफुलाई ĤाƯ अिधकार बमोǔजम िश¢ा ¢ेğलाई फरक ढÌगबाट सàवोधन गनु[पनȶ अवèथा 
िसज[ना भइसकेको छ । तीनतैहका सरकारहǾले समÛवया×मक ढÌगबाट िश¢ा ¢ेğको 
ǒवकासको लािग योजना बनाइ पǐरवित[त मम[ रगÛतåयहǾलाई उƠयोजनामा Ĥितǒबǔàवत 
गदȷराƶले िलएका िश¢ाकालêयहǾ परुा गनु[ आजको आवæयकता हो।èथानीय सरकार 
सÑचालन ऐन, २०७४ को पǐरÍछेद ६ (२४) मा योजना तयारको सÛदभ[मा नीितगत åयवèथा 
भएको छ ।जसमा गाउँपािलका तथानगरपािलकाल ेआÝनो ¢ेğािधकारको ǒवषयमा आविधक, 

वाǒष[क, ¢ेğगत योजनाहǾ बनाउन सÈने åयèथा रहेको छ । यसरȣ योजना बनाउँदा सÌघ र 
Ĥदेश सरकारको नीित, लêय तथाउƧेæयसँग तादàयता कायम गनु[पनȶ, वातावरण सरं¢ण 
तथाजलवायु पǐरवत[न, लɇिगक समानता तथा सामाǔजक समावशेीकरण, ǒवपɮ åयवèथापन, 

सुशासनजèता ǒवषयहǾ समेटȣनु पनȶ देǔखÛछ । 
èथानीय सरकारले िश¢ा ¢ेğको ǒवकासका लािग नेपाल सरकारले राखेको २५ वषȶ 

दȣघ[कालीन सोच “समƨृ नेपाल, सुखी नैपाली”, १५ वषȶ Ǒदगोǒवकासको लêय, १५ औ ंआविधक 
योजना, राǒƶय िश¢ा नीित र राǒƶय ǒव£ान Ĥǒविध तथा नवĤवत[न नीित, सामुदाियक 
ǒवƭालय सबलीकरण दशक (२०७६-२०८५) का लािग सàबोधन गनु[पनȶ ǒवषयहǾ, सÌघ र 
Ĥदेश सरकारको वाǒष[क नीित तथा काय[Đम अनुǽप आविधक योजना िनमा[णगन[सÈछ। 
अबको समय िश¢ामा आशाितत सुधार हुन सकेन भनेर एक अका[लाई दोषारोपण गनȶ समय 
छैन । आ-आÝनो èतरबाट िश¢ालाई  आधुिनकतासगँ जोÔने, Ĥǒविधमैğी वातावरण सजृना 
गनȶ, अिनवाय[ तथा िन:शुãक िश¢ा सिुनǔƱत गनȶ, åयावहाǐरक िश¢ा, जीवनोपयोगी िसप, 
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व£ैािनक £ान, अनौपचाǐरक तथा जीवनपय[Ûत िश¢ा, èथानीय ǒवषयवèतु समेटेर अÚययन 
अÚयापन,èथानीय कला, िसप तथा सँèकृितको Ĥवƨ[न र Įमलाई सàमान गनȶ जनशǒƠ 
उ×पादन गनȶ ǔजàमेवारȣ संǒवधानत èथानीय तहको ¢ेğािधकार िभğ आएको छ । 

×यसैगरȣ सन ् २०३० सàम ĤाƯ गनȶ भनेर तय भएको १७ वटा Ǒदगो ǒवकासका 
लêयहǾ मÚये लêय नं. ४ मा समावेशी र समतामुलक गणुèतरȣय िश¢ाको सिुनǔƱतता 
तथाआजीवन िसकाइका अवसरहǾ Ĥो×साǑहत गनȶ लêय िनधा[रणगरेको छ । जसको लािग ७ 
वटा उƧेæय तथा ३ वटा माÚयमहǾ तय गरेको छ । ×यसको साथै लेकम गाउँपािलकाले पिन 
िश¢ा ¢ेğको समĒ ǒवकास र पǐरवत[नका लािग केǑहसोच, लêय, उƧेæय सǑहत िश¢ा ¢ेğको 
नीित तय गरेको छ । नेपालको संǒवधानलेĤदƣ अिधकार एवम ्सÌघीयताको मम[ बमोǔजम 
सàबǔÛधत èथानीय तह िभğको िश¢ा योजना िनमा[ण एवम ् काया[Ûवयन गनȶ Ĥमुख 
ǔजàमेवारȣ èथानीय सरकारकै रहेको छ ।  हालै कोिभड१९ ले िश¢ा ¢ेğमा पारेको Ĥभावलाई 
मÚयनजर गदȷ िश¢ा ¢ेğको सधुारका लािग एवम ्गाउँपािलकामा भएका िसिमतİोत साधन 
तथा िश¢ा ¢ेğको सुधारका अिसिमत आवæयकता तथा समèयाहǾको सàबोधनका लािग पिन 
åयावहाǐरकǽपमा काया[Ûवयन योÊय योजनाको ǒवकãप नभएको हालको अवèथा रहेको छ 
।उãलेǔखत सÛदभ[मा राÏयको िश¢ा सàबÛधी नीित, काय[Đम, लêय, उƧेæय 
तथागाउँपािलकाकािश¢ाका आवæयकताहǾ परुा गन[ आÝनो पǐरवशे अनुसारको िश¢ा ¢ेğको 
१० वषȶ योजना तयार गनु[ आजकोआवæयकता रहेको िनçकष[ रहेको छ । िश¢ा, ǒव£ान तथा 
Ĥǒविध मÛğालय, िश¢ा तथा मानव İोत ǒवकासकेÛġƮारा नेपाल राƶभǐरका सàपणू[  èथानीय 
तहहǾले अिनवाय[ ǽपमा दश वषȶ िश¢ा योजना िनमा[ण गरȣ काया[Ûवयनमा ãयाउनुपनȶ नीित 
जारȣ गǐरसकेपिछ िमित २०७८चैğ ०१ देǔख २०७८ चैğ ०५ गतेसàम िश¢ा तथा मानव İोत 
ǒवकास केÛġको आयोजनामा सुदरूपǔƱम Ĥदेश राजधानी धनगढȣमा ५ Ǒदने èथानीय तहका 
िश¢ा, युवा तथा खेलकुद शाखामा काय[रत जनशǒƠको ¢मता अिभवǒृƨ तािलम सàपÛन 
भएको हो।त×पƱातगाउँपािलकाको आयोजनामा èथानीय समाजसेवी, बǒुƨजीवी, राजनीित£, 

िश¢क, कम[चारȣ, ǒवƭालय åयवèथापन सिमित पदािधकारȣ, िश¢क अिभभावक संघका 
पदािधकारȣ, पğकार एवम ् सरोकारवाला अÛय प¢बाट राय सुझाव सकंलन गरȣ योजना 
िनमा[णका ǒव£ åयǒƠ×वको सहजीकरणमा काय[शाला माफ[ त  Ĥ×य¢ एवम ् परो¢ ǽपमा 
संलÊन प¢को सǑĐय सहभािगतामा योजना िनमा[ण गǐरएको हो ।  

१.२ ऐितहािसक पƵृभूिम 

लेकम गाउँपािलकाको गठन हुनु भÛदा पǑहला दाचु[ला ǔजãलालाई चारवटा ¢ेğ लेकम, 

दहँूु, åयाँस र मामा[ गखा[मा ǒवभाजन गǐरएको िथयो । लेकम गखा[को िसमाना उƣरमा हालको 
महाकाली नगरपािलकाको नमèकार भÛने ठाउँसàम, पूव[मा शãैयिशखरको ǒबटुले र देथला 
भÛदा तल तथा दǔ¢णमा चौलानी नदȣसàम र पǔƱममा महाकाली नदȣ र गणतÛğ भारतको 
भूभाग रहेको िथयो भÛने इितहास छ । त×कािलन लेकम गखा[ िभğ हाल मािलकाजु[न 
गाउँपािलका, शैãयिशखर नगरपािलका तथा लेकम गाउँपािलका रहेका छन ् । लेकम 
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गाउँपािलका त×कािलन लेकम गखा[को मुÉय ¢ेğ भएकोले यस गाउँपािलकाको नाम लेकम 
गाउँपािलका राǔखएको छ । 

१.३ भौगोिलक अवǔèथित 

लेकम गाउँपािलको उƣर तफ[  मािलकाजु[न गाउँपािलका तथा शैãयिशखर नगरपािलका, 
पुव[मा शैãयिशखर नगरपािलका तथा चौलानी नदȣ, दǔ¢णमा चौलानी नदȣ र बैतडȣ ǔजãलाको 
सीमाना र पǔƱममा महाकाली नदȣ र गणतÛğ भारतको भूभाग पद[छ ।  

१.४ पाǐरवाǐरक ǒववरण तथा जनसÌÉयाको अवèथा 

१.४.१ मुÉयबèतीहǾको ǒववरण 

लेकम गाउँपािलकामा साǒवकका ४ वटा गा.ǒव.स.हǾ  (समȾली, लाली, खरकडा र 
ǐरठाचौपाता) िमलेर हाल ६ वटा वडाहǾमा ǒवभाǔजत भएको छ। Ĥारǔàभक तØयाÌक अनुसार 
वडा नं. १ देǔख ६ सàम Đमशः २८,१९, २६, ४७, ३१ र १९ गरȣ जàमा १७० ओटा बèतीहǾ 
अवǔèथत रहेका छन ् । गाउँपािलकको केÛġसàम कÍची सडक पुगेको अवèथामा यी 
बèतीहǾमा सडक बाटो पÊुन अझै केǑह वष[ लाÊने देǔखÛछ । यी बèतीहǾसामाǔजक ǒवकास 
(िश¢ा, èवाèØय, सूचना) र भौितक पवूा[धार (सडक, खानेपानी, ǒवƭुत, िसंचाई, आिथ[क, शैǔ¢क, 

èवाèØय)ǒवकासका Ǒहसाबले ǒपछǑडएको बèतीहǾमा पद[छन।् यस ¢ेğको ǒवकासकालािगिसंगो 
गाउँपािलकाले माğ नभई राǒƶय, अÛतरा[ǒƶय सघं, सèथा तथा िनजी ¢ेğहǾसगँको सहकाय[ 
अपǐरहाय[ देǔखÛछ । यस ¢ेğका जनताहǾको आधारभूत आवæयकताको सàबोधन नै पǑहलो 
Ĥाथिमकतामा हुनुपद[छ भÛने कुरा ĤाƯ तØयाÌकले देखाउँदछ । यस गाउँपािलकाको मुÉय 
बèतीहǾको ǒववरण तलको तािलकामा उãलेख गǐरएको छ । 

तािलका न.ं १: गाउँपािलकाको मुÉय बèतीको ǒववरण 

वडा न.ं घरधुरȣ टोल, गाउँ 

१ ४४४ पÒÒयुडȣ, जोिगकोइराली, गखडे, ǔखरȣ, Êवालीखेत, जोिगभÖडार, 
सेलनुा, गाँजरȣ, बढुाकोट, ढकनाघर, तोली, चडȣ, कोठार, मãलागाउँ, 
भÖडोली, Ǒहउँनागैर, दरुकाँडा, ǒब×थड, सेजा, ǒवÛखाली, सेलाजी, 
नालीǒव×थड, चौड, समȾली, कोगर, बडȣपरु 

२ ४१० लेकम,गराडȣ, ǒपपलकोट, ढकारा, ǒवटोरा, गाड, गाणागाउँ, कुणी, 
डाँडामा, खोली, सुँगरखाली,देउमा, कÒया, घारबष[, भटाईजर, 
कुमलकाँडा, कैनोडा, सãला 

३ ३५९ राडम, वतंड, वकाराबाटा, सÈयापानी, झाडवे, Ǒकमतड, गǔजराड, 
Ûवालपारȣ, उकुमा, गुमाखोली, तरला, लाली, ऐरपाली, मानǒवसा, 
मकला, गोईलाडȣ, मैची, कमÛना, रतौडा, मÈका, कुसकाँडा, कãली, 
कौलेती, खàतड 

४ ५०४ बाचपाली, जोिगकोइराली, जोगीभÖडार, मानǒवसा, ठुलढँुगो, बढुाकोट, 
बãलेती, रातामाटा, लेक, भाडȣ, खोला, थापली, खरकुÍचा, Êयामी, 
ǐरठेपातल, खरकडा, ãयावाटा, रामलापजी, फलाती, कनाडा, तोली, 
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रामीखेत, टकना, बरुाँउसे, झनडा, दउ, पɇतोली, कफलाइमी, पती, 
पɇसखोला, ãवाकोट, गैईर, आँठा, गोदाली, कोटेरा, ओǑडगाउँ, मरेला, 
पलुुई, थाला, दिगमाइन, दमसैना, लेकाइजर, भालहाÛना 

५ ४६७ मैखोली, ǐरङा, ǐरठा, ǒपड, गोगना, बाÊखोला, नचेना, बाÊजेवाला, 
कफãयाबगड, कनाडȣ, फãदा, िसमखेत, बमनेत, ǒपरतोली, 
अिसÛÛयाडȣ, ओÛयाडȣ, धनकुÛÛयाँ, डुबगाउँ, पनुाकोट, अमकुर, 
लामाईजर, घागेढँुगा, पोलेखानी, ितमलाखानी, राताकाठा, िसराडे, 
कालाकोट, अमकुरदोलेपाटा, दोलेपाटा 

६ ३३० गणेत, ितउनेगाउँ, तेलीगाउँ, घोडेिशला, उचाकोट, सैना, सãयाडȣ, 
मãलेउसैना, पतमडा, मेãलाउँ, पतमडासनैा, थापली, मैखोलाइजर, 
सãलामेãलाउँ, गणेपातल, जÊुयापानी, èयाडȣ, िसरोडा, गǔजखğी 

जàमा २५१४  

İोत: लेकम गाउँपािलका पाƳ[िचğ, २०७५ । 

१.५ वडागत ǽपमा जनसÌÉया ǒववरण 

यस लेकम गाउँपािलकामा जàमा ६ ओटा वडा रहेका छन ्। जसमÚये सबभैÛदा धेरै 
घरपǐरवार वडा नं. ४ मा रहेको छ । गाउँपािलकाको कुल८४१६ पǽुष, ८२१६ मǑहला र दईु जना 
तेİो िलगंी गरȣ जàमा१६६७९ जनसÌÉया छ ।जनसÌÉयाको Ǒहसाबले सबभैÛदा ठूलो वडा 
नàबर ५ रहेको छ जसमा ४६७घरपǐरवार सÌÉया रहेको छ,  भनेपǽुष १६१६ र मǑहला १५८८ 
गरȣ कुल जनसÌÉया ३२०४ रहेको छ । ×यसैगरȣ सबैभÛदा कम ३३० घरपǐरवार भएको वडा 
६ रहेको छ भने जनसÌÉयाको Ǒहसाबले गाउँपािलकाको सबभैÛदा सानो वडा नं. ३ रहेको छ । 
जसमा १२४९ पǽुष र ११३६मǑहला गरȣ जàमा २३८५जनसÌÉया रहेको छ । वडाको घर 
पǐरवार सÌÉया, मǑहला र पǽुषको सÌÉया सǑहत वडा ǒपÍछेको जनसÌÉयाको ǒववरण तल 
तािलका र Ēाफमा Ĥèतुत गǐरएको छ । 

तािलका नं. २: वडागत जनसÌÉया ǒववरण 

वडा न.ं घरधुरȣ मǑहला पुǽष तेĮो िलंगी 
जàमा 

जनसÌÉया 
१ ४४४ १३२६ १४०८ १ २७३५ 

२ ४१० १२६४ १३०६ ० २५७० 

३ ३५९ ११३६ १२४९ ० २३८५ 

४ ५०४ १५२३ १५६६ १ ३०९० 

५ ४६७ १५८८ १६१६ ० ३२०४ 

६ ३३० १३७९ १३१६ ० २६९५ 

जàमा २५१४ ८२१६ ८४६१ २ १६६७९ 

İोत: लेकम गाउँपािलका पाƳ[िचğ, २०७५ । 
िचğ नं. १: वडागत जनसÌÉया ǒववरण 
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İोतः लकेम गाउँपािलका पाŶविचğ, २०७५ । 

१.६ िलÌग अनुसारको जनसÌÉया ǒववरण 

गाउँपािलकाको कुल जनसÌÉया १६६७९ रहेको छ । जसमा मǑहला ८२१६ (४९.५५ 
Ĥितशत) र पǽुष ८४१६  (५०.४५ Ĥितशत) रहेका छन ्भने२ जना (०.०१ Ĥितशत) तेİो िलगंी 
रहेका छन ् । यो तØयाÌक हेदा[ पǽुषको भÛदा मǑहलाको सÌÉया २०० ले कम देǔखÛछ । 
गाउँपािलकाको जनसÌÉयाको Ǒहसाबले सबभैÛदा ठूलो वडा ५ न.ं वडा देǔखÛछ, जसमा १८.९४ 
Ĥितशत जनसÌÉया रहेको छ भने सबभैÛदा सानो वडा ३ नं. वडा देǔखÛछ जहाँ १४.१० 
Ĥितशत जनसÌÉया रहेको छ । 
तािलका नं. ३: िलंग अनसुारको जनसÌÉया ǒववरण 

वडा नं. मǑहला पǽुष तेİो िलगंी जàमा 
१ १४०६ १४०८ १ २८१५ 

२ १३०२ १३०६ ० २६०८ 

३ १२४० १२४९ ० २४८९ 

४ १५५५ १५६६ १ ३१२२ 

५ १६०८ १६१६ ० ३२२४ 

६ १३०५ १३१६ ० २६२१ 
जàमा ८४६१ ८२१६ २ १६६७९ 

Ĥितशत     

İोत: लेकम गाउँपािलका पाƳ[िचğ, २०७५ । 

१.७ उमेर र िलÌग अनुसार जनसÌÉया ǒववरण 

लेकम गाउँपािलकाको कुल जनसÉया १६६७९ मÚये सबै भÛदा कम ७० वष[भÛदा 
मािथका पǽुषको र मǑहलाको सÌÉया Đमशः २९० र ४३७ रहेको छ, ×यसगैरȣ ५ वष[ मुिनका 

४४
४

४१
०

३५
९ ५०

४

४६
७

३३
०

१३
२५

१२
६४

११
३६

१५
२३ १५
८८

१३
७९

१४
०८

१३
०६

१२
४९

१५
६६ १६
१६

१३
१६

०

२००

४००

६००

८००

१०००

१२००

१४००

१६००

१८००

१ २ ३ ४ ५ ६

वडागत जनसÌÉया ǒववरण

घरधुरȣ मǑहला पुǽष तेİो िलंगी
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बालबािलकाको सÌÉया जàमा १६१५ छ भने सबभैÛदा वढȣ २६ देǔख ४० उमेर समूहका 
मािनसको जनसÌÉया ४२३४ रहेको छ । ×यसपिछ १५ देǔख २५ वष[ उमेर समहुका पǽुष र 
मǑहला जनसÌÉया ३५५४ रहेको देǔखÛछ । 

लेकम गाउँपािलकाको कुल जनसÉया १६६७९ मÚये सबै भÛदा कम ७० वष[भÛदा 
मािथका पǽुषको र मǑहलाको सÌÉया Đमशः २९० र ४३७ रहेको छ ।×यसैगरȣ ५ वष[ 
मुिनका बालबािलकाको सÌÉया जàमा १६१५ छ भने सबैभÛदा वढȣ २६ देǔख ४० उमेर 
समहूका मािनसको जनसÌÉया ४२३४ रहेको छ । ×यसपिछ १५ देǔख २५ वष[ उमेर समहुका 
पǽुष र मǑहला जनसÌÉया ३५५४ रहेको देǔखÛछ । 

यस तØयाÌकले गाउँपािलकामा उ×पादकमूलक जनशǒƠ राĨो भएको देǔखÛछ । जुन 
गाउँपािलकाको सामाǔजक तथा आिथ[क ǒवकास गन[का लािग अवसर पिन हो । यस 
जनशǒƠलाई गाउँपािलका िभğ नै आयआज[नमलुक पसेामा संलÊन गराउन सकेमा 
गाउँपािलकाबाट नै गǐरवी उÛमलुन गन[ सǑकÛछ । जसका लािग गाउँपािलकासगँ अãपकालीन 
तथा दȣघ[कािलन रणनीितहǾ हुनु आवæयक छ । वडा अनुसारको  जनसांǔÉयकȧय ǒववरण 
तलको चाट[ र तािलकाबाट िलन सǑकÛछ। 

तािलका नं. ४: उमेर र िलÌग अनुसारको जनसÌÉया ǒववरण 

उमेर अनुसार जनसÌÉया ǒववरण 

वडा नं. १ २ ३ ४ ५ ६ 
कुल 
जàमा 

५ वष[ मुिनका 
मǑहला 

९७ ११३ ९३ १३२ १६६ १५२ ७५३ 

५ वष[ मुिनका पǽुष  १४१ १२१ १३७ १६२ १५६ १४५ ८३२ 

६-१४ वष[ मǑहला २५० २६६ २०३ ३०५ ३१५ ३०० १६३९ 

६-१४ वष[ पǽुष ३१७ ३४० २३२ ३१७ ३५५ २९५ १८५६ 

१५-२५ वष[ मǑहला २८१ २४१ २२८ ३३० ३१९ २७८ १६७७ 

१५-२५ वष[ पǽुष ३१० २७१ २७६ ३७४ ३६७ २७९ १८७७ 

२६-४० वष[ मǑहला ३६९ ३२२ ३०५ ३७६ ३६७ ३३५ २०७४ 

२६-४० वष[ पǽुष ३७९ ३३१ ३४१ ३९१ ३९४ ३२४ २१६० 

४१-६९ वष[ मǑहला २४९ २४२ २३६ ३०७ ३५२ २५१ १६३७ 

४१-६९ वष[ पǽुष २१४ २०६ २२३ २६० २९१ २२३ १४१७ 

७० वष[ मािथ 
मǑहला 

८० ८३ ७१ ७१ ६९ ६३ ४३७ 

७० वष[ मािथ पǽुष ४८ ३६ ४० ६३ ५३ ५० २९० 

तेİो िलगंी १  ० ०  १ ० ०  २ 

जàमा मǑहला १३२६ १२६७ ११३६ १५२१ १५८८ १३७९ ८२१७ 

जàमा पǽुष १४०९ १३०५ १२४९ १५६७ १६१६ १३१६ ८४६२ 
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कुल जàमा २७३५ २५७२ २३८५ ३०८८ ३२०४ २६९५ १६६७९ 

İोत: लेकम गाउँपािलका पाƳ[िचğ, २०७५ । 

१.८ जाितगत जनसÌÉयाको ǒववरण 

लेकम गाउँपािलकाको वèतुगत तØयाÌक, २०७५ अनुसार गाउँपािलकामा रहेका कुल 
१६६७९ जनसÌÉया र २५१४ घरपǐरवारमा ĭाƺण, ¢ेğी, दिलत, ठकुरȣ र दशनामी 
जातजाितहǾको बसोबास हुदै आएको पǑहचान भएको छ । ¢ेğीहǾको वाहुãयता रहेको यस 
गाउँपािलकामा १०७५ घरपǐरवार ¢ेğीहǾ रहेको पाइÛछ । ×यसपिछ ĭाƺणको बèती ८३५ 
घरपǐरवार रहेका छन ्भने सबभैÛदा कम अÛय (ठकुरȣ रदशनामी) २६० घरपǐरवारमाğ रहेको 
पाइÛछ । वडागत ǽपमा हेदा[ सबैभÛदा वढȣ ¢ेğीहǾको वसोवास वडा नं.१ मा रहेको पाइÛछ । 
जसमा कुल घरधुरȣ ४४४ मÚये ३५३ घरपǐरवार ¢ेğी जाितको रहेको छ । ×यसैगरȣ सबभैÛदा 
वढȣ Ħाƺण समदुायको बèती वडा नं. २ मा रहेको छ जसमा जàमा ४१० घरधुरȣमÚये २४१ 
घरधुरȣ Ħाƺण जाितको रहेको छ । जनसÌÉयाको वडागत तथा जाितगत ǒववरण तलको 
तािलका र चाट[मा Ĥèट पाǐरएको छ । 

तािलका नं.५: जाितगत घरधुरȣ ǒववरण 

वडा 
नं. 

जàमा 
घरधुरȣ 

जाितगत घरधुरȣ ǒववरण 

Ħाƺण ¢ेğी जनजाित दिलत 

अÛय 
(ठकुरȣ र 
दशनामी) 

मुÉय जातजाित 

१ ४४४ ६४ ३५३ ० २७ ० 

ओझा, काकȽ, पÛत, कामी, 
खğी, जोशी, ठगुÛना, दमाई, 
धामी, Úवमȸ, नगारȣ, ǒवƴ, 
बोहरा, भÒ ट, रावल, लावड, 
वादȣ, साउँद, साकȽ 

२ ४१० २२१ १०४ ० ८५ ० 

काकȽ, टमटा,खğी, जोशी, 
ठगुÛना, दमाई, धामी, ǒवƴ, 
बोहरा, भÒ ट, लावड, साकȽ 

३ ३५९ १५१ १११ ० ८८ ९ 

अवèथी, पÛत, भÒ ट, जोशी, 
चÛद, ऐरȣ, खğी, ǒवƴ, 
भÖडारȣ, महर, माक[ Öड, 
ठगुÛन, थापा, धामी, कामी, 
टमटा, पहरȣ, पाकȽ, पजुारा, 
ǒवƳकमा[, लुहार, साकȽ 

४ ५०४ ११७ १०८ ० ९९ १८० 

अवèथी, ओझा, कठायत, 
कामी, कँुवर, खğी, पाल, िगरȣ, 
चुनारा, जोशी, ठगुÛना, टमटा, 
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धामी, पÛत, साकȽ, दमाई, 
पाठक, पाकȽ, ǒवƴ, भÒ ट, 
भाट, लुहार, लावड, वादȣ, 
वगाल, बèनेत 

५ ४६७ १९९ २४१ ० २३ ४ 

खğी, िमĮ, लुहार, साउद,िगरȣ, 
जोशी, धामी, साकȽ, दमाई, 
ǒवƴ, भÒ ट, भाट, लुहार 

६ ३३० ८३ १५८ ० २२ ६७ 

काकȽ, कामी, िमĮ, नाथ, 
महर, लावड, लुहार, पÛत, 
खğी, दमाई, धामी, भाट, 
बोहरा, भÒ ट, साकȽ,, 

जàमा २५१४ ८३५ १०७५ ० ३४४ २६०  

İोत: लेकम गाउँपािलका पाƳ[िचğ, २०७५। 

१.९ वडागत घरमलुीको ǒववरण 

जàमा २५१४ घरधुरȣमÚये २३५६ अथा[त ९४ Ĥितशत घरपǐरवारमा घरमलूीका ǽपमा 
पǽुष रहेको देǔखएको छभने १५८ अथा[त ७ Ĥितशत घरमा माğ मǑहला घरमलुीको ǽपमा 
रहेका छन ्। वडागत ǽपमा हेदा[ वडा नàबर ६ मा अÛय वडाको तुलनामा मǑहला घरमुलीको 
सÌÉया केहȣ वढȣ रहेको छ । सबभैÛदा कम घरमुली मǑहला भएको सÌÉया वडा नं. ५ हो 
जसमा कुल ४६७ घरधुरȣ मÚये जàमा १२ घरपǐरवारमा मǑहला घरमुली रहेका छन ्। 

तािलका नं. ६: िलÌग अनसुार वडाको घरमुली ǒववरण 

वडा अनुसार घरमुली ǒववरण 

वडा नं. १ २ ३ ४ ५ ६ जàमा Ĥितशत 

जàमा 
घरधुरȣ 

४४४ ४१० ३५९ ५०४ ४६७ ३३० २५१४ १०० 

पǽुष घरमुली ४२४ ३९३ ३२३ ४६९ ४५५ २९२ २३५६ ९४ 

मǑहला 
घरमुली 

२० १७ ३६ ३५ १२ ३८ १५८ ६ 

İोत: लेकम गाउँपािलका पाƳ[िचğ, २०७५ । 

१.१० अपाÌगताकोअवèथा 
लेकम गाउँपािलकाको मǑहला वालवािलका तथा जेƵ नागǐरक शाखाको अपाÌगता 

सàबÛधी तØयाÌक २०७९ अनुसार यस गाउँपािलकामा जàमा ‘क’ वग[को ४७, ‘ख’ वग[को 
९५,‘ग’ वग[को ९१ र ‘घ’ वग[को ८१ जना अपाÌगता भएका åयǒƠ रहेका छन ्। वडागत ǒववरण 
हेदा[ वडा नं.१ मा ‘क’ वग[को ३, ‘ख’ वग[को १२, ‘ग’ वग[को १३ र ‘घ’ वग[को ३ जना अपाÌग 
रहेका छन ्। वडा नं. २ मा ‘क’ वग[को १४, ‘ख’ वग[को १३, ‘ग’ वग[को १३ र ‘घ’ वग[को २६ जना 
अपाÌग रहेका छन ्। वडा नं. ३ मा ‘क’ वग[को ६, ‘ख’ वग[को १२, ‘ग’ वग[को १५ र ‘घ’ वग[को 
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१० जना अपाÌग रहेका छन ्। वडा नं. ४ मा ‘क’ वग[को १२, ‘ख’ वग[को २७, ‘ग’ वग[को २५ र 
‘घ’ वग[को १८ जना अपाÌगग रहेका छन ्। वडा नं. ५ मा ‘क’ वग[को ५, ‘ख’ वग[को १९, ‘ग’ 

वग[को १६ र ‘घ’ वग[को १५ जना अपाÌग रहेका छन ्। ×यसगैरȣ वडा नं. ६ मा ‘क’ वग[को ७, 

‘ख’ वग[को १२, ‘ग’ वग[को ९ र ‘घ’ वग[को ९ जना जना अपाÌग रहेका छन ्।  

 
 

तािलका नं. ७: वडागत अपाÌगता ǒववरण 

अपाÌगता पǐरचयपğ ĤाƯ गनȶ åयǒƠहǾको ǒववरण 

वग
[ 

वडा 

ज
àम

ा 
म
Ǒह
ल
ा 

ज
àम

ा 
पǽु

ष 
कु
ल
 ज

àम
ा 

१ २ ३ ४ ५ ६ 

म
Ǒह

पǽु
ष 

ज
àम

ा 

म
Ǒह

पǽु
ष 

ज
àम

ा 
म
Ǒह

पǽु
ष 

ज
àम

ा 

म
Ǒह

पǽु
ष 

ज
àम

ा 

म
Ǒह

पǽु
ष 

ज
àम

ा 

म
Ǒह

पǽु
ष 

ज
àम

ा 

क
 १ २ ३ ८ ६ १४
 

१ ५ ६ ५ ७ १२
 

२ ३ ५ ४ ३ ७ २१
 

२६
 

४७
 

ख
 

४ ८ १२
 

८ ५ १३
 

५ ७ १२
 

१४
 

१३
 

२७
 

६ १३
 

१९
 

३ ९ १२
 

४०
 

५५
 

९५
 

ग
 ६ ७ १३
 

६ ७ १३
 

८ ७ १५
 

९ १६
 

२५
 

९ ७ १६
 

५ ४ ९ ४३
 

४८
 

९१
 

घ ० ३ ३ १२
 

१४
 

२६
 

४ ६ १०
 

८ १०
 

१८
 

७ ८ १५
 

६ ३ ९ ३७
 

४४
 

८१
 

İोत : मǑहला वालवािलका तथा जेƵ नागǐरक शाखा, लेकम गाउँपािलका। 

१.११ शैǔ¢क अवèथा 
लेकम गाउँपािलकामा ४७ ओटा ǒवƭालयहǾ सÑचालनमा रहेका छन ्। सÑचािलत सब ै

ǒवƭालयहǾ सामुदाियक ǒवƭालयहǾ हुन ् । यस गाउँपािलकामा संèथागत ǒवƭालयहǾ 
सÑचालनमा छैनन ् । ǒवƭालय र समदुायमा समेत गरȣ ३१ ओटा बालǒवकास केÛġहǾ 
सÑचालनमा रहेका छन ् । उÍच िश¢ा अÛतग[त एउटा माğ Įी कृçण èनातक Èयाàपस 
सÑचालनमा रहेको छ । अनौपचाǐरक तथा िनरÛतर िश¢ा तफ[  ३ ओटा सामुदाियक िसकाइ 
केÛġ सÑचालनमा रहेका छन ्। यस गाउँपािलकामा रहेका शैǔ¢क सèंथाहǾको ǒववरण िनàन 
तािलकामा Ǒदइए अनुसार रहेको छ । 

तािलका नं.: शैǔ¢क संèथाहǾको ǒववरण 

 सामुदाियक संèथागत जàमा 
बालǒवकास केÛġ ३१ ० ३१ 
आधारभूत तह क¢ा १-५ सÑचािलतǒवƭालय २९ ० ३० 

आधारभूत तह क¢ा १-८ सÑचािलत ǒवƭालय ८ ० ९ 

माǔÚयमक तह क¢ा १-१० सÑचािलत ǒवƭालय ६  ० ५ 

माÚयिमक तह क¢ा १-१२ सÑचािलत ǒवƭालय ४  ० ४  
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उÍच िश¢ा Èयाàपस १ ० १ 
सामुदाियक िसकाइ केÛġ ३ ० ३ 

İोत : लेकम गाउँपािलका पƳ[िचğ, २०७५ । 

१.११.१ िलÌगका आधारमा शैǔ¢क अवèथा 
यस गाउँपािलकाको कुल जनसÌÉया १६६७९ मÚये ७७ Ĥितशत मािनसहǾ सा¢र 

भएको पाइयो । जसमाकुल सा¢र जनसÌÉयामा सामाÛय लेखपढ गन[ सÈने ८४ Ĥितशत 
जनसÌÉया रहेको र ११ Ĥितशत जनसÌÉयाले एस.एल.सी वा एस.ई.ई पास गरेको छ भने 
जàमा ४ Ĥितशत जनसÌÉयाले Ĥमाण-पğ वा सोभÛदा मािथको िश¢ा हािसल गरेका छन ्।  

तािलका न.ं ८ :वडागत सा¢रता ǒववरण 

वडा नं. १ २ ३ ४ ५ ६ 
कुल 
जàमा 

िनर¢र मǑहला २५० २९७ १४९ ३८४ ४३३ ४४४ १९५७ 

िनर¢र मǑहला 
Ĥितशत (%) 

१.४९ १.७८ ०.८९ २.३० २.६० २.६६ ११.७३ 

िनर¢र पǽुष ११३ २१४ २७ १९५ १७६ २२७ ९५२ 

िनर¢र पǽुष (%) ०.६८ १.२८ ०.१६ १.१७ १.०६ १.३६ ५.७१ 
सा¢र मǑहला ९८६ ४६७ ८०५ १०६२ ८६३ ८०१ ४९८४ 

सा¢र पǽुष ११०४ ५२० १०१८ १३१९ १००८ ९५१ ५९२० 

SEE िशǔ¢त 
मǑहला 

९० १२२ १३८ १६६ १२२ ११९ ७५७ 

SEE िशǔ¢त पǽुष १५६ १३३ १३६ १९९ १२ ३ ६३९ 

उÍच िश¢ा मǑहला ० ० ३० ७७ ० ० १०७ 

उÍच िश¢ा पुǽष ३५ ५२ ९ ० २७० १०८ ४७४ 

जàमा िशǔ¢त 
मǑहला 

१०७६ ५८९ ९७३ १३०५ ९८५ ९२० ५८४८ 

मǑहला सा¢रता 
दर (%) 

६ ४ ६ ८ ६ ६ ३५.०६ 

जàमा िशǔ¢त 
पǽुष 

१२९५ ७०५ ११६३ १५१८ १२९० १०६२ ७०३३ 

पǽुष सा¢रता दर 
(%) 

८ ४ ७ ९ ८ ६ ४२.१७ 

कुल सा¢रको 
संÉया 

२३७७ १२९८ २१४२ २८३१ २२८१ १९८८ १२९१६ 

सा¢र Ĥितशत 
(%) 

१४ ८ १३ १७ १४ १२ ७७ 
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İोत : लेकम गाउँपािलका पाƳ[िचğ, २०७५। 

१.११.२ तहगत ǽपमा ǒवƭालय तथा ǒवƭाथȸ ǒववरण 

लेकम गाउँपािलकामा रहेका कुल ४७ ǒवƭालयहǾमा पवू[ Ĥाथिमक तह देǔख माÚयिमक 
तह सàम कुल ४२८१ ǒवƭाथȸहǾ पठनपाठनगǐररहेका छन ्। जसमा छाğ ५०.९६ Ĥितशत र 
छाğा ४९.०३ Ĥितशत रहेका छन ् । ×यसगैरȣ पवु[ Ĥाथिमक तहमा छाğ ५३.६२ र छाğाहǾ  
४६.३७ Ĥितशत र Ĥाथिमक तहमा छाğ र छाğाहǾ  वरावर सÌÉया अथा[त ५०.८१र४९.१९ 
Ĥितशत रहेका छन,् िनàनमाÚयिमक तहमा ५२.८१ Ĥितशत छाğ र ४७.१९ Ĥितशत 
छाğाहǾरहेका छन ्भने माÚयिमक तहमा पिन छाğ, छाğाको सÌÉया४७.०४र ५२.९६Ĥितशत र 
माÚयिमक तह क¢ा (११-१२) मा छाğ ५१.४६ Ĥितशत र छाğा ४८.५४ Ĥितशत रहेको देǔखÛछ 
। यसरȣ हेदा[ िनàन माÚयिमक तहमा ǒवƭालय छोÔने वा अÛय केहȣ कारणले गदा[ छाğ र 
छाğाबीचको सÌÉयामा केहȣ फरक देǔखएको छ । समĒमा हेदा[ कàतीमा पिन ǒवƭालय 
तहसàमको िश¢ाआज[नकालािग  छोराछोरȣ दबुलैाई ǒवƭालय पठाउने गरेको देǔखÛछ । 

तािलका नं. १० : तहगत ǽपमा ǒवƭाथȸ ǒववरण 

तह 

सामुदाियक ǒवƭालय संèथागत ǒवƭालय 
कुल 
जàमा क¢ा छाğ छाğा जàमा क¢ा 

छा
ğ 

छाğा जàमा 

आधाभूत तह 

०-५ 

ECD १७० १४७ ३१७ ECD ० ० ० ३१७ 

१ २५९ २५४ ५१३ १ ० ० ० ५१३ 

२ १६७ १४१ ३०८ २ ० ० ० ३०८ 

३ १६८ १४९ ३१७ ३ ० ० ० ३१७ 

४ १५८ १५१ ३०९ ४ ० ० ० ३०९ 

५ १७२ १६२ ३३४ ५ ० ० ० ३३४ 

जàमा १०९४ १००४ २०९८ जàमा ० ० ० २०९८ 

Ĥितशत ५२.१४ ४७.८५ १०० Ĥितशत ० ० ० १०० 

आधारभूत 
तह 

६-८ 

६ १७३ ११४ २८७ ६ ० ० ० २८७ 

७ १५९ १५२ ३११ ७ ० ० ० ३११ 
८ १६६ १७९ ३४५ ८ ० ० ० ३४५ 

जàमा ४९८ ४४५ ९४३ जàमा ० ० ० ९४३ 

Ĥितशत ५२.८१ ४७.१८ १०० Ĥितशत ० ० ० १०० 

माÚयिमक 
तह 

९-१२ 

९ १५७ १८३ ३४० ९ ० ० ० ३४० 

१० १५३ १६६ ३१९ १० ० ० ० ३१९ 

११ १५९ १२५ २८४ ११ ० ० ० २८४ 

१२ १४० १५७ २९७ १२ ० ० ० २९७ 

जàमा ६०९ ६३१ १२४० जàमा ० ० ० १२४० 

Ĥितशत ४९.११ ५०.८८ १०० Ĥितशत ० ० ० १०० 
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İोत: लेकम गाउँपािलका पाƳ[िचğ, २०७५ । 

१.११.३ तहगत िश¢क तथा कम[चारȣ ǒववरण 

यस गाउँपािलकाको िश¢क तथा कम[चारȣ ǒववरण अÛतग[त ECD िश¢क २८, 

आधारभूत तह १-५ िश¢क दरवÛदȣ  १००, आधारभूत तह १-५ राहत दरवÛदȣ २५, आधारभूत 
तह ६-८ िश¢क दरवÛदȣ २०, आधारभूत तह ६-८ राहत दरवÛदȣ ११, माÚयिमक तह ९-१० 
िश¢क दरवÛदȣ १६, माÚयिमक तह ९-१० राहत दरवÛदȣ ०७, माÚयिमक तह ११-१२ िश¢क 
दरवÛदȣ ४, माÚयिमक तह ११-१२ राहत दरवÛदȣ ४, गा.पा. सहजकता[ िश¢क ४९, ǒवƭालय 
सहायक कम[चारȣ १० र ǒवƭालय सहयोगी ५२ रहेका छन ्।           

तािलका नं. ११ : तहगत िश¢क तथा कम[चारȣ ǒववरण 

 िश¢क/कम[चारȣ दरवÛदȣ राहतदरवÛदȣ नीǔज 

ECD िश¢क २८ ० ० 

आधारभूत तह१-५ १०० २५ ० 

आधारभूत तह६-८ २० ११ ० 

माÚयिमक तह९-१० १६ ७ ० 

माÚयिमक तह ११-१२ ४ ४ ० 

गा.पा.सहजकता[ िश¢क ० ० ४९ 

ǒवƭालय सहायक कम[चारȣ १० ० ० 

ǒवƭालय सहयोगी ५२ ० ० 

İोत : IEMIS २०७८ । 

१.११.४ ǒवƭालय èतरमा रहेका वालÈलवको ǒववरण 

यस गाउँपािलकामा कुल २७ वटा ǒवƭालयèतरको वालÈलवहǾ रहेका छन ् । जसमा 
कुल ३६९ वालवािलकाहǾ  सहभागी छन ्। ×यस मÚये १६९ जना वािलका छन ्। वालÈलको 
सबभैÛदा वढȣ सÌÉया वडा न.ं ४ मा रहेको छ । वालÈलवले खासगरȣ वालवािलकाको नेत×ृव 
ǒवकास गन[का लािग सहयोग पâु याउनुका साथै वालवािलकाकालािग बÛने योजनाहǾमा पिन 
वालवािलकाको सहभािगतामा भएमा वालवािलकाका वाèतǒवक समèया सàबोधनका िनिमƣ 
सहयोग पâु याउँछ । ×यसलैे नगरपािलकाले ǒवƭालयका साथसाथै समदुाय èतरका वालÈलव 
गठन गन[का लािग पिन योजना बनाउनु पनȶ देǔखÛछ । 

तािलका नं. १२ वडागत बालÈलवको ǒववरण 

बालÈलवको ǒववरण 

वडा नं. बालÈलवको कुल संÉया बािलका सदèय बालक सदèय जàमा 
१ ६ ३९ ४६ ८५ 

२ ४ २० ३० ५० 

३ ३ १६ ३३ ४९ 

४ ६ ३२ ३८ ७० 

५ ३ २४ १८ ४२ 
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६ ५ ३८ ३५ ७३ 

जàमा २७ १६९ २०० ३६९ 

İोत : लेकम गाउँपािलका पाƳ[िचğ, २०७५ । 
नेपालको सǒंवधान, िश¢ा नीित, शैǔ¢क संरचना, राǒƶय तथा अÛतरा[ǒƶय Ĥितबƨता 

अनुसार यस गाउँपािलकाले सबैका लािग िश¢ा सुनǔƱत गन[ Ĥयास गǐररहेको छ । यस 
गाउँपािलकाले िश¢ा ¢ेğमा तलका अिधकारहǾको Ĥभावकारȣ काया[Ûवयनमा नीित िनमा[ण, 

योजनातजु[मा, İोत पǐरचालन, जनशǒƠ पǐरचालन जèता काय[हǾ गदȷ आएको छ ।  

१. Ĥारǔàभक बाल ǒवकास तथा िश¢ा, आधारभतू िश¢ा, अिभभावक िश¢ा, अनौपचाǐरक 
िश¢ा, खãुला तथावैकãपक िनरÛतर िसकाइ, सामुदाियक िसकाइ र ǒवशेष 
िश¢ासàबÛधी नीित, कानून, मापदÖड, योजना तजु[मा,काया[Ûवयन, अनुगमन, मूãयांकन 
र िनयमन । 

२. सामुदाियक, संèथागत, गुठȤ र सहकारȣ ǒवƭालय èथापना, अनुमित, सÑचालन, 

åयवèथापन तथा िनयमन । 
३. Ĥाǒविधक िश¢ा तथा åयावसाियक तािलमको योजना तजु[मा, सÑचालन, अनुमित, 

अनुगमन / मूãयाÌकन रिनयमन । 
४. मातभृाषामा िश¢ा Ǒदने ǒवƭालयको अनुमती, अनगुमन र िनयमन । 
५. गािभएका वा बÛद गरȣएका ǒवƭालयहǾको सàपǒƣ åयवèथापन 

६. गाउँ तथा नगर िश¢ा सिमित गठन र åयवèथापन 

७. ǒवƭालय åयवèथापन सिमित गठन तथा åयवèथापन 

८. ǒवƭालयको नामाकरण 

९. सामुदाियक ǒवƭालयको जÊगाको èवािम×व, सàपǒƣको अिभलेख, संर¢ण र 
åयवèथापन 

१०. ǒवƭालयको गुणèतर अिभवǒृƨ तथा पाÓय सामĒीको ǒवतरण, 

११. सामुदाियक ǒवƭालयको िश¢क एव ंकम[चारȣको दरबÛदȣ िमलान, 

१२. ǒवƭालयको नÈसांकन, अनुमित, èवीकृित, समायोजन तथा िनयमन, 

१३. सामुदाियक ǒवƭालयको शǔै¢क पवूा[धार िनमा[ण, मम[त सàभार, सÑचालन र 
åयवèथापन, 

१४. आधारभूत तहको परȣ¢ा सÑचालन, अनगुमन तथा åयवèथापन, 

१५. ǒवƭाथȸ िसकाइको उपलǔÞधको परȣ¢ण र åयवèथापन, 

१६. िनःशãुक िश¢ा, ǒवƭाथȸ Ĥो×साहन तथा छाğवǒृƣको åयवèथापन, 

१७. Òयुसन, कोिचङ जèता ǒवƭालय बाǑहर हुने अÚयापन सेवाको अनुमित तथा िनयमन, 

१८. èथानीय èतरका शǔै¢क £ान, सीप र Ĥǒविधको संर¢ण, Ĥवũधन र èतरȣकरण, 

१९. èथानीय पèुतकालय र वाचनालयको सÑचालन तथा åयवèथापन, 

२०. माÚयिमक तहसàमको शǔै¢क काय[Đमको समÛवय र िनयमन, 
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२१. सामुदाियक ǒवƭालयलाई Ǒदइने अनुदान तथा सोको åयवèथापन, ǒवƭालयको आय 
åयायको लेखा अनुशासनकायम, अनगुमन र िनयमन, 

२२. िश¢ण िसकाइ र िश¢क र कम[चारȣको तथा ¢मता ǒवकास, 

२३. अितǐरƠ शैǔ¢क ǑĐयाकलापको सÑचालन । 

१.१२  भू-उपयोग र èवािम×व 

१.१२.१ गाउँपािलकाको वत[मान भ-ूउपयोग सàबÛधी ǒववरण 

लेकम गाउँपािलको कुल ¢ेğफल ८३.९८ (अǑहलेको वèतुगत ǒववरण अनुसार ९० वग[ Ǒक.िम.) 

वग[Ǒकलोिमटर मÚये ३० Ĥितशत भू भाग कृǒष ¢ेğले ओगटेको छ, २७.७७ Ĥितशत आवास 
¢ेğले ओगटेको छ भने सव ैभÛदा कम ¢ेğ औƭोिगक ¢ेğले २.२२ Ĥितशत माğ ओगटेको छ 
। ×यसकारण उपलÞध तØयाÌकबाट नै Ĥƴ हुÛछ यस गाउँपािलकाका जनताहǾ  कृǒष ¢ेğमा 
वढȣ िनभ[र रहेका छन ्। 
गाउँपािलकाको माटोको बनावट, खेतीयोÊय जिमन, नदȣनाला, िसमसार ¢ेğ, बèतीयोÊय ¢ेğ 
आǑदको ǒवèततृ अÚययनको आधारमा गाउँपािलका बासीहǾको आिथ[क हैसीयत वǒृƨ गन[ र 
वातावरणमा Ĥितकुल असर पन[ नǑदन èथानीय èतरमा नै रोजगारȣ सजृना गनȶ नीित 
अवलàवन गनु[पनȶ देǔखÛछ । 

तािलका नं. १३ : भू-उपयोग सàबÛधी ǒववरण 

Đ.सं. ǒववरण 

लेकम गाउँपािलका 
¢ेğफल (वग[ 
Ǒक.िम.) 

Ĥितशत 

१ कृǒष ¢ेğ २७ ३० 

२ वन तथा चरन ¢ेğ १२ १३.३३ 

३ आवास ¢ेğ २५ २७.७७ 

४ नǑदनालाले ओगटेको ¢ेğ १२ १३.३३ 

५ ताल तलैया ० ० 

६ िसमसार ¢ेğ ६ ६.६६ 

७ औƭोिगक ¢ेğ २ २.२२ 

८ सडकले ओगटेको ¢ेğ २ २.२२ 

९ अÛय ४ ४.४७ 

 जàमा ९० १०० 

İोत : लेकम गाउँपािलका पाƳ[िचğ, २०७५। 

१.१३ रोजगारȣको अवèथा 
गाउँपािलकाको रोजगारȣको अवèथा हेदा[ यस वडाका ८० Ĥितशत भÛदा वढȣ 

घरपǐरवारहǾ  कृǒष पेसामा आवƨ भएको देǔखÛछ ×यसमा पिन åयवसाियक भÛदा 
गुजाराÛमुखको सÌÉया अिधक छ । आिथ[क ǽपले सǑĐय जनसÌÉयामा पिन जàमा १०८४० 
जनसÌÉयामा २५३२ जना माğ åयवसाियक ǽपमा ǒविभÛन पेसामा आवƨ भई ǔजǒवकोपाज[न 
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गǐररहेको तØयाÌकले देखाउँछ । जसमा आÝनै åयवसाय गǐररहेकाको सÌÉया २३.३० 
Ĥितशत, सरकारȣ जािगर (िश¢क, Ĥहरȣ, सेना, डाÈटर) गरȣरहेका २३.०६, गैरसरकारȣ पसेामा 
संलÊन ६.७५ Ĥितशत र बैदेिशक रोजगारȣमा ४६.८८ Ĥितशत युवाहǾ  संलÊन रहेका छन ्
।वडागत ǽपमा हेदा[ सबैभÛदा वढȣ सरकारȣ जािगरमा आवƨ वडा नं. ५ (१५१ जना) रहेका 
छन,् गैरसरकारȣ जािगरमा र बदेैिशक रोजगारȣमा सबभैÛदा वढȣ जाने वडामा ४ नàबर पद[छ ।  

तािलका नं. १३ : वडागत रोजगारȣको ǒववरण 

रोजगारȣ ǒववरण 

वडा नं. èवरोजगार 
रोजगारȣ 
सरकारȣ 

रोजगारȣ 
गैरसरकारȣ 

रोजगारȣ 
बदेैिशक 

कुल 
जàमा 

रोजगारȣ 
वाǒष[क 
आàदानी 

१ २६ ६६ २२ २५९ ३७३ ४६६८२५०० 

२ १४१ ३१ ४ २६ २०२ १७२४०००० 

३ १४ १५० २९ १८८ ३८१ ४१६५८००० 

४ ११८ १४४ ५९ २८३ ६०४ ७६९५१४०० 

५ २४१ १५१ ५५ २०५ ६५२ ६९३३४००० 

६ ५० ४२ २ २२६ ३२० ३०४३२३०० 

जàमा ५९० ५८४ १७१ ११८७ २५३२ २८२२९८२०० 

Ĥितशत २३.३० २३.०६ ६.७५ ४६.८८ १००.००  

İोत : लेकम गाउँपािलका पाƳ[िचğ, २०७५ । 

१.१४ उƭोग, åयापारतथा åयवसाय सàबÛधी ǒववरण 

गाउँपािलकामा १३६ वटा åयापार, åयवसायहǾ  देǔखए सबभैÛदा वढȣ दैिनक उपभोगका 
लािग आउने Ǒकराना पसल र होटलहǾ को सÌÉया देǔखयो । ×यसैगरȣ गाउँपािलका भǐर २ 
वटामाğ ǔÈलिनक तथा औषधीपसल रहेको देǔखयो । अÛय ǒववरण तलको तािलकामा èपƴ 
पाǐरएको छ । 
तािलका नं. १४ : उƭोग, åयापार, åयवसाय सàबÛधी ǒववरण 

िस.न.ं åयापार, åयवसाय ǒववरण जàमा संÉया 
१ टेलस[ २४ 

२ भाडा åयवसायी १ 
३ ǔÈलिनक तथा  औषिध åयवसायी २ 

४ इलेÈĚोिनक åयवसायी ४ 

५ Ǒकराना पसल åयवसायी ४० 

६ खाजाघर तथा िचया पसल ४० 

७ िनमा[ण åयवसायी तथा सÜलायस[ ४ 

८ पèुतक åयवसायी तथा फोटोकǒप ६ 

९ मनी ĚाÛसफर १ 
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 जàमा १३६ 

İोत: लेकम गाँउपािलका पाƳ[िचğ, २०७५ । 

१.१५ कृǒष तथा पश ुǒवकास 

१.१५.१ खाƭाÛन आपूित[को अवèथा 
यस गाउँपािलकाको वèतुगत ǒववरण संकलनका Đममा खाƭाÛनको ǒववरण संकलन 

गदा[ ४ वटा Įणेीमासचूना संकलन गǐरएको िथयो । जुन तािलकाबाट पिन Ĥƴ पान[ सǑकÛछ 
। यस गाउँपािलकाको कुलघरधुरȣसÌÉया २५१४ मÚये ६ मǑहनासàम खानपÊुने घरपǐरवारको 
सÌÉया ३६.९५ Ĥितशत रहेको छ ।२९.२०Ĥितशत घरपǐरवारलाई जàमा ३ मǑहना सàम माğ 
खाƭाÛन पुÊछ । खाƭाÛनको सकंट सबैभÛदा वढȣ वडानं. १ र २ मा देǔखÛछ । जसमा १२ 
मǑहना सàम खाƭाÛन पÊुने घरधुरȣ सÌÉया Đमशः ३.३८ र ५.८५Ĥितशत रहेको छ, भने वडा 
नं.३मा खाƭाÛनको सबभैÛदा राĨो अवèथा रहेको देǔखÛछ । यस वडामा १२ मǑहनाखान पÊुने 
घरधुरȣको सÉंया  ८८.८६ Ĥितशत रहेको छ । 

तािलका नं. १५ : खाƭाÛन िनभ[रता ǒववरण 

वडा नं. मǑहना 

 

३ 
मǑहना 
भÛदा 
पिन 
कम 

Ĥितशत 

(%) 

३ 
मǑहनासàम 

Ĥितशत 

(%) 

६ 
मǑहना 

Ĥितशत 

(%) 

१२ 
मǑहना 

Ĥितशत 

(%) 

१ १८ ४.०५ ७३ १६.४४ ३३८ ७६.१३ १५ ३.३८ 

२ १४७ ३५.८५ १८४ ४४.८८ ५५ १३.४१ २४ ५.८५ 

३ ४० ११.१४ ० ०.०० ० ०.०० ३१९ ८८.८६ 

४ २५ ४.९६ १८९ ३७.५० २०६ ४०.८७ ८४ १६.६७ 

५ ५ १.०७ १९२ ४१.११ २१० ४४.९७ ६० १२.८ 

६ ३६ १०.९ ९६ २९.१ १२० ३६.४ ७८ २३.६ 

जàमा २७१  ७३४  ९२९  ५८०  

Ĥितशत १०.७८ ०.०० २९.२० ०.०० ३६.९५ ०.०० २३.०७  

İोत : लेकम गाउँपाǔÙलका पाƳ[िचğ, २०७५ । 

१.१६ åयवसाय र पशुपालनको अवèथा 
लेकम गाउँपािलकाका ६ ओटै वडाको ǒववरण हेदा[ åयावसाियक ǽपमा तरकारȣ खेती, 

नगदेवाली, फलफुल खेती र पशुपालन गनȶ Ĥणाली देǔखदैन । आÝनो घरपǐरवारको पǐरपिूत[का 
लािग सामाÛयǽपमा गजुाराÛमखु माğ खेतीपाती तथा पशुपालन गनȶ गरेको देǔखÛछ । 
सामाÛयतः Ĥ×येक पǐरवारले एक, दईुवटा गाईवाđा, बाđा, कुखुरा, वंगरु पालन गǐर 
भैइपǐरआएको बेलामा Ĥयोग गनȶ गरेको देǔखÛछ । अÛय åयवसायमा१३४ वटा घरधुरȣले 
पसलहǾ गरेको देǔखÛछ । ×यसमा पिन वडा नं.३ लेकम बजार गाउँपािलकाको मुÉयवजार 
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भएका कारण उƠ वडामा पसल, होटल गनȶको सÌÉया अÛय वडाकोतुलनामा वढȣ देǔखÛछ 
भनेसबैभÛदा कम वडा नं.२ मा देǔखÛछ । सǑĐय जनसÌÉयाको वाहुãयता रहेको यस 
गाउँपािलकाले युवाहǾकोलािग èथानीय èतरमा नै èवरोगजारमलुक åयवसायहǾसÑचालनका 
लािग सहयोग गन[ सकेमा परàपरागतǽपमा गदȷ आईरहेको पशुपालन, खेतीपातीलाई पिन 
गुजाराउÛमुख भÛदा åयावसाियक वनाउन मƧत पÊुने देǔखÛछ । 

तािलका नं. १६ åयवसाय तथा पशपुालन 

åयवसाय र पशुपालन ǒववरण 

वडा न.ं अÛय 
åयवसाय 
सेवामलुक 
पसल 

पशुपालन 
गाई 
संÉया 

पशुपालन 
भɇसी 
संÉया 

पशुपालन 
बंगरु 
संÉया 

पशुपालन 
बाđा 
संÉया 

पशुपालन 
कुखुरा सÉंया 

१ १७ ९४६ ५२८ ५००५ ९३४ ११० 

२ ३ १ २ ० २ ० 

३ ४५ ७८१ ३७३ २५ १२१८ ७७ 

४ २० १३१८ ५१० १३६ १२४८ १०५ 

५ २२ १८ २५० १ १६ ६ 

६ २७ २७३ २७१ ८ २९६ १० 

जàमा १३४ २७३ २७१ ८ २९६ १० 

İोत : लेकम गाउँपािलका पाƳ[िचğ, २०७५ । 

१.१७ िसंिचत ¢ेğफलको ǒववरण 

कृǒष¢ेğले ओगटेको कुल २७.७७ वग[ Ǒक.िम. मÚये सालैभर िसंचाई हुने ¢ेğफल 
जàमा ७६५ हेÈटर जिमन रहेको छ ।मौसमी िसंिचत ¢ेğ ३३५२ हेÈटर छ । जसले गदा[ कुल 
खेतीयोÊय जिमन ८६४७ हेÈटर मÚये उिचत िसंचाईको अभावका कारण जàमा ७८५६ हेÈटर 
जिमनमा माğ यहाँका वािसÛदाले खेतीकाय[ गदȷ आईरहेकाछन ् । ǔजǒवकोपाज[नको मुÉय 
पेसाका ǽपमा रहेको कृǒष ¢ेğमा पिन गणुèतरȣय ǽपमा खेतीपाती गन[ नसǑकरहेको 
अवèथामा गाउँपािलकाका वािसÛदा रहेका छन ्। ×यसैले गाउँपािलकाले कृǒष ǒवकासका लािग 
कृǒष वहृत योजना वनाई काया[Ûवयन गनु[पनȶ आवæयकता देǔखÛछ । 

तािलका नं. १७ : िसंिचत ¢ेğफलको ǒववरण 

Đ.सं. ǒववरण ¢ेğफल (हेÈटरमा) कैǑफयत 

१ सालैभर िसंिचत ७६५  

२ मौसमी िसंिचत ३३७२  

३ कुल िसंिचत ¢ेğफल ४११७  

४ िसंचाई नपगेुको जिमन ६६९६  

५ खेितयोÊय जिमन ८५४७  

६ खेित गǐरएको जिमन ७८५६  
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İोत : लेकम गाउँपािलका पाƳ[िचğ, २०७५ । 
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पǐरÍछेद २ 

२ नयाँ िश¢ा ¢ेğ योजना 

२.१ सÛदभ[ र औिच×य 

 नेपालमा ĤजातÛğको èथापना पƱात िश¢ा आज[नका लािग ǒवƭालय तथा 
ǒवƳǒवƭालयहǾ èथापना हँुदै आएकोइितहाँस छ । सव[साधारणका लािग िश¢ा आज[न गन[ 
सहज वातावरण भएसँगै सरकारले िश¢ासँग सàबǔÛधत ǒविभÛन नीित तथा काय[ĐमहǾ 
काया[Ûवयनमा ãयाएको देǔखÛछ । ǒव.सं. २०१० को नेपालमा िश¢ा नामक योजनासगँ ै
नेपालमा योजनाबƨǾपमा िश¢ाको ǒवकास भएको देǔखÛछ । िश¢ामा आम नागǐरकको पहँुच 
बǒृƨ गरȣ िश¢ालाई åयावसाियकतथा Ĥितèपधȸ बनाउन ǒविभÛन कालखÖडमा िश¢ासगँ 
सàबǔÛधत योजना तथा पǐरयोजनाहǾ काया[Ûवयन गǐरएका छन ्। Ĥाथिमक िश¢ा योजना, 
आधारभूत तथा Ĥाथिमक िश¢ा योजना(पǑहलो र दोİो), सबकैा लािग िश¢ा योजना, ǒवƭालय 
¢ेğ सुधार योजना तथा ǒवƭालय ¢ेğ ǒवकास योजना यèतै योजनाका उदाहरणहǾ हुन । 
नेपालको सǒंवधान, èथानीय सरकार सÑचालन ऐन, िश¢ा ¢ेğका सÌघीय योजना तथा 
काय[ĐमहǾ, राǒƶय तथा अÛतरा[ǒƶय ¢ेğमा नेपालका तफ[ बाट Ĥितबƨता जाहेर भएका 
¢ेğहǾले माग[िनदȶश गरे बमोǔजम शǔै¢क काय[ĐमहǾ सÑचालन गनȶ र लǔêयत उपलǔÞध 
हािसल गनȶ ǔजàमेवारȣ èथानीय तहको भएकाले पिन योजनाबƨ शǔै¢क ǒवकास आजको 
आवæयकता हुन गएको छ ।  

नेपालको सǒंवधानले िश¢ालाई मौिलक हककोǾपमा सुिनǔƱत गरेको छ । Ĥ×येक 
नागǐरकलाई आधारभतू तहको िश¢ा अिनवाय[ तथा िन:शुãक र माÚयिमक तहको िश¢ालाई 
िन:शुãक गरेको छ । ×यसैगरȣ गरȣब तथा जोǔखममा परेका बालबािलकाहǾलाई काननु 
बमोǔजम िन:शुãक िश¢ाको हक Ĥदान गरेको छ । संǒवधानको अनुसूिच ८ ले आधारभूत र 
माÚयिमक तहको िश¢ा èथानीय तहको ¢ेğािधकार िभğ राखेको छ भने èथानीय सरकार 
सÑचालन ऐन, २०७४ को दफा ११ (ज) अनुसार िश¢ा ¢ेğ åयवèथापनका लािग २३ ओटा 
अिधकार èथानीय तहलाई Ĥदान गरेको छ ।  यसका अितǐरƠ, èथानीय सरकार सÑचालन 
ऐन, २०७४ ले गाउँपािलका तथा नगरपािलकाले आÝनो अिधकार¢ेğ िभğका ǒवषयका लािग 
आविधक, वाǒष[क, रणनीितगतǾपमा मÚयकालीन र दȣघ[कालीन ǒवकास योजना िनमा[ण गरȣ 
काया[Ûवयन गन[सÈने अिधकारको åयवèथा गरेको छ । èथानीय तहको योजना तजु[मा 
ǑदÊदश[न, २०७५ले पिन èथानीय तहले èथानीय तहको भौगोिलक, सामाǔजक, आिथ[क र 
पूवा[धार लगायतका ¢ेğको यथाथ[ ǔèथित देǔखने गरȣ वèतुगत ǒववरण तयार वा अƭाविधक 
गनȶ र सोको आधारमा योजना िनमा[ण गनȶ कुरा उãलेख गरेको छ । िश¢ा नीित, २०७६ ले 
पिन èथानीय आवæयकता अनुसार काय[ĐमहǾ तय गरȣ काया[Ûवयन गनȶ कुरामा जोड Ǒदएको 
छ । उãलेǔखत नीितगत åयवèथाको अिधनमा रहȣ èथानीय तहले तोǑकएका अिधकार¢ेğका 
ǒवषयहǾमा आम नागǐरकहǾले लाभाÛवीत भएको महससु हुने गरȣ िश¢ा नीित, रणनीित, 
योजना तथा काय[ĐमहǾ तजु[मा गरȣ काया[Ûवयनमा ãयाउनु आवæयक छ ।  



24 
 

नेपालको संǒवधान बमोǔजम तीन तहको शासकȧय èवǾप काया[Ûवयनमा रहेको छ । 
संǒवधानले तीन तहका सरकारबीच समÛवय, सहकाय[ र सहअǔèत×वको िसƨाÛतका आधारमा 
काय[ गन[ माग[दश[न गरेको सÛदभ[मा èथानीय तहले िश¢ा सàबÛधी एकल तथा साझा 
अिधकार लगायतका åयवèथालाई ĤभावकारȣǾपमा काया[Ûवयन गन[ तथा िश¢ालाई 
जीवनोपयोगी, Ĥितèपधȸ एवम ् सèंथागत बनाउँदै गुणèतरȣय िश¢ामा सबैको समतामुलक 
पहँुच सिुनǔƱत गन[का लािग हरेक èथानीय तहले आÝनो रणनीितक योजना िनमा[ण गनु[ 
िनताÛत आवæयक छ । िश¢ा ¢ेğमा तीनै तहका सरकारले बजेट ǒविनयोजन गनȶ तर सोको 
काया[Ûवयनका लािग तीनै तहमा आवæयक नीितगत åयवèथा नहुने, èथानीय तहमा रहेका 
समèया तथा मुƨाहǾको पǑहचान गरȣ काय[ĐमहǾ तजु[मा नहुने, िश¢ा ¢ेğमा गरेको 
लगानीको वाèतǒवक Ǿपमा मापन नहुने ǔèथितमा सधुार ãयाउन èपƴ लêय, उƧेæय, 
रणनीित तथा ǑĐयाकलाप सǑहतको योजना बनाउनु आवæयक छ । योजनाबƨ ढंगले 
Ĥारǔàभक बालǒवकास तथा िश¢ा, आधारभूत तथा माÚयिमक िश¢ा, अिभभावक िश¢ा, 
अनौपचाǐरक िश¢ातथा जीवन पय[Ûत िश¢ा, खुला िश¢ा तथा वकैǔãपक िसकाइ, सामुदाियक 
िसकाइ र ǒवशेष िश¢ा, समावशेी िश¢ा लगायतका ¢ेğमा èथानीय तहमा उपलÞध İोतको 
सहȣ सदपुयोग गरȣ अपेǔ¢त उपलÞधी हािसल गन[ सǑकने हुÛछ ।  

मुलकुको बदिलदो सामाǔजक, साँèकृितक तथा राजनैितक पǐरवेशमा संǒवधानले 
Ĥ×याभुत गरेका नागǐरकका मौिलक हकहǽको काया[Ûवयन, राǒƶय तथा अÛतरा[ǒƶयèतरमा 
शैǔ¢क ǒवकासका लािग गǐरएका Ĥितवƨताहǽ र समयानुकुल बै£ािनक तथा ǔजवनोपयोगी 
िश¢ा ĤािƯकासाथै राƶको पǐरकãपनालाई मÚयनजर गदȷ लेकम गाउँपािलकाले १० बषȶ िश¢ा 
योजना िनमाण[ गरेको छ । 

२.२ दरूǺǒƴ, लêय, उƧेæय, रणिनित तथा Ĥमुख उपलǔåध सूचकहǾ 

लेकम गाउँपािलकाको शǔै¢क अवèथाको समी¢ा सǑहत पǑहचान गǐरएका मुÉय 
चुनौित तथा समèयाहǾलाई सàबोधन गन[ तल उãलेǔखत दरूǺǒƴ, लêय, उƧेæय, रणिनित तथा 
Ĥमखु उपलǔåध सूचकहǾ तय गरȣ १० वषȶ रणनीितक योजना िनमा[ण गǐरएको छ ।  

२.२.१ दरूǺǒƴ 

“समतामूलक, Ĥाǒविधक एवम ्गुणèतरȣय िश¢ा, Ĥितèपधȸ तथा èवावलàवी जनशǒƠ 
लेकमको अपे¢ा” 

२.२.२ लêय 

गुणèतरȣय, जीवनपयोगी र Ĥाǒविधक तथा åयावसाियक िश¢ामा समतामूलक पहँुच सुिनǔƱत 
गनȶ । 

२.२.३ उƧेæयहǾ 

१. ǒवƭालय उमेर समहूका सवै वालवािलकाहǾको िश¢ामा पहँुच सुिनǔƱत गनु[ । 
२. ǒवƭालय िश¢ाको िसकाइ उपलǔÞधमा सुधार गनु[ । 
३. िश¢कको पसेागत ¢मता ǒवकास गनु[ । 
४. Ĥाǒविधक, åयावसाियक तथा Ĥǒविधमैğी िश¢ामा पहँुच ǒवèतार गनु[ । 
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५. अनौपचाǐरक तथा ǔजवनपय[Ûत िसकाइका अवसर ǒवèतार गनु[ । 
६. ǒवƭालय åयवèथापनमा सुशासन अिभवǒृƨ गनु[ । 
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२.२.४ रणनीितहǾ 

१. एक ǒवƭालय एक वालǒवकास केÛġको अवधारणा लागु गरȣ यसलाई िनरÛतरता Ǒदने 
।(१) 

२. ǒवƭालय बाǑहर रहेका तथा गǐरबीको रेखामुिन रहेका पǐरवारका बालबािलकाहǾलाई 
ǒवƭालय िश¢ामा सहज पहँुचका िनǔàत उिचत Ĥो×साहन Ĥदान गनȶ । (१) 

३. ǒवƭालयमा िसकाइ वातावरण सुǺढ गनȶ । (२) 

४. ǒवƭालयमा बालमैğी, िसकाईमğैी एवम ्अपांगमैğी भौितक पवुा[धारको ǒवकास गनȶ । 
(२) 

५. पèुतकालय, ǒवषयगत Ĥयोगशाला र ICT Lab को èथापना गनȶ । (२) 

६. योजनाबƨ िश¢ण Ĥणालीको Ĥबƨ[न गनȶ । (२) 

७. िनरÛतर मãूयाÌकनपƨितलाई िश¢ण िसकाइको अिभÛन अÌगकोरǾपमा अÌगीकार 
गनȶ । (२) 

८. क¢ा ३, ५ र ८ मा पािलकाèतरȣय पǐर¢ा संचालन गनȶ । (२) 

९. अनुगमन तथा सपुǐरवे¢ण Ĥणालीलाई नितजामǔुख बनाउने । (२) 

१०. èथानीय पǐरवशे र आवæयकता अनकुुलको पाÓयĐमको ǒवकास र काया[Ûवयन गनȶ । 
११. पाÓयĐम, क¢ा र ǒवƭाथȸको èतर अनकुुल सÛदभ[ सामĒी र िश¢ण िसकाइ 

सामĒीको ǒवकास र काया[Ûवयन गनȶ । (२) 

१२. मागमा आधाǐरत छोटो अविधकोिश¢क पेसागत ǒवकास तािलम सÑचालन गनȶ । (३) 

१३. िश¢णमा आधुिनक ĤǒविधसàबÛधीिश¢कहǾका लािग ¢मता ǒवकास तािलम 
सÑचालन गनȶ । (३) 

१४. ĤधानाÚयापकको नेत×ृव ǒवकास काय[Đम सÑचालन गनȶ । (३) 

१५. अनुसÛधान तथा काय[मूलक अनुसÛधानलाई िश¢क पेसागत ǒवकास तथा िश¢ण 
िसकाइ ǑĐयाकलापको अिभÛन अÌगकोǾपमा Ĥबƨ[न गनȶ। (३) 

१६. ǒवƭालय तहमा Ĥाǒवधक धार सÑचालनका लािग आवæयकता पǑहचान गनȶ । (४) 

१७. आवæयकताका आधारमा Ĥाथिमकतामा परेका Ĥाǒविधक धारका शैǔ¢क काय[ĐमहǾ 
सÑचालन गनȶ । (४) 

१८. Ĥाǒविधक धार सÑचालन भएका शैǔ¢क संèथाहरǾको भौितक पवूा[धार ǒवकास गनȶ । 
(४) 

१९.  Ĥाǒविधक धार सÑचालन भएका ǒवƭालयहǾमा आवæयक पाÓयĐम, पाÓयसामĒी 
तथा िश¢ण िसकाइ सामĒीहǾको आवæयक ĤबÛध िमलाउने । (४) 

२०. Ĥाǒविधक धार सÑचालन भएका शैǔ¢क संèथाहǾमा काय[रत िश¢कहǾको ¢मता 
ǒवकास गनȶ । (४) 

२१. Ĥाǒविधक तथा åयवसाियक ǒवषय अÚययन गन[ चाहने ǒवƭाथȸहǾका लािग Ĥो×साहन 
èवǽप छाğविृत Ĥदान गनȶ । (४) 
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२२. एक वडा एक िसकाइ केÛġको अवधारणा अनुसार िनरÛतर िसकाइ तथा जीवनपयोगी 
आयमूलक िसपका काय[ĐमहǾ सÑचालन गनȶ । (५) 

२३. सामुदाियक िसकाइ केÛġको थप सुǺढȣकरण गरȣ िनरÛतर िसकाइ तथा जीवन उपयोगी 
सीपका काय[Đम सÑचालन गनȶ । (५) 

२४. माÚयिमक ǒवƭालयमा अÚयनरत ǒवƭाथȸहǾलाई तोǑकएको कुनै एक ǒवषयको  
Ĥयोगा×मक काय[का लािग िनरÛतर िसकाइका काय[ĐमहǾमा पǐरचालन गनȶ । (५) 

२५. दरू तथा खलुा िसकाइ पƨितलाई अवलàबन गरȣ िनरÛतर िसकाइ काय[ĐमहǾ 
सÑचालन गनȶ । (५) 

२६. िनरÛतर तथा जीवन पय[Ûत िसकाइ काय[Đमसँग आबƨ जनशǒƠको ¢मता ǒवकासका 
काय[ĐमहǾ सÑचालन गनȶ । (५) 

२७. सामूदाियक िसकाइ केÛġहǾलाई सामाǔजक सचेतना केÛġको Ǿपमा ǒवकास र 
सÑचालन गनȶ । (५) 

२८. ǒवƭालयबाट Ĥदान गǐरने सेवाहǾमा पारदिश[तार जवाफदेǑहता सǑहत 
सरोकारवालाहǾको सहभािगता सुिनǔƱत गनȶ । (६) 

२९. ǒवƭालयमा िश¢क ǒवƭाथȸ आचार संǑहता िनमा[ण गरȣ काया[Ûवयन गनȶ । (६) 

३०. काय[ सàपादन करार सàझौता गǐर परुèकार र दÖड पƨित संचालन गनȶ । (६) 

३१. काय[सàपादनमा आधाǐरत Ĥो×साहन पƨितको अबलàबन गनȶ । (६) 

३२. सामाǔजक परȣ¢णलाई थप Ĥभावकारȣ वनाउने । (६) 

२.२.५ मुÉय काय[सàपादन सूचकहǾ 

Đ.सं. तह सुचाÌक 
आधार 

वष[२०७९ 
२०८३ २०८८ 

१.१ Ĥारǔàभक 
बालǒवकास 

Ĥारǔàभक बालǒवकास र िश¢ामा कुल 
भना[दर (%) 

 
३५.७ 

  

१.२  Ĥारǔàभक बालǒवकास र िश¢ामा खदु 
भना[दर (%) 

४५.६ ६५ ८५ 

१.३  Ĥारǔàभक बालǒवकास र िश¢ाको अनुभव 
िलई क¢ा १ मा भना[ भएका बालबािलका 
(%) 

९४.० ९७ १०० 

२.१ आधारभूत 
तह 

क¢ा १ मा नयाँ भना[ भएका 
बालबािलकाको खुद Ĥवशे दर (%) 

९२.६ ९६ १०० 

  क¢ा १ मा नयाँ भना[ भएका 
बालबािलकाको कुल Ĥवेश दर (%) 

१०६.९   

  आधारभूत तह (क¢ा १-५) मा खुद भना[ 
दर (%) 

९८.३ ९९ १०० 

  आधारभूत तह (क¢ा १-५) मा कुल भना[ ११७.९   
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दर (%) 

  आधारभूत तह (क¢ा ६-८) मा खुद भना[ 
दर (%) 

९९.८ १०० १०० 

  आधारभूत तह (क¢ा ६-८) मा कुल भना[ 
दर (%) 

१११.९   

  आधारभूत तह (क¢ा १-८) मा खुद भना[ 
दर (%) 

९९.० १०० १०० 

  आधारभूत तह (क¢ा १-८) मा कुल भना[ 
दर (%) 

११५.४   

  आधारभूत तह उमेरका ǒवƭालय बाǑहर 
रहेका बालबािलकाको (%) 

० ० ० 

३.१ माÚयिमक 
तह 

माÚयिमक तह (क¢ा ९-१०)मा खदु भना[ 
दर(%) 

८३.४ ९३ १०० 

  माÚयिमक तह (क¢ा ९-१०) मा कुल भना[ 
दर (%) 

१५७.५   

  माÚयिमक तह (क¢ा ११-१२) मा खदु भना[ 
दर (%) 

४४.३ ६४ ८४ 

  माÚयिमक तह (क¢ा ११-१२) मा कुल भना[ 
दर (%) 

५३.१   

४.१  आधारभूत तह (क¢ा १-५)क¢ा परुा गनȶ 
दर (%) 

८६.७ ९५ १०० 

४.२  आधारभूत तह (क¢ा ६-८) क¢ा पुरा गनȶ 
दर (%) 

९७.२ १०० १०० 

४.३  माÚयिमक तह (क¢ा ९-१०) क¢ा पुरा गनȶ 
दर (%) 

९७.७ १०० १०० 

४.४  आधारभूत तह (क¢ा १-५) क¢ा 
दोहोâ याउने दर (%) 

११.४ ६ ० 

४.५  आधारभूत तह (क¢ा ६-८) क¢ा 
दोहोâ याउने दर (%) 

०.९ ० ० 

४.६  माÚयिमक तह (क¢ा ९-१०) क¢ा 
दोहोâ याउने दर (%) 

०.० ० ० 

४.७  आधारभूत तह (क¢ा १-५) क¢ा छोÔने दर 
(%) 

२.१ ० ० 

४.८  आधारभूत तह (क¢ा ६-८) क¢ा छोÔने दर 
(%) 

१.९ ० ० 
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४.९  माÚयिमक तह (क¢ा ९-१०) क¢ा छोÔने 
दर (%) 

२.३ ० ० 

İोत : िश¢ा तथा मानव İोत ǒवकास केÛġको तØयाÌक, २०७७ । 
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पǐरÍछेद-३ 

३ ǒवƭालय िश¢ाका मुÉय ¢ेğहǾ 

३.१ Ĥारǔàभक बालǒवकास तथा िश¢ा 

३.१.१ पǐरचय 

चार वष[ उमेरका बालबािलकाको सवा[Ìगीण (शारȣǐरक, मानिसक, वौǒƨक, सामाǔजक र 
संवगेा×मक) ǒवकासमा सघाउँदै उनीहǾलाई आधारभूत िश¢ाका लािग तयार गनȶ उƧेæयले 
सÑचािलत यो काय[Đम ǒवƭालय िश¢ाको पǑहलो पाइला हो । बालबािलकाले अǑहले िसकेको 
कुरा नै भǒवçयको िसकाइको जग हुने भएकाले यस तहमा बालबािलकालाई “िसÈनका लािग 
िसÈने” (Learning to Learn) अिभĤायले मनोरÑजना×मक तǐरकाले िसकाउनुपनȶ åयवèथा 
गरेको छ । बालǒवकास िश¢ाले खेल र वातावरणबाट ĤाƯ अनभुवको माÚयमबाट 
बालबािलकामा अÛतिन[Ǒहत ¢मताको अिभवǒृƨ गराई उनीहǾलाई भǒवçयमा असल 
जीवनयापन गन[ स¢म तुãयाउने गद[छ । बालǒवकास िश¢ाले बालबािलकालाई आÝनो 
पǐरवेशमा उपलÞध अनुभवहǾमा सकारा×मक Ǻǒƴ राखी मानिसक ǒवकास गन[ तथा èवèथ 
रहन मƧत गनȶ, सहयोगी, èवावलàबी, èवतÛğ, इमाÛदार र समाजमा िमलेर रहन Ĥेǐरत गनȶ, 
नैितक, सामाǔजक र शारȣǐरक ǒवकासमा टेवा Ǒदने, सामाǔजक, Ĥाकृितक र 
धािम[कवातावरणĤित सकारा×मक भावनाको ǒवकासमा सहयोग गनȶ, िसज[ना×मक Ĥितभा 
Ĥèफुरण गन[ ǒविभÛन ǑĐयाकलापहǾमा सलंÊन गराउने, भाǒषक सचेतना जगाउने र दैिनक 
ǑĐयाकलापहǾमा उपयुƠ भाषा Ĥयोग गन[का लािग सÛुने, बोãने, पÕने र लơेे िसपĤित 
अिभǽिच जगाउने तथा Ĥाथिमक तहको िश¢ाका लािग तयारȣ गनȶ Đममा िसकाइमा अिभǽिच 
बढाउन भाषा, साǑह×य, गǔणत, ǒव£ान, कलाĤित सकारा×मक सोच ǒवकास गरȣ ती ǒवषयहǾको 
Ĥारǔàभक अवधारणाको जग बसाãने काय[ गद[छ । 

नेपालको सǒंवधानको धारा ३९ (३) मा Ĥ×येक बालबािलकालाई Ĥारǔàभक बालǒवकास 
तथा बालसहभािगताको हक हुने छ भिन उãलेख गǐरनु र िश¢ा ऐन २०२८ को आठɋ 
संसोधनले बालǒवकास र िश¢ालाई ǒवƭालय िश¢ाको अंगका ǽपमा माÛयता Ǒदनुले यसको 
आवæयकता र मह×व थप पǒुƴ भएको छ । यèता काय[ĐमहǾ ǒविभÛन समयाविधमा 
सÑचालन गनȶ Ĥचलन भए पिन चार वष[ उमेर पुरा भएका बालबािलकाका लािग एक वष[को 
Ĥारǔàभक बालǒवकास तथा िश¢ा काय[Đम सÑचालन गǐरने काननुी Ĥावधान रहेको छ । यो 
काय[Đम ǒवƭालय र समुदाय दबुमैा सÑचालन गनȶ नीित भए तापिन पिछãला वष[हǾमा 
ǒवƭालयमा सÑचालन गनȶ Ĥचलन बÕदै गएको पाइÛछ । यसका लािग छुÒटै åयवèथापन 
सिमितको åयवèथा गǐरए पिन ǒवƭालयमा आधाǐरत केÛġको हकमा सàबǔÛधत ǒवƭालयको 
ǒवƭालय åयवèथापन सिमितवाटै åयवǔèथत हुने गरेको छ । िश¢ा तथा मानव İोत ǒवकास 
केÛġले Ĥारǔàभक बालǒवकास तथा िश¢ामा गुणèतर कायम गन[का लािग Ĥारǔàभक 
बालǒवकास सàबÛधी मापदÖड िनदȶिशका, २०७६जारȣ गरȣ काया[Ûवयनमा ãयाएको छ 
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।बालǒवकास सहजकता[हǾका लािग एक मǑहने सघन र पनु[ताजगी तािलम Ĥदान गनȶ लêय 
अनुǽप तािलम Üयाकेज तयार भए पिन अिधकांशले तािलम पाउन सकेका छैनन ्।  

३.१.२ वत[मान अवèथा 
लेकम गाउँपािलकामा हाल ३१ वटा सरकारȣ अनुदान ĤाƯ बालǒवकास केÛġहǽ 

सामुदाियक ǒवƭालय अÛतग[त सÑचािलत छन ्। बालǒवकास केÛġ बालबािलकाको घरवाट १०-

१५ िमनेटको पदैल दरुȣमा हुनु पनȶमा ×यèतो गन[ सǑकएको छैन ्। १ क¢ा सÑचालन भएका 
३१ वटा सामुदाियक ǒवƭालयहǾमा बालǒवकास केÛġ èथापना भएको तथा १६ वटा सामुदाियक 
ǒवƭालयमा èथापना हुन नसकेको अवèथा छ । हाल लेकम गाउँपािलकामा ४ वष[ उमेर 
समहूका ८०९ बालबािलका छन ्ती मÚये ३१७ बालबािलकाहǾ बालǒवकास केÛġमा अÚययनरत 
छन ्भने ४९२ बालबािलकाहǾ बालǒवकास केÛġको पहँुच बाǑहर रहेका छन ्।  

तािलका न.ं १८ : Ĥारǔàभक बालǒवकास तथा िश¢ामा पहँुचको अवèथा 
Đ.सं. ¢ेğ आ.व.२०७६ आ.व. २०७७ 

१ सामुदाियक ǒवƭालयको सÌÉया ४७ ४७ 

२ Ĥारǔàभक बालǒवकास केÛġ भएका सामुदाियक 
ǒवƭालयको सÌÉया 

३१ ३१ 

३ Ĥारǔàभक बालǒवकास केÛġमा अÚययनरत ǒवƭाथȸ 
सÌÉया 

२८९ ३१७ 

४ Ĥारǔàभक बालǒवकास िश¢ामा कुल भना[ दर  ४५.६० 

५ Ĥारǔàभक बालǒवकास िश¢ाको अनुभव िलई क¢ा 
१ मा नयाँ भना[ भएका बालबािलका 

 २८९ 

İोत : लेकम गाउँपािलका पाƳ[िचğ, २०७५ । 

३.१.३ अवसरहǾ 

१. बालǒवकासको ¢ेğमा Ĥ×येक वष[ Ĥित ǒवƭाथȸ ǽ. ५०० का दरले ǒवƭालयले अनुदान 
ĤाƯ गनु[ । 

२. Ĥदेश सरकारले यस ¢ेğमा जोड Ǒदनु । 
३. गाउँपािलकाले बालǒवकासमा जोड Ǒदनु । 
४. Ǒदवा खाजा काय[Đम लागु हुनु । 
५. अिभभावकहǾमा Đमशः ४ वष[ पिछ बालǒवकासमा भना[ गनु[ पछ[ भÛने चेतना वÕदै 

जानु ।  

३.१.४ समèया र चनुौतीहǾ 

३.१.४.१ समèयाहǾ 

Ĥारǔàभक बालǒवकास तथा िश¢ा काय[Đम ǒवकास, ǒवèतार तथा सÑचालन र    

åयवèथापनमा देहायका समèयाहǾ टÔकारो Ǿपमा ǒवƭमान छन ्।  

१. सब ैबालǒबलकाहरलाई बालǒवकासको दायरामा ãयाउन नसÈनु । 
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२. लêय अनुǾप बालबािलकाहǾको चौतफȽ ǒवकासका लािग बालमğैी वातावरण तयार 
गन[ नसÈनु । 

३. बालǒवकास केÛġहǾको भौितक पवूा[धार कमजोर हुनु । 
४. िसकाइ सामĒीहǾको अपया[Ưता । 
५. तािलम ĤाƯ सहजकता[हǾको कमी । 
६. अिभभावक/समदुायको सहभािगतामा कमी ।  

३.१.४.२ चुनौतीहǾ 

Ĥारǔàभक बालǒवकास तथा िश¢ाको सिुनǔƱत गन[मा देहायका चुनौतीहǾ ǒवƭामान 
रहेका   

छन ्।  

१. भौगोिलक ǒवकटताका कारण ४ वष[ उमेर समहूका सबै बालबािलकाहǾको बालǒवकास 
तथा िश¢ामा सहज पहँुच । 

२. समदुायमा आधाǐरत बालǒवकास केÛġहǾमा भौितक पवुा[धारको ǒवकास । 
३. बालǒवकास केÛġहǾमा िनधा[ǐरत मापदÖड बमोǔजमका िसकाइ सामĒीहǾको 

åयवèथापन । 
४. काय[रत सहजकता[हǾको Ûयूनतम शैǔ¢क योÊयताको सुिनǔƱतता र ¢मता ǒवकासका 

अवसरहǾको ǒवèतार । 
५. बालǒवकास केÛġहǾको ǒवकास र ǒवèतारमा अिभभावक तथा समुदायको सहभािगता 

अिभबǒृƨ । 

३.१.५ लêय 

बालबािलकाको सवा[Ìगीण ǒवकास र िसकाइका लािग आधारिशला तयार गनȶ । 

३.१.६ उƧेæयहǾ 

१. ४ वष[को उमेर समहूका सब ैबालबािलकाहǾमा Ĥारǔàभक बालǒवकास तथा िश¢ामा 
पहँुच ǒवèतार  गनु[। 

२. ४ वष[को उमेर समहूका सब ैबालबािलकाहǾको चौतफȽ ǒवकास (शारȣǐरक, बौǒƨक, 

सामाǔजक, संवगेा×मक, नैितक र िसज[ना×मक प¢) गराउनु ।  

३. आधारभूत िश¢ाका लािग िसकाइको आधारिशला तयार गनु[ । 

३.१.७ रणनीितहǾ 

यस पािलकाले सबै बालǒवकास केÛġ तथा िश¢ालाई सबकैो पहँुच सुिनǔƱत गरȣ 
गुणèतर  

अिभबǒृƨ गन[ िनàनिलǔखत रणनीित अपनाइने छ ।  

१. कǔàतमा १ ǒवƭालय १ बालǒवकास केÛġ èथापना गनȶ । (१) 
२. आवæयकता अनुसार समदुायमा पिन बालǒवकास केÛġ èथापना गनȶ । (१) 
३. वकैǔãपक िसकाइको ĤबÛधबाट ४ वष[ उमेर समुहका बालबािलकाहǾको Ĥारǔàभक 

बालǒवकास तथा िश¢ामा पहँुच सहज बनाउने । (१) 
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४. Ĥारǔàभक बालǒवकास केÛġका बालवािलकाहǾको िनयिमत èवाèØय परȣ¢ण र 
आधारभूत èवाèØय उपचारको åयवèथा गनȶ ।(१)  

५. बालǒवकास केÛġको åयवèथापन तथा सÑचालनका लािग लगानी सुिनǔƱत गनȶ । (१ 
र २) 

६. १ वडा १ बाल उƭानको िनमा[ण गनȶ । (१ र २) 

७. राǒƶयèतरको Ûयूनतम मापदÖड िनदȶिशकाको आधारमा बालǒवकास केÛġहǾलाई 
åयवǔèथत गनȶ ।(२ र ३) 

८. बालǒवकास केÛġमा ǒवषय¢ेğगत िसकाइ कुनाको èथापना र सÑचालन गनȶ । (२ र 
३) 

९. बालǒवकास केÛġमा िसकाइ र सामĒीकोसÌकलन, िनमा[ण तथा Ĥयोग गनȶ ।(२ र ३) 

१०. बालǒवकास सहजकता[हǾको पेसागत ¢मता ǒवकास गनȶ ।(२ र ३) 

११. बालǒवकास सहजकता[लाई काय[¢मताको आधारमा Ĥो×साहन गनȶ । (२ र ३) 

१२. अिभभावक िश¢ा तथा परैवी काय[Đम åयवèथापन र सÑचालन गनȶ । (१, २ र ३) 

१३. Ĥारǔàभक बालǒवकास िश¢ाका िनधा[ǐरत मापदÖड अनुǽप सूचना तथा सÑचार 
Ĥǒविधको उपयोगलाई Ĥवद[धन गनȶ । (२ र ३) 

३.१.८ अपेǔ¢त उपलǔÞध,नितजा र ǑĐयाकलाप तथा लêय 

३.१.८.१  अपेǔ¢त उपलǔÞध 

४ वष[ उमेर समूहका सब ैबालबािलकाहǾलाई गुणèतरȣय Ĥारǔàभक बालǒवकास तथा  
िश¢ाको अवसर सिुनǔƱतभएको हुने । 

३.१.८.२ नितजा 
१. Ĥारǔàभक बालǒवकास िश¢ा उमेरका सब ैबालबािलकाहǾलाई १ वष[को Ĥारǔàभक वाल 

ǒवकास िश¢ा काय[Đममा सहज पहँुच हुने ।  

२. Ĥारǔàभक बालǒवकास िश¢ा उमेरका सब ैबालबािलकाहǾलाईबालǒवकासको अनुभव 
सǑहत क¢ा १ मा Ĥवशे गनȶ अवसर हुने । 

३. Ĥारǔàभक बालǒवकास िश¢ा  केÛġले Ûयूनतम मापदÖड परुा गरेको हुने । 
४. Ĥारǔàभक बालǒवकास िश¢ा उमेरका सब ैबालबािलकाहǾको िसकाइ आवæयकता 

सàबोधन हुने । 
५. Ĥारǔàभक बालǒवकास िश¢ा काय[Đमको नमनुा ǒवकास हुने । 
६. Ĥारǔàभक बालǒवकास िश¢ा काय[Đम काया[Ûवयनमा गाँउपािलका,पǐरवार,समदुाय, 

गै.स.स र ǒवƭालयहǾ ǔजàमेवार हुने । 
३.१.८.३मुÉय ǑĐयाकलापहǾ  

Đ.सं. काय[Đम र ǑĐयाकलाप इकाई 
 

भौितक लêय पǑहलो 
५ वष[ 

भौितक लêय दोİो 
५ वष[ 

१ २ ३ ४ ५ १ २ ३ ४ ५ 

१ गाउँपािलकाभǐर बालǒवकास पटक १     १     
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केÛġको पहँुच बाǑहर रहेका 
बालबािलकाको सवȶ¢ण 

२ 
ǒवƭालयमा बालǒवकास केÛġको 
èथापना 

केÛġ १६          

३ 
समदुायमा बालǒवकास केÛġको 
èथापना 

केÛġ   १ १ १ १ १    

४ भना[ अिभयान सÑचालन पटक १ १ १ १ १ १ १ १ १ १ 

५ 
अिभभावक सचेतना िश¢ा 
काय[Đम सÑचालन 

पटक 
१ १ १ १ १ १ १ १ १ १ 

६ 
बालबािलकाको लािग िसकाइ 
तथा खेल सामĒी åयवèथापन 

पटक 
१ १ १ १ १ १ १ 

   

७ 

Ûयूनतम मापदÖडका आधारमा 
बालǒवकासको सुिनǔƱतताका 
लािग सहयोग काय[Đम 

केÛġ १ १ १ १ १ १ १ १ १ १ 

८ 
बालǒवकास तथा िश¢ामा थप 
िश¢कको åयवèथा 

जना १६  १ १ १ १ १    

९ 
बालǒवकास िश¢कको ¢मता 
ǒवकास तािलम सÑचालन 

जना ३१ १६    ४७  ५   

१० 

बालǒवकास िश¢कलाई 
काय[सàपादनका आधारमा 
Ĥो×साहन 

जना ६ ६ ६ ६ ६ ६ ६ ६ ६ ६ 

११ 
नमुना बालǒवकास केÛġ ǒवकास 
काय[Đम 

केÛġ १ १ १ १ १ १ १ १ १ १ 

१२ 
वडाèतरȣय बाल उƭान िनमा[ण 
èथापना तथा सÑचालन 

वडा     १ १ १ १ १ १ 

१३ 
बालबािलकाको èवाèØय परȣ¢ण 
काय[Đम 

पटक २ २ २ २ २ १० २ २ २ २ 

 

३.२ आधारभूत िश¢ा 

३.२.१ पǐरचय 

सामाÛयतया आधारभूत िश¢ा भÛनाले ५ वष[ देǔख १२ वष[ उमेर समहूका 
बालबािलकाहǾलाई क¢ा १ देǔख क¢ा ८ सàम Ǒदइने िश¢ालाई बुझाउँछ । आधारभूत िश¢ाले 
बालबािलकाको सवा[Ìगीण ǒवकास, गुणèतरȣय जीवनयापन र सामाǔजक समायोजनमा सहयोग 
गद[छ । यसले åयǒƠलाई जीवनपय[Ûत िसकाइको माग[ Ĥशèत गरȣ सामाǔजक र आिथ[क 
ǽपाÛतरणमा सहभागी हुने अवसर Ĥदान गद[छ । आधारभतू िश¢ाले बालबािलकामा 
अÛतिन[Ǒहत Ĥितभाको ǒवकास गनु[पद[छ । यसको मूल उƧेæय राƶ Ĥेम र लोकतÛğमा ǒवƳास 
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गरȣ राǒƶयताको सरं¢ण र सàबƨ[न गनȶ, अिधकार र कत[åयको पालनासǑहत èवतÛğताको 
सàमान गनȶ, सामाǔजक र Ĥाकृितक वातावरणĤित सचेत भइ मानवीय मूãय र 
माÛयताअनकूुल åयवहार गनȶ कत[åयिनƵ नागǐरक उ×पादन गनु[ हो । यस तहको िश¢ा Ēहण 
गǐरसकेका बालबािलकाहǾ आÝना ǒवचार आदानĤदान एवम ् दैिनक जीवनमा आइपनȶ 
åयावहाǐरक समèया समाधान गन[ स¢म, èवावलàबी, पǐरĮमी, व£ैािनक सुझबुझ भएका, 
èवाèØयĤित सचेत र नैितकवान हुने अपे¢ा गǐरएको छ ।  

नेपालको सǒंवधानले आधारभूत िश¢ामा पहँुच हुने र यो तहको िश¢ा अिनवाय[ र 
िन:शुãक पाउने हकको Ĥ×याभूित गरेको छ । यसैगरȣ अिनवाय[ तथा िन:शुãक िश¢ा सàबÛधी 
ऐन, २०७५ ले आधारभूत िश¢ा Ĥदान गनȶ दािय×व र त×सàबÛधी आवæयक åयवèथा 
िमलाउने ǔजàमेवारȣ तीनै तहका सरकारको हुने र आधारभूत िश¢ा उमेर समूहका 
बालबािलकालाई ǒवƭालय पठाउने Ĥ×येक नागǐरकको हुने कुरा उãलेख गरेको छ ।  यसरȣ 
संǒवधान लगायत अÛय ¢ेğगत काननूी åयवèथाअनुसार गाउँपािलका ¢ेğिभğ रहेका 
आधारभूत तह उमेर समूहका सब ैबालबािलकाहǾलाई गुणèतरȣय आधारभतू तहको िश¢ामा 
पहँुच सुिनǔƱत गनु[ आवæयक देǔखÛछ ।  

३.२.२ वत[मान अवèथा 
लेकम गाउँपािलका िभğ हाल ४७ ओटा सामुदाियक ǒवƭालयहǾ मÚये क¢ा १ देǔख ३ 

सàम माğ सÑचािलत ǒवƭलय १० ओटा, क¢ा १ देǔख ५ सàम माğ सÑचािलत ǒवƭालय १६ 
ओटा, क¢ा १ देǔख ८ सàम माğ सÑचािलत ११ ओटा तथा १ देǔख १० सàम सÑचािलत 
माÚयिमक ǒवƭालयहǾ १० ओटा छन ्। आधारभतू तहको िश¢क दरवÛदȣ १२२ छ । क¢ा १-
५ र १-८ को खदु भना[ दर ९९ Ĥितशत पगेुको छ । क¢ा ८ को क¢ा दोहोâ याउने दर ०.९ र 
आधारभूत तह परुा गनȶ दर ९७.२ रहेको छ । िश¢क ǒवƭाथȸ अनुपात क¢ा १-५ मा १:१५ र 
क¢ा १-८ मा १:३० रहेको छ । 

क¢ा छाğा छाğ जàमा 
क¢ा १-५ ९८२ १००५ १९८७ 

क¢ा६-८ ५८० ५२५ ११०५ 

 
आधारभूत तहको शैǔ¢क सूचक तथा Ĥ¢ेपण 

¢ेğहǾ आ.व. २०७६/०७७ आ.व. २०७७/०७८ 

सामुदाियक ǒवƭालयको सÌÉया ४९ ४७ 

संèथागत ǒवƭालयको सÌÉया ० ० 

क¢ा १-५ को सामुदाियक ǒवƭालयको ǒवƭाथȸ 
सÌÉया 

१९८७ १७८१ 

क¢ा ६-८ को सामुदाियक ǒवƭालयको ǒवƭाथȸ 
सÌÉया 

११०५ ९४३ 

Ĥारǔàभक बालǒवकासको अनुभवसǑहत क¢ा १ मा २९९ २४९ 
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भना[ भएका बालबािलका सÌÉया 
क¢ा १ मा नयाँ भना[ भएका बालबािलकाको खदु 
भना[ दर  

९२.६ ९६.४ 

आधारभूत तह क¢ा १-५ को खुद भना[ दर ९८.२ ९८.३ 

आधारभूत तह क¢ा ६-८ को खुद भना[ दर ९९.८ ९९.८ 

आधारभूत तह क¢ा १-८ को खदु भना[ दर ९९ ९९ 

आधारभूत तह क¢ा १-५ को औसत िसकाइ 
उपलǔÞध 

 ५८.७१ 

आधारभूत तह क¢ा ६-८ को औसत िसकाइ 
उपलǔÞध 

 ६१.७० 

३.२.३ अवसरहǾ 

१. आधारभूत तहसàमको िश¢ा अिनवाय[ र िन:शुãक पाउने सवंैधािनक åयवèथा हुनु । 
२. èथानीय तहमा नै िश¢ा ऐन तथा िनयमावली िनमा[ण भई काया[Ûवयनमा आउनु । 
३. क¢ा १२ सàमको िश¢ा सàबÛधी ǔजàमेवारȣ र अिधकार èथानीय सरकारमा िनǑहत 

हुनु । 
४. अिभभावकको चेतनाèतरमा सुधार हुनु । 
५. िश¢ा ¢ेğमा काम गनȶ गैर सरकारȣ संघ सèंथाहǾसँगको सहकाय[को अवसर उपलÞध 

हुनु । 

३.२.४ समèया तथा चुनौतीहǾ 

३.२.४.१ समèयाहǾ 

१. क¢ागत र ǒवषयगत िश¢कहǾको अपया[Ưता हुनु । 
२. पोषण, èवाèØय परȣ¢ण, Ĥाथिमक उपचार र Ǒदवाखाजाका लािग İोतको अपया[Ưता 

हुनु । 
३. अिभभावक सचेतनामा कमी हुनु । 
४. भौितक पवूा[धारको कमी हुनु । 
५. बालमğैी िसकाइ वातावरणको अभाव हुनु । 
६. िश¢कहǾमा पेसागत द¢ताको कमी हुनु । 
७. िनरÛतर ǒवƭाथȸ मãूयाÌकन Ĥणाली ĤभावकारȣǾपमा काया[Ûवयन नहुनु ।  

८. İोत सामĒीहǾको अपया[Ưता हुनु । 
९. ǒवƭाथȸहǾको औषत िसकाइ स¢मता राǒƶय औषतभÛदा Ûयून हुनु । 
१०. िश¢क ǒवƭाथȸ िनयिमतताको कमी हुनु । 
११. Ĥ.अ, िश¢क, ǒव.åय.स., िश¢क अिभभावक संघमा åयवèथापकȧय ¢मताको कमी हुन ु

।  

३.२.४.२ चुनौतीहǾ 

१. ǒवƭालय उमेर समहूका सबै बालबािलकाहǾलाई ǒवƭालमा ãयाउनु । 
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२. फरक ¢मता (ǒवǒवध Ĥकारका अपाÌगता) भएका बालबािलकाहǾलाई आधारभूत तहको 
िश¢ाको दायरामा ãयाउनु । 

३. हरेक ǒवƭालयमा िनधा[ǐरत मापदÖड बमोǔजमको भौितक पूवा[धार सǑहतको िसकाइ 
वातावरण सुिनǔƱत गनु[ । 

४.  आधारभतू िश¢ाका लािग Ûयूनतम İोतको सिुनǔƱतता गनु[ । 
५. क¢ागत र ǒवषयगत िश¢क åयवèथापनको सुिनǔƱतता गनु[ । 
६. तीन तहका सरकारबीच समÛवय रसहकाय[मा अÛयौलता ǒवƭमान रहनु । 

३.२.५ लêय 

५-१२ वष[ उमेर समहूका सव ै बालबािलकालाई आधारभतू तहको गुणèतरȣय िश¢ामा 
सहज पहँूचसुिनǔƱत गनȶ। 

३.२.६ उƧेæयहǾ 

आधारभूत िश¢ामा सबैको पहँुच र सहभािगता सुिनǔƱत गदȷ गुणèतर अिभवǒृƨ गनु[ 
यस योजनाको समĒ उƧेæय रहेको छ । यसका लािग िनàनिलǔखत उƧेæयहǾ राǔखएका छन ्
। 

१. ५-१२ वष[ उमेर समूहका सब ैबालबािलकालाई अिनवाय[ र िन:शुãक आधारभतू िश¢ामा 
पहँुच ǒवèतार गनु[ । 

२. आधारभूत तहको िसकाइ स¢मतामा अिभवǒृƨ गनु[ । 
३. आधारभूत तहमा आÛतǐरक स¢मतामा सुधार गनु[ । 
४. िश¢क, Ĥ.अ., ǒव.åय.स, िश¢क अिभभावक संघ ¢मता ǒवकास गनु[ । 
५. आधारभूत तहका ǒवƭालयहǾमा सशुासन कायम गनु[ । 

३.२.७ रणनीितहǾ 

मािथका उƧेæयहǾ हािसल गन[ िनàन िलǔखत रणनीित अवलàबन गǐरनेछन ्। 
१. ५-१२ वष[ उमेर समूहका सब ैबालबािलको तØयाÌक अƭाविधक गनȶ ।(१) 
२. नÈशाÌकनको आधारमा ǒवƭालय èथापना, सÑचालन, åयवèथापन र समायोजन गनȶ । 

(१) 
३. ǒवƭालय भना[ अिभयान सÑचालन गनȶ । (१) 
४. आधारभूत ǒवƭालयहǽको भौितक र शैǔ¢क वातावरण बालमैğी, समावशेी र सुरǔ¢त 

गनȶ । (१ र २) 

५. आधारभूत तहमा आÛतǐरक स¢मतामा सुधार गनȶ ।  (२) 

६. िश¢ण िसकाइ ǑĐयाकलापमा सुधार ãयाउने । (२) 

७. Ĥारǔàभक क¢ा पढाइ िसपको Ĥबƨ[न गनȶ । (२) 

८. आधारभूत तहको परȣ¢ा Ĥणालीमा सुधार ãयाउने । (२) 

९.  िसकाइ स¢मताको परȣ¢ण गरȣ सुधारका ¢ेğ पǑहचान गनȶ । (२) 

१०. ǒवƭालयहǾमासूचना तथा सÑचार Ĥǒविधको Ĥयोगलाई ǒवèतार गनȶ । (२ र ३)  
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११. सÌघीय र Ĥदेश सरकारसँगसमÛवय तथा सहकाय[ गरȣ Ĥाथिमकता ĤाƯ Ûयूनतम 
स¢मता परुा गराउन आवæयक लगानीको ĤबÛध िमलाउने । (२र ३) 

१२. ◌ǒ्वƭालय èवाèØय तथा पोषण काय[Đम सÑचालन गनȶ । (३ र ४)  

१३. िश¢क, Ĥ.अ., ǒव.åय.स रिश.अ संघका पदािधकारȣका लािग तािलम, गोƵी, सेिमनार 
तथा अिभमुखीकरण जèता गितǒविधहǾलाई िनरÛतरत Ǒदने । (३ र ४) 

१४. आधारभूत तहको शैǔ¢कåयवèथापनमा जवाफदेǑहता, पारदिश[ता, Ĥभावकाǐरता, 
सहभािगता र ǒविधसगंततालाई Ĥवƨ[न गनȶ । (५) 

३.२.८ उपलǔÞध,नितजा र Ĥमुख ǑĐयाकलाप 

३.२.८.१ अपेǔ¢त उपलǔÞध 

गुणèतरȣय आधारभूत िश¢ामा ५-१२ उमेर समहूका सब ैबालबािलकाको पहँुच सुिनǔƱत भएको 
हुने । 
३.२.८.२ नितजा 

१. आधारभूत िश¢ामा पहँुच र सहभािगता सिुनǔƱत हुने । 
२. सब ैǒवƭालयमा Ĥाथिमकता ĤाƯ Ûयनूतम िसकाइ वातावरणको िनमा[ण हुने । 
३. िश¢क, Ĥ.अ., ǒव.åय.स., िश.अ.सं.को तोǑकएको भूिमका वहन गन[ स¢म हुने । 
४. सǑĐय एवं उ×Ĥेǐरत िश¢कको åयवèथापन हुने । 
५. बालमğैी र समावेशी िसकाइ  वातावरण िनमा[ण हुने । 
६. गुणèतरȣय सेवा Ĥवाह र शैǔ¢क सुशासन कायम हुने । 
७. आधारभूत तहका ǒवƭालयहǾको Ûयूनतम मापदÖड परुा गरेको हुने । 
८. ǒवƭालयहǾमा सूचना तथा सÑचार Ĥǒविधको Ĥयोगमा ǒवèतार हुने । 
९. बालबािलकाको èवाèØय तथापोषणको अवèथामा सुधार हुने ।  

१०. िश¢कले िश¢ण िसकाइमाǒबताउने समयमा सुधार आउने । 
३.२.८.३ मुÉय ǑĐयाकलापहǾ  

Đ.सं
. 

Ĥमखु 
ǑĐयाकलाप 

एकाइ 

भौितक लêय पǑहलो ५ वष[ भौित
क 

लêय 
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५ वष[ 

कैǑफयत 
१ २ ३ ४ ५ 

ज
àमा 

१ 
ǒवषयगत तथा 
åयवèथापन 
तािलम 

पटक  १   १ २ २ 

 

२ 

बालमğैी िश¢ण 
ǑĐयाकलाप 
सÑचालन 

िनरÛतर 
४
७ 

४
७ 

४
७ 

४
७ 

४
७ 

४७ ४७ 
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३ 

आधारभूत 
तहको परȣ¢ा 
नितजा ǒवƲेषण 
तथा 
Ĥबोिधकरण 

पटक ३ ३ ३ ३ ३ १५  

 

४ 

आवæयकता 
अनुसार भोितक 
पूवा[धार ǒवकास 

भवन 

ओ
टा 

       सÌघ, 

Ĥदेश र 
अÛय 
िनकायिस
त 
समÛवय 
गरेर İोत 
åयवèथाप
न गनȶ 

क¢ाको
ठा 

       

शौचालय        

भाÛसाघ
र 

       

घेरबार 
       

५ 

ǒवƭालयलाई 
शैǔ¢क सामĒी 
सहयोग 
काय[Đम 

ǒवƭालय 
४
७ 

४
७ 

४
७ 

४
७ 

४
७ 

४७ ४७ 

 

६ 

पठन तथा 
गǔणतीय िसप 
ǒवकासका लािग 
िश¢क तथा 
ǒवƭाथȸ िनिम[त 
èथानीय सामĒी 
सǑहतको 
क¢ाकोठा 
åयवèथापन 

ǒवƭालय 
४
७ 

४
७ 

४
७ 

४
७ 

४
७ 

४७ ४७ 

 

७ 

ǒवƭालय तथा 
क¢ा 
समायोजनका 
लािग सवȶ¢ण 

पटक १     १ १ 

 

८ 

ǒवƭालय तथा 
क¢ा 
समायोजन 
काय[Đम 

पटक १ १ १ १ १ ५ ५ 
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९ 

ǒवƭालयहǾको 
काय[सàपादन 
परȣ¢ण 
सÑचालन 

पटक १ १ १ १ १ ५ ५ 

 

१० 

िश¢क पसेागत 
सहयोग 
Ĥणालीको 
èथापना 

पटक १     १ १ 

 

११ 
िश¢क पसेागत 
सहयोग 
सÑचालन 

पटक ३ ३ ३ ३ ३ १५ १५ 

 

१२ 

ǒवƭालय Ǒदवा 
खाजा काय[Đम 
सÑचालन 

ǒवƭालय 
४
७ 

४
७ 

४
७ 

४
७ 

४
७ 

४७ ४७ 

 

१३ 

ǒव.åय.सर 
िश.अ. संघका 
पदाधसकारȣहर
को ¢मता 
ǒवकास 
काय[Đम 

पटक १ १ १ १ १ ५ ५ 

 

१४ 

अिभभावक 
सचेतना 
काय[Đम 

पटक १ १ १ १ १ ५ ५ 

 

१५ 

िनरÛतर 
ǒवƭाथȸ 
मूãयाÌकन 
सÑचालन 

ǒवƭालय 
४
७ 

४
७ 

४
७ 

४
७ 

४
७ 

४७ ४७ 

 

१६ 

िनशुãक 
िश¢ाको लािग 
पाÓयपèुतक, 
छाğबǒृƣ, 
िसकाइ सामĒी 
åयवèथापन 

पटक १ १ १ १ १ ५ ५ 
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१७ 

उ×कृƴ 
िश¢कसàमान 
काय[Đम 

पटक १ १ १ १ १ ५ ५ 

 

१८ 

शैǔ¢क सुशासन 
कायम गन[ 
छलफल तथा 
अÛतरǑĐया 
सÑचालन 

पटक १ १ १ १ १ ५ ५ 

 

१९ 

शैǔ¢क सामĒी 
िनमा[ण 
काय[शाला 
सÑचालन 

पटक १ १ १ १ १ ५ ५ 

 

२० 

िश¢कका लािग 
¢मता ǒवकास 
तािलम 
सÑचालन 

पटक १ १ १ १ १ ५ ५ 

 

२१ 

ǒवƭालयèतरȣय 
पढाइ 
Ĥितयोिगता 
सÑचालन 

ǒवƭालय 
४
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४
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२३ 
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३.३ माÚयिमक िश¢ा 

३.३.१ पǐरचय 

ǒवƭालय तहमा ǒवगत लामो समयदेǔख माÚयिमक िश¢ा क¢ा ९-१० मा ८०० पणुा[Ìक र 
क¢ा ११-१२  ǒविभÛन ǒवधागत उÍचमाÚयिमक तहको ǽपमा अßयासमा रहेतापिन हाल राǒƶय 

पाÓयĐम Ĥाǽप,२०७६ ले क¢ा ९ देǔख १२ लाई माÚयिमक िश¢ाकायम गरेकोछ । जुन ǒव.स.२०७७ 

को शैǔ¢क सğवाट काया[Ûवयनमा रहेकोछ । Ĥाǽपले गुǽकुल, गोÛपा, ǒवहार, मदरसा र मुÛधुम 
लगायतका परàपरागत िश¢ापƨितलाई पिन माÚयिमक िश¢ामा समटेेकोछ । माÚयिमक 

िश¢ालाई साधारण, परàपरागत र Ĥाǒविधक तथा åयावसाियक गरȣ तीन Ĥकारको हुने åयवèथा 
गरेकोछ । माÚयिमक िश¢ाको पाÓयĐम संरचना एकल पथको हुनेछ । क¢ा ९ र १० को साधारण 

धारतफ[  Ĥ×येक क¢ामा नेपाली, अÌĒेजी, गǔणत, ǒव£ान तथा Ĥǒविध र सामाǔजक अÚययन गरȣ 
पाँचवटा अिनवाय[ ǒवषयहǾ र २ वटा ऐǔÍछक ǒवषयहǾ रहनेछन।् यस ैगरȣ क¢ा ११ र १२ साधारण 

िश¢ातफ[  अिनवाय[ ǒवषयकाǽपमा अÌĒेजी, नेपाली र सामाǔजक अÚययन तथा जीवनोपयोगी 
िश¢ा/ अिनवाय[ गǔणत अिनवाय[ ǒवषयका ǽपमा रहेका छन भने तीन ओटा ऐǔÍछक ǒवषय समावशे 

गǐरएकोछ। यसका अितǐरƠ क¢ा ११ र १२ मा ऐǔÍछक ǒवषयको ǽपमाएक अितǐरƠ ǒवषय थप गन[ 
सǑकने åयवèथा गǐरएको छ। Ĥाǒविधक तथा åयावसाियक धारतफ[  थप एक वष[ अविधको 
åयावहाǐरक अßयास समǑेटने åयवèथा छ। िश¢ण िसकाइ ǑĐयाकलापका लािग पाÓयभारको सÒटा 
क¢ा ९ र १० का लािग कुल १०२४ घÖटाको वाǒष[क पाÓयघÖटा र क¢ा ११ र १२ का लािग जàमा 
८६४ घÖटाको वाǒष[क पाÓयघÖटाको åयवèथा गǐरएकोछ। साथै उमेरगत ǽपमा १३ र १४ वष[ उमेर 
समहूका लािग क¢ा ९-१० र १५ र १६ वष[ उमेर समूहका लािग क¢ा ११ र १२ तोǑकएको छ भने 

तहगत ǽपमा तह चार र पाँच हुन åयवèथा गǐरएको छ । 
नेपालको संǒवधान २०७२ ले िश¢ा सàबÛधी हकलाई मौिलकहकको ǽपमा Ĥ×याभूत गरेकोछ 

। जस अनुसार माÚयिमक तह सàम िन:शुãक िश¢ा पाउने हक सुिनǔƱत गरेकोछ। नेपाल मा 
ǒवƭालय िश¢ामा पहँुच बढाउन तथा गुणèतरमा सुधार ãयाउन राǒƶय èतरमा ǒविभÛन ĤयासहǾ 

हँुदै आएका छन ् । सन ्१९९० को दशक पƱात यसले अझ गित िलएको देǔखÛछ। यस अविधमा 
राǒƶय ǒवकास योजना र िश¢ा सàबÛधी राǒƶय èतरका योजनाहǾमा ǒवƭालय िश¢ा सुधारका लािग 

नीित, रणनीित,  काय[नीित,  काय[Đम र काय[योजनाहǾ अगाǑड साǐरएका छन।् यस ै सÛदभ[मा 
ǒवƭालय ¢ेğको योजना,  २०२१-२०३० èवीकृत भई काय[Ûवयनमा रहेकोछ। यस योजनाले नेपाललाई 

ǒव.स.२०८७ सàममा अिनवाय[ तथा िन:शुãक आधारभूत िश¢ा, िन:शुãक माÚयिमक िश¢ा र 
सव[सुलभ सा¢रता तथा जीवनपय[Ûत िसकाइ जèता ǒवषयमा जोड Ǒदएकोछ । 
पÛĢौ योजना २०७६/७७ - २०८०/८१ ले िश¢ा सàबÛधी हकलाई मौिलक हकका ǽपमा Ĥ×याभूत गरȣ 
आधारभूत तहसàम अिनवाय[ र िन:शुãक तथा माÚयिमक तहको िश¢ा िन:शुãक पाउने åयवèथामा 
जोड Ǒदएकोछ। िश¢ालाई रोजगारमलुक बनाउँदै लैजान िसपमलुक तथा åयावसाियक िश¢ाको 
ǒवèतारमा जोड Ǒदई लगानी वǒृƨ गनȶ, जनशǒƠलाई अÛतरा[ǒƶय èतरमा समक¢ी र Ĥितèपधȸ 
बनाउने,  Ĥाǒविधक िश¢ालाई हरेक èथानीय तह सàम सव[सुलभ गराउने कुरा योजनामा उãलेख 

गǐरएको छ। यसयोजनाले गुणèतरȣय शैǔ¢क वातावरण िसज[ना, खोज तथा अनसुÛधान, सामाǔजक 
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तथा आिथ[क ǽपाÛतरणका लािग मानव संसाधन ǒवकास, उ×पादनशील र नव Ĥवत[नशील 

मानवİोतको ǒवकास, सबलैाई जीवनपय[Ûत िश¢ाको अवसर एवàशैǔ¢क िनकाय र िश¢ण संèथामा 
सुशासनकायम गनȶ जèताप¢लाई Ĥाथिमकतामा राखेकोछ । 

माÚयिमक िश¢ालाई आ×मǒवƳासी, नैितकवान, चǐरğवान, आदश[वान, इमाÛदार, 
लोकताǔÛğक आचरणभएका, राǒƶय एकताको भाव, बहुसाँèकृितक मूãय माÛयता, ǒवǒवधता, 
ǒवपत åयवèथापन Ĥित सचेतर ǔजàमेवार, सब ै Ĥकारका पेसाĤित सàमान गन[ सÈने 
िसपयुƠ, £ान र Ĥǒविधले युƠ, राǒƶय तथा अÛतरा[ǒƶयèतरमा Ĥितèपधा[ गन[सÈने, åयǒƠगत 
र राǒƶयǾपमा आइपनȶ समèयाहǾसँग जुÚनसÈने, अǾको ǒवचार र भावनाको सàमान एवम ्
कदर गन[सÈनेसकारा×मक सोच भएका िसज[नशील नागǐरक तयार पानȶ माÚयमकाǾपमा 
िलइएको छ । यो तहको िश¢ा रोजगार बजारमा Ĥवशे गन[ सÈने िसप सǑहतको जनǔæƠ 
ǒवकास तथा उÍच िश¢ाको लािग तयारȣको आधारकाǾपमा िलने गǐरÛछ । राǒƶय िश¢ा 
नीित, २०७६ ले गेणèतरȣय माÚयिमक िश¢ामा सबकैो िन:शुãक पहँुच सुिनǔƱत गदȷ यसबाट 
सजृनशीलता, रचना×मकता, अÚययनशीलता, सकारा×मक िचÛतन र सदाचार जèता गणु 
सǑहतको Ĥितèपधȸ िसपयुƠ एवम ् उ×पादनशील जनशǒƠ तयार गनȶ उƧेæय राखेको छ । 
×यसैगरȣ ǒव£ान तथा नवपव[तन नीित, २०७६ ले ǒवƭालय तहदेǔख नै परàपरागत तथा 
मौिलक £ान, Ĥǒविध तथा िसपका बारेमा अÚययन अÚयापन गरȣ व£ैािनक िचÛतन तथा 
सजृनशीलता अिभबǒृƨ गनȶ रणनीित िलएको छ ।  उǔãलǔखत उƧेæयहǾलाई आ×मसाथ गरȣ 
लेकम गाउँपािलकाले पिन आधारभूत तह परुा गरेका सबै बालबािलकाहǾलाई माÚयिमक तहमा 
Ĥवशे गराई माÚयिमक तहको िश¢ा परुा गनȶ वातावरण सजृना गन[ िश¢ाका सब ै
सरोकारवालाहǾको सहभािगता तथा जवाफदेǑहतामा माÚयिमक तहको िश¢ाको सÑचालन तथा 
åयवèथापनमा सुधार ãयाउनु आजको आवæयकता हो ।  

३.३.२ वत[मान अवèथा 
सÌघीय संरचना अनुǽप तीनवटै सÌघ, Ĥदेश र èथानीय तहबाट िश¢ाको åयवèथापन गनȶ 

काय[ भएपिन माÚयिमक तह सàमको िश¢ा मूलत èथानीय तहको अिधकार ¢ेğिभğ राǔखएकोछ । 
िश¢ा¢ेğको ǒवकास तथा åयवèथापनका लािग सोǑह अनुसार िश¢ाका संरचनाहǾ बÛनेĐममा छन।् 
Ĥ×येक èथानीय तहमा िश¢ा åयवèथापनका लािग िश¢ा, युवा तथा खेलकुद शाखा èथापना गरȣ 
सोहȣ शाखावाट िश¢ासगँ सàवǔÛधत सेवा Ĥवाह भइरहेकोछ । गुणèतरȣय िश¢ाको सुिनǔƱतता 
अिभवǒृƨका लािग ǒवƭालय िश¢ामा इÛटरनेटको पहँुचमा Ĥगित, सूचना तथा सÑचार Ĥǒविध 

सुǒवधामा ǒवèतार, कàÜयूटर तथा ǒव£ान Ĥयोगशालाको èथापनामा जोड Ǒदनु पनȶ अवèथा छ। 
ǒवƭालयको अनुगमन तथा सुपǐरव¢ेण र शैǔ¢क सहयोगको ǔजàमा èथानीय तहलाई Ǒदए पिन 

Ĥशासिनक काय[बोझका कारण िश¢ाको पेशागत सहयोग पया[Ư देǔखदैन। 
तािलका न.ंलेकमगाउँपािलकाकोमाÚयिमकतहकोशैǔ¢कǒववरण 

¢ेğहǾ आ.व.०७६/७७ आ.व.०७७/७८ 

माÚयिमकǒवƭालयकोसÉंयासामदुाियक  १० 

माÚयिमकǒवƭालयकोसÉंयासèंथागत  ० 
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क¢ा ९–१२ को सामुदाियक ǒवदयालयको ǒवƭाथȸ संÉया  ५८१ 
माÚयिमक तह (क¢ा९-१०) मा कुल भना[दर (%)  १५७.५ 

माÚयिमक तह(क¢ा९-१०)मा खदु भना[दर(%)  ८३.४ 

माÚयिमक तह (क¢ा११-१२) मा कुल भना[दर(%)  ५३.१ 
माÚयिमक तह (क¢ा११-१२) मा खदु भना[दर (%)  ४४.३ 

माÚयिमक तह (क¢ा९-१२) मा कुल भना[दर (%)  ९९.३ 

माÚयिमक तह (क¢ा९-१२) मा खदु भना[दर (%)  ६३.८ 

समĒ िसकाइ उपलǔÞध èतर  ५४.६३ 

İोत : लेकम गाउँपािलका पाƳ[िचğ, २०७८ । 

३.३.३अवसरहǾ 

१. माÚयिमक ǒवƭालय िश¢ामा ǒवƭाथȸ भना[को Ĥविृत बÕदोĐममा रहेको देǔखनु । 
२. माÚयिमक तहको िश¢ा ǒवकासका लािग èथानीय सरकारबाट İोत पǐरचालन गन[ 

सÈने वातवरण हुनु । 
३. िश¢ामा ǑĐयाशील गरै सरकारȣ संघ सèंथाको उपǔèथित रहनु । 
४. èथानीय सरकारले िश¢ासँग सàबǔÛध ऐन, िनयम, काय[ǒविध िनमा[ण गरȣ लाग ु

गǐरएको अवèथा हुनु । 

३.३.४ समèया र चनुौतीहǾ 

३.३.४.१समèयाहǾ 

१. क¢ागत र ǒवषयगत िश¢कहǾको अपया[Ưता हुनु । 
२. अिभभावक सचेतनामा कमी हुनु । 
३. भौितक पवूा[धारको अपया[Ưता तथा Ĥभावकारȣ िसकाइ वातावरण िनमा[ण हुन नसÈनु । 
४. ǒवषयगत िश¢कको अपया[Ưता हुनु । 
५. िश¢कहǾमा पेसागत द¢ताको कमी हुनु । 
६. िश¢ककोवǒृƣǒवकासलाई ǒवƭाथȸ िसकाइ उपलǔÞधसँग सहसàबÛध (Correlation) 

कायम गन[ नसǑकनु । 
७. ǒवषयगत िश¢ण İोत सामĒीहǾको अपया[Ưता हुनु । 
८. ǒवƭाथȸहǾको औषत िसकाइ स¢मता राǒƶय औषतभÛदा Ûयून हुनु । 
९. िश¢क ǒवƭाथȸ िनयिमतताको कमी हुनु । 
१०. Ĥ.अ, िश¢क, ǒव.åय.स., िश¢क अिभभावक संघमा åयवèथापकȧय ¢मताको कमी हुन ु

।  

११. ǒवƭालयछोÔने (Drop Out) Ĥविृत कायम रहुनु । 
३.३.४.२ चुनौतीहǾ 

१. माÚयिमक तह उमेर समूहका सबै बालबािलकाहǾलाई ǒवƭालमा ãयाउनु । 
२. िनःशãुकमाÚयिमकिश¢ाको काया[Ûवयन गनु[ । 
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३. फरक ¢मता (ǒवǒवध Ĥकारका अपाÌगता) भएका बालबािलकाहǾलाई माÚयिमक तहको 
िश¢ाको दायरामा ãयाउनु । 

४. हरेक ǒवƭालयमा िनधा[ǐरत मापदÖड बमोǔजमको भौितक पूवा[धार सǑहतको िसकाइ 
वातावरण सुिनǔƱत गनु[ । 

५. माÚयिमक िश¢ाका लािग Ûयूनतम İोतको सुिनǔƱतता गनु[ । 
६. ǒवषयगत िश¢क åयवèथापनको सिुनǔƱतता गनु[ । 
७. तीन तहका सरकारबीच समÛवय रसहकाय[मा अÛयौलता रहनु ।   

८. ǒवƭाथȸको िसकाइ उपलǔÞधमा सुधार ãयाउनु । 
९. Ĥ×येक ǒवƭालयमा सूचना तथा सÑचार Ĥǒविधको पहँुच ǒवèतारका लािग आवæयक 

पूवा[धारको ǒवकास गनु[ ।  

३.३.५ लêय 

 गुणèतरȣय माÚयिमक िश¢ामा १३-१६ वष[ उमेर समहूका सब ैबालबािलकाहǾको पहँुच 
सुिनǔƱत हुने । 

३.३.६ उƧेæयहǾ 

१. माÚयिमक तह उमेर समूहका सबै बालबािलकाहǾको पहँुच सुिनǔƱत गनु[ ।  

२. माÚयिमक तहमा Ĥाǒविधक तथा åयावसाियक िश¢ाको पहँुच ǒवèतार गनु[ । 
३. माÚयिमक तहमा आÛतǐरक स¢मतामा सुधार गनु[ । 
४. िश¢क, Ĥ.अ., ǒव.åय.स, िश¢क अिभभावक संघको ¢मता ǒवकास गनु[ । 
५. माÚयिमक तहका ǒवƭालयहǾमा सशुासन कायम गनु[ । 

३.३.७ रणनीितहǾ 

योजनाका िनधा[ǐरत उƧेæयहǾ हािसल गन[ िनàन िलǔखत रणिनितहǾ अवलàवन गǐरनेछन ्: 

१. िनधा[ǐरत मापदÖड अनुसार ǒवƭालय नÈसाÌकनका आधारमा ǒवƭालयहǾको èथापनार 
समायोजन गनȶ। (१) 

२. माÚयिमक तहका ǒवƭालयहǾमा Ûयूनतम भौितक पवूा[धारको ǒवकास गनȶ । (१) 
३. माÚयिमक िश¢ा नीितलाई काया[Ûवयन गन[ Ǒदगो आिथ[क İोत पǑहचान गनȶ। (१) 
४. भना[दर र Ǒटकाउदर वढाउन वकैǔãपक माÚयमको Ĥयोग तथा Ĥो×साहन काय[Đम सÑचालन 

गनȶ। (१) 
५. माÚयिमक तहमा Ĥाǒविधक तथा åयावसाियक धारका ǒवƭालयहǾ èथापना र सÑचालन 

गनȶ । (२) 

६. सÌघ तथा Ĥदेशसँगको साझेदारȣमा Ĥाǒविधक धारका ǒवƭालयहǾका आवæयक भौितक 
पूवा[धारको ǒवकास गनȶ ।(२) 

७. आधारभूत तह पूरा गरेका ǒवƭाथȸहǾलाई माÚयिमक तहको Ĥाǒविधक तथा 
åयावसाियक धारका काय[Đम सàबÛधी अिभमुǔखकरण गनȶ । (२) 

८. ǒवषयगतǾपमा द¢ िश¢कहǾको åयवèथा गनȶ । (३) 

९. िश¢क पेसागत ǒवकास काय[ĐमहǾलाई िनरÛतरता Ǒदने । (३) 
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१०. पाÓयĐम तथा पाÓयसामĒीहǾको उपलÞधता र Ĥयोगमा जोड Ǒदने । (३) 

११. ǒवƭाथȸ मãूयाÌकन Ĥणालीलाई िश¢ण िसकाइ ĤǑĐयाको अिभÛन अंगकोǾपमा 
ǒवकास र काया[Ûवयन गनȶ । (३) 

१२. ǒवƭाथȸहǾलाई èकाउट, रेडĐस, बालÈलब गठन गरȣ सामाǔजक सवेामा संलÊन गराउने 
।(३) 

१३. ‘समदुायका लािग ǒवƭालय’ काय[Đम Ĥवƨ[न गनȶ ।(३) 

१४. माÚयिमक िश¢ामा खुदभना[ दर र Ǒटकाउ दरमा बǒृƨ गनȶ । (३) 

१५. िश¢कलाई ǒवƭाथȸहǾको िसकाइ उपलǔÞधĤित उƣरदायी बनाउने । (४) 

१६. सूचना तथा सÑचार Ĥǒविधलाई िश¢ण िसकाइ ĤǑĐयाको अिभÛन अÌगका ǽपमा एकȧकृत 

गरȣ Ĥǒविधमैğी, åयवहाǐरक र नितजामुलक बनाइने।(४) 

१७. माÚयिमक तहका ǒवƭालयहǾको िनयिमतǾपमा अनगुमन, िनरȣ¢णतथा सुपǐरव¢ेण 
Ĥाणालीको ǒवकास माफ[ त िश¢क सहायता Ĥणालीलाई मजबतु बनाउने । (४) 

१८. शैǔ¢क गुणèतर अिभवǒृƨका लािग िश¢ण संèथाहǾको िनरÛतर अनुगमन, िनरȣ¢ण तथा 
मूãयाÌकनको åयवèथा गनȶ ।(४) 

१९. माÚयिमक ǒवƭालयमा स¢म र उ×Ĥेǐरत Ĥ.अ.को åयवèथा गनȶ । (५) 

२०. पािलका र Ĥ.अ. तथा Ĥ.अ. र िश¢कबीच काय[सàपादन करार गनȶ । (५) 

२१. िश¢क, Ĥ.अ., ǒव.åय.स र िश.अ सघंका पदािधकारȣका लािग तािलम, गोƵी, सेिमनार 
तथा अिभमुखीकरण जèता गितǒविधहǾलाई िनरÛतरत Ǒदने । (५) 

२२. माÚयिमक तहको शैǔ¢क åयवèथापनमा जवाफदेǑहता, पारदिश[ता, Ĥभावकाǐरता, 
सहभािगता र ǒविधसगंततालाई Ĥवƨ[न गनȶ । (५) 

२३. िश¢क काय[सàपादन मãूयाÌकन Ĥणालीलाई बèतुिनƵ र नितजामुखी बनाउने । (५) 

३.३.६ उपलǔÞध, नितजा र मुÉय ǑĐयाकलाप तथा लêय 

३.३.६.१ अपेǔ¢त उपलǔÞध 

गुणèतरȣय माÚयिमक िश¢ामा १३-१६ वष[ उमेर समहूका सब ै बालबािलकाहǾको पहँुच 

सुिनǔƱत भएको हुने। 
३.३.६.२ नितजा 

१. माÚयिमक तहको िश¢ामा १३-१६ वष[ उमेर समूहका बालबािलकाको भना[ अनुपात ७५ 
Ĥितशत पगेुको हुने । 

२. ǒवƭाथȸ िसकाइ उपलǔÞधèतर बǒृƨ भएको हुने । 
३. ǒविभÛन वग[ (शारȣǐरक, लैǔÌगक, सामाǔजक, भौगोिलक, भाǒषक,आिथ[क) का 

बालबािलकाहǾको िसकाइउपलǔÞधमासमानता भएको हुने। 
४. माÚयिमक ǒवƭालयहǾमा Ĥाǒविधक तथा åयावसाियक धारका िश¢ामा पहँुचǒवèतार 

भएको हुने । 
५. सब ैमाÚयिमक ǒवƭालयहǾले आधारभूत मापदÖड परुा गरेको हुने। 
६. ǒवƭालयहǾमा काय[रत जनशǒƠको ¢मता ǒवकास भएको हुने । 
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३.३.६.३ Ĥमुख ǑĐयाकलापहǾ 

Đ.

सं 
Ĥमुख ǑĐयाकलापहǾ इकाइ 

पǑहलो ५ वष[को लêय बाँकȧ 
५ 
वष[
को 
ल
êय 

कै
Ǒफ

यत
 

१ २ ३ ४ ५ 
ज
àमा 

१ 
िनःशãुक माÚयिमक 

िश¢ाको काया[Ûवयनका 
लािग अनुदान सहयोग  

ǒवƭाल
य 

९ ९ ९ ९ ९ ९ ९  

२ 

सूचना तथा सÑचार 

Ĥǒविधको Ĥयोग सàबÛधी 
¢मता ǒवकास तािलम 

जना २० २० २०   ६०   

३ 

सरोकार सàबƨ प¢हǾका 
बीचमा समÛवय, छलफल र 
अÛतरǑĐया 

पटक १ १ १ १ १ ५  

 

४ 
ǒवƭालयकोपवूा[

धार 

भवन 

ओटा 

       सÌघीय, 

Ĥदेश र 
अÛय 
िनकायिस
त 
समÛवय 
गरȣ İोत 
åयाèथाप
न गनȶ  

क¢ाको
ठा 

       

शौचाल
य 

       

खानेपा
नी 

       

घेरवार        

खेल 
मैदान 

       

फिन[चर        

चमेनागृ
ह  

       

५ 
ǒवƭालयमा शैǔ¢क सामĒी 
िनमा[ण काय[शाला 

जना 
२
५ 

२
५ 

     
 

६ 

ǒवƭालय िश¢ाको गुणèतर 

सुधारका लािग अनुगमन, 

सुपǐरव¢ेण र पƵृपोषण 

ǒवƭाल
य 

३ ३ ३ ३ ३ १५  
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७ 
Ĥ.अ.तथा िश¢कलाई 

पेसागत सहयोग 

ǒवƭाल
य 

३ ३ ३ ३ ३ १५  
 

८ 

बाǒष[क ǽपमा ǒवƭालयको 
काय[सàपादन परȣ¢ण 

सÑचालन 

पटक १ १ १ १ १ ५  

 

९ 

ǒवƭालय èतरȣयत पािलका 
èतरȣय अितǐरƠ 
ǑĐयाकलाप Ĥितयोिगता, 
शैǔ¢क मेलासÑचालन 

पटक १ १ १ १ १ ५  

 

१० 

उ×कृƴ ǒवƭालय, Ĥ.अ., 

िश¢क र कम[चारȣ 
सàमान काय[Đम 

पटक १ १ १ १ १ ५  

 

११ 
ǒवƭालयको िश.अ.संघ, 

ǒव.åय.स.को ¢मता ǒवकास 

काय[Đम 

पटक १ १ १ १ १ ५  

 

१२ 

िश¢कले क¢ाकोठामा 
ǒबताउने समयको पणू[ 
काया[Ûवयनमा सहयोग 

ǒवƭाल
य 

४
७ 

४
७ 

४
७ 

४
७ 

४
७ 

४७ ४७ 

 

१३ 

िश¢कको ¢मता ǒवकासको 
लािग माग र 
आवæयकताको आधारमा 
तािलम सÑचालन 

पटक १ १ १ १ १ ५  

 

१४ 
ǒवƭाथȸको िसकाइ उपलǔÞध 

परȣ¢ण 
पटक १ १ १ १ १ ५  

 

१५ 

क¢ाकोठामा आधाǐरत 

मूãयाÌकनलाई िश¢ण 

िसकाइ ĤǑĐयामा एकȧकृत 

गनȶ गरȣ सुधार तथा Ĥयोग 

िनयिम
त 

१ १ १ १ १ ५  

 

१६ 

माÚयिमक तहका 
ǒवƭाथȸहǾलाई Ĥाǒविधक 
तथा åयावसाियक िश¢ा 
र रोजगार समबÛधी 
अिभमुǔखकरण 

पटक २ २ २ २ २ १० १० 

 

१७ 
रेडĐस, बाल Èलब र 
èकाउटको èथापना 

ǒवƭाल
य 

१ १ १ १ १ ५ ५ 
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१८ शैǔ¢क रेǑडयो काय[Đम पटक २० २० २० २० २० १००   

१९ 
सफल åयǒƠ×वसँग 
अÛतरǑĐया काय[Đम  

पटक २ २ २ २ २ १०  
 

२० èमाट[ बोड[ ǒवतरण ओटा ४ ६ १० १० १० ४० ८०  

२१ ǒवषयगत Ĥयोगशाला ओटा १० १० १० १० १० ५० ५०  

२२ 
Ĥाǒविधक धारको 
पठनपाठन 

ǒवƭाल
य 

       
 

२३ 

माÚयिमक 
ǒवƭालयहǾलाई 
आवासीयǒवƭालयकोǾपमा 
ǒवकास गनȶ  

ǒवƭाल
य 

 १ १ १ १ ४ ६ 

 

२४ 

Ĥ×येक माÚयिमक 
ǒवƭालयमा एउटा 
अनुसÛधान क¢ िनमा[ण 
गनȶ 

ओटा  १ १ १ १ ४ ५ 

 

 

३.४ उÍच िश¢ा 

३.४.१ पǐरचय 

देशको सामाǔजक तथा आिथ[क ǒवकासका लािग ǒविभÛन ¢ेğहǾमा स¢म नेत×ृव 
Ĥदान गन[ सÈने योÊय, द¢, अÛतरा[ǒƶय èतरमा Ĥितèपधȸ र अनुसÛधानमखुी मानव 
संसाधन ǒवकास गनु[ उÍच िश¢ाको Ĥमुख उƧेæय रहेको छ । नेपालको सǒंवधान २०७२ ले 
उÍच िश¢ा ĤाƯ गǐरसकेपिछ Ûयून, मÚयम, द¢ र उÍच èतरको जनशǒƠ उ×पादन गनȶ ल¢ 
राखेको छ । èनातक तहको जनशǒƠलाई मÚयम खालको जनशǒƠको ǽपमा िलइÛछ भने 
èनातकोƣर र सो भÛदा मािथ उƣीण[ गरेकालाई द¢ जनशǒƠको ǽपमा िलइÛछ । यस 
गाउँपािलका अÛतग[त एकमाğ èनातक तह सÑचालन भएको Įी कृçण èनातक Èयाàपस 
रहेको छ । उƠ Èयाàपसबाट मÚयम खालको जनशǒƠ उ×पादन गनȶ लêय राखेको छ । 
२०६५ साल मंिसर २५ गते ǒğ.ǒव.ǒव.बाट सàबÛधन ĤाƯ गरेको उƠ Èयाàपसले लेकम 
गाउँपािलका लगायत िछमेकȧ गाउँपािलकाको सेवा ¢ेğिभğ मह×वपणू[ भिूमका खेलेको छ । 
आिथ[क ǽपमा सàपÛन Èयाàपस हुन नसकेपिन शैǔ¢क ǽपमा यस Èयाàपसको योगदान कम 
छैन । यस Èयाàपसले िश¢ा शाƸ संकाय सÑचालन गरȣ शǔै¢क जनशǒƠ उ×पादन गरेपिन 
अÛय ǒवधाका जनशǒƠ उ×पादन गन[ बहुमुखी Èयाàपसका ǽपमा सÑचालन गन[ आवæयक 
देǔखÛछ ।  

यस गाउँपािलकामा उÍच िश¢ा Ĥदायक संèथाहǾको èथापना, सÑचालन, िनयमन र 
åयवèथापनलाई िनयिमत, åयवǔèथत र मया[Ǒदत बनाउनु र उÍच िश¢ामा पहँुच अिभबǒृƨ गनु[ 
आवæयक देǔखएको छ । उÍच िश¢ामा आिथ[कǾपले ǒवपÛन र भौगोिलक Ǿपले ǒपछǑडएको 
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यस गाउँपािलकामा नागǐरकहǾको सहभािगता बÕन सकेको छैन भने सÑचािलत  उÍच िश¢ा 
Ĥदायक सèंथामा पिन उपयुƠ Ĥाǔ£क वातावरण कायम गन[ सǑकएको छैन । गाउँपािलकाको 
ǒवशेषता, सÛदभ[ र ǒवकासका सàभावनाहǾलाई Úयानमा राखी उÍच िश¢ाका राǒƶय ǒवकासका 
Ĥाथिमकताका ¢ेğहǾ कृǒष, उजा[, पय[टन, जलİोत, èथानीय Ĥǒविध, सàपदा र सèँकृित, 
खेलकुद ǒव£ान, जलवाय ुपǐरवत[न लगायतका ǒवǒवध ¢ेğहǾमा उÍच िश¢ाको अवसर Ĥदान 
गरेन उÍच िश¢ा Ĥदायक संèथाहǾको èथापना, सञचालन र åयवèथापन गन[ सामुदाियक, 

साव[जिनक तथा नीǔज ¢ेğको सहकाय[लाई Ĥो×साǑहत गनु[ िनताÛत आवæयक देǔखएको छ ।  

 

३.४.२ वत[मान अवèथा 
यस ¢ेğमा बसोबास गनȶ Èयाàपस पÕने उमेरका धेरैजसो ǒवƭाथȸहǾ उÍच िश¢ा 

अÚययनका लािग बाǑहर जाने गरेको पाइÛछ । गुणèतरȣय िश¢ा, सुǒवधा आǑद कारण 
देखाईशहरȣ ¢ेğमा जाने ǒवƭाथȸहǾको ठूलो समहू रहेको देǔखÛछ  तथाǒप गाउँठाउँमा पÕने 
इÍछा राơे र घरकै आटोǒपठो खाएर सèतोमा अÚययन गन[ चाहने ǒवƭाथीहǾका लािग यो 
संèथाले ठूलो भुिमका िनवा[ह गरेको पाइÛछ । èथापनाकालदेǔख हालसàम यस Èयाàपसबाट 
४१६ जना ǒवƭाथȸहǾले उÍच िश¢ा परूा गरेको पाइÛछ । हाल यस Èयाàपसमा २०३ जना 
ǒवƭाथȸहǾ अÚययनरत रहेका छन ्। 

 

३.४.३ अवसरहǾ 

१. गाउँपािलकामा उÍच िश¢ा अÚययनका लािग Èयाàपस सÑचालनमा रहेको । 
२. उÍच िश¢ा Ĥित èथानीय जनताको चासो बढेको अवèथा । 
३. èथानीय सरकारले उÍच िश¢ाका लािग आवæयक İोत साधनको ĤबÛध गन[ सÈने । 
४. उÍच िश¢ाका लािग आवæयक ǒवƭाथȸ सÌÉया पािलका िभğ सÑचािलत 

ǒवƭालयहǾबाट आपिूत[ हुनसÈने । 
५. िछमेकȧ पािलका र अÛयğबाट पिन उÍच िश¢ा अÚययनका लािग ǒवƭाथȸ आपिूत[ हुने 

अवèथा रहेको । 
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३.४.४ समèया र चनुौतीहǾ 

३.४.४.१ समèयाहǾ 

१. ǒविभÛन ǒवधामा उÍच िश¢ा अÚययनको अवसर ĤाƯ नहुनु । 
२. उÍच िश¢ाका लािग द¢ िश¢कको कमी हुनु । 
३. भौितक पवूा[धारको कमी हुनु । 
४. उÍच िश¢ा ǒवकास र वèतारका लािग आवæयक İोत साधनको अपया[Ư हुनु । 

 

३.४.४.२ चुनौतीहǾ  

१. ǒवषयगत ǒववधता सǑहतको उÍच िश¢ा अÚययनका लािग अवसर सजृना गनु[ । 
२. उÍच िश¢ा सÑचालन गनȶ शैǔ¢क सèंथाहǾलाई आवæयक भौितक पवूा[धार सàपÛन 

बनाउनु । 
३. उÍच िश¢ाका लािग आवæयक ǒवƣीय İोतको åयवèथापन । 

३.४.५  लêय 

èथानीय आवæयकताका आधारमा ǒववध ǒवधामा उÍच िश¢ाको अवसर ǒवèतार गनȶ । 

३.४.६ उƧेæयहǾ 

१. उÍच िश¢ा हािसल गन[ चाहने ǒवƭाथȸहǾका लािग उÍच िश¢ामा पहँुच सिुनǔƱत गनु[ 
। 

२. उÍच िश¢ा Ĥदान गनȶ शैǔ¢क संèथाको भौितक पवूा[धार िनमा[ण गनु[ । 
३. उÍच िश¢ा Ĥदान गनȶ शैǔ¢क संèथालाई बहुǒवधामा काय[Đम सÑचालन गन[ स¢म 

बनाउनु । 
४. उÍच िश¢ामा आवæयक पनȶ द¢ जनशǒƠको åयवèथापन गनु[ । 

३.४.७ रणनीितहǾ 

१. ǒवǒवध सकंायका काय[Đम सÑचालन गनȶ शैǔ¢क सèंथाको èथापना तथा सÑचालन 
गनȶ । (१) 

२. उÍच िश¢ा हािसल गन[ चाहने क¢ा १२ परूा गरेका ǒवƭाथȸहǾलाई छाğवǒृƣ उपलÞध 
गराउने । (१) 

३. सÌघीय सरकार, Ĥदेश सरकार र ǒवƳǒवƭालय अनुदान आयोगसगँआवæयक समÛवय 
गनȶ । (२) 

४. Èयाàपसका भौितक पवूा[धार ǒवकासका लािग सÌघ र Ĥदेशसँगको सहकाय[मा İोत 
åयवèथापन गनȶ । (२) 

५. Ǒदगो ǒवƣीय İोत åयवèथापनका लािग वकैलǒपक İोतहǾको पǑहचान र पǐरचालन 
गनȶ । (२र ३) 

 

३.४.८ उपलǔÞध, नितजा, Ĥमुख ǑĐयाकलाप तथा लêय 

३.४.८.१ उपलǔÞध 
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उÍच िश¢ा हािसल गन[ चाहने åयǒƠहǾलाई गुणèतरȣय उÍच िश¢ाको अवसर सुिनǔƱत हुने 
। 
३.४.८.२ नितजा 

१. उÍच िश¢ाको सहज अवसर ĤाƯ हुने । 
२. आवæयक द¢ जनशǒƠको åयवèथापन भएको हुने । 
३. उÍच शǔै¢क संèथाहǾमा आवæयक भौितक पवूा[धार (भवन, क¢ाकोठा, पèुतकालय, 

Ĥयोगशाला, शौचालय, सभाहल, खेलमैदान) को ǒवकास भएको हुने । 
४. िश¢णमा सूचना तथा सÑचार Ĥǒविधको Ĥयोग भएको हुने । 
५. आवæयक ǒवƣीय İोत åयवèथापन भएको हुने । 

 

३.४.८.३ Ĥमुख ǑĐयाकलापहǾ 

Đ.सं. Ĥमुख ǑĐयाकलाप एकाइ 

भौितक अêय पǑहलो ५ 
वष[ 

भौितक लêय 
बाँकȧ ५ वष[ 

१ २ ३ ४ ५ जàमा 
१ गरȣब तथा जेहेÛदार ǒवƭाथȸलाई 

छाğबǒृƣ 

जना ५ ५ ५ ५ ५ २५ २५ 

२ सूचना तथा सÑचार Ĥǒविध 
Ĥयोगका लािग अनुदान 

ओटा १ १ १ १ १ ५ ५ 

३ भौितक पवूा[धार ǒवकास भवन १ १    २ २ 

४ छाğावास िनमा[ण र åयवèथापन भवन १ १ १ १  ४  

५ èमाट[ बोड[ ǒवतरण ओटा १ १ १ १ १ ५ ५ 

६ उÍच िश¢ा तफ[  Ĥाǒविधक 
िश¢ाको लािग सàभाåयता 
अÚययन 

ओटा १ १    २  

७ उÍच िश¢ा तफ[  Ĥाǒविधक 
िश¢ाको लािग पवूा[धार ǒवकास 

ओटा १ १    २  

८ èनातक तहको िश¢ालय 
èथापनाका लािग सàभाåयता 
अÚययन  

ओटा १ १    २  

९ èनातक तहको िश¢ालय 
èथापनाका लािग पवूा[धार 
ǒवकास 

ओटा १ १    २  
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३.५ Ĥाǒविधक तथा åयावसाियक िश¢ा 

३.५.१ पǐरचय 

िश¢ालाई कामसगँ जोडेर द¢ जनशǒƠलाई राƶ िनमा[णमा Ĥयोग गन[ Ĥाǒविधक तथा 
åयावसाियक िश¢ाको ǒवèतार र åयवèथापन आवæयकछ। िश¢ाले ǒवकासलाई िनकास Ǒदन 
सÈनुपछ[ । ×यèतो पǐरकãपना Ĥाǒविधक िश¢ाबाट माğ सàभव छ ।Ĥाǒविधक िश¢ा तथा 
åयावसाियक तािलम ǒबनाको िसकाइलेिशǔ¢त बेरोजगार माğ उ×पादनगद[छ। हाĨो 
गाउँपािलकालाई समƨृबनाउन गाउँपािलकामा उपलÞध İोत साधनलाई अिधकत उपयोग गन[ 
सÈने जनशǒƠ उ×पादन गनु[ आवæयकछ । िश¢ालाई िसप, िसपलाई रोजगार र रोजगारलाई 
उ×पादन तथाउ×पादनलाई बजारसँग जोÔन सÈनेिश¢ा Ĥणालीको ǒवकास र ǒवèतार गन[ 
सǑकएनभने राÏयलाई शǔै¢क बरेोजगारको भीड थेÊन थप चुनौतीहुने देǔखÛछ । हाĨो जèतो 
ǒवकासशील मुलुकमा िश¢ा आज[न गरेर सानोितनो जािगरको खोǔजमा भौताǐरनेभÛदा 
आधारभूत तथा मÚयमèतरको जीवनोपयोगी िसप िसकेर आयमलूक गितǒविध, साना र 
मझौला åयवसायहǾको माÚयमबाट èवरोजगारȣ र रोजगारȣ सजृना गदȷ आिथ[क उपाज[नको 
आधार तयार गनȶ िश¢ाको आवæयकता छ । èथानीय पसेा तथा åयावसाियक सàभावनाहǾको 
उपयोग गन[ तथा Įम बजारको मागलाई सàबोधन गन[ पिन Ĥाǒविधक तथा åयावसाियक 
िश¢ा आवæयक छ । यसैगरȣ परàपरागत र èथानीय Ĥǒविधको सरं¢ण, सàबƨ[न तथा 
पǐरमाज[न गरȣ èथानीयèतरमा आयआज[नका ǑĐयाकलापहǾ सÑचालन गरȣ èथानीय 
ĤǒविधĤित नयाँ ǒपǑढलाई समेत आकǒष[त गन[ Ĥाǒविधक तथा åयावसाियक िश¢ा अǒपरहाय[ 
छ ।   

नेपालमा िसप र åयवसायको ǒवकास, हèतकला, मूित[कला र वाèतुकलाको 
वèतुहǾकोउ×पादन िलÍछवीकालदेǔख नै भएको पाइÛछ । औपचाǐरक ǽपमा Ĥाǒविधक तथा 
åयावसाियक िश¢ाकोसǽुवात ǒव.सं. १९९९ सालमा èथाǒपत Ĥाǒविधक तािलम िश¢ालय (हालको 
पãुचोक इǔÛजिनयǐरङकलेज) बाट भएको हो। सघन ǽपमा तथा åयावसाियक िश¢ाको ǒवèतार 
गन[ ǒव.स.२०६८/०६९ देǔख भएको हो । हाल नेपालसरकार िश¢ा ǒव£ान तथा Ĥǒविध 
मÛğालय, िश¢ा तथा मानव İोत ǒवकास केÛġ र Ĥाǒविधक िश¢ा तथा åयावसाियक 
तािलमपǐरषɮ (CTEVT) ले Ĥाǒविधक तथा åयावसाियक धारका ǒवƭालयहǾ सÑचालन गǐरहेका 
छन।् Ĥाǒविधक तथा åयावसाियक िश¢ाको Ĥवƨ[नका लािग नेपालसरकारले एक èथानीय तह 
एक Ĥाǒविधक ǒवƭालय नीित समेत काया[Ûवयनमा ãयाएको छ। 

िसपयुƠ र द¢ जनशǒƠ नै ǒवकासको Ĥमुख İोत हो। Ĥाǒविधक तथा åयावसाियक 
िश¢ा र तालीमले गरȣबी र बरेोजगारȣ कम गराई आिथ[क ǒवकासको राǒƶय लêय हािसल गन[ 
टेवा पâु याउँदछ । Ĥाǒविधक तथा åयावसाियक िश¢ाले åयǒƠलाई “बोली खाने भÛदा गरȣ 
खाने” बनाउँदछ । गाउँपािलकाको आिथ[क उÛनितका लािग योÊय, स¢म, Ĥितèपधȸ र 
उ×पादनशील जनशǒƠ तयार गन[ र सबकैा लािग रोजगारȣका अवसर िसज[ना गन[ Ĥाǒविधक 
िश¢ा तथा åयावसाियक तािलमका अवसरहǾको åयापक ǒवèतार गरȣ सबै इÍछुक 
नागǐरकहǾका लािग समावेशी एवम ्समतामूलक पहँुच èथाǒपत गनु[ आवæयक छ । यसका 
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अितǐरƠ परàपरागत िसप, ¢मता र योÊयताको पǑहचान, संर¢ण, संवƨ[न र ǒवकास गनु[का 
साथै औपचाǐरक तथा अनौपचाǐरक Ǿपमा िसकेका िसपलाई समेत समेटȣ राǒƶय तथा 
अÛतरराǒƶय रोजगार बजारको मागअनुǾप उपयुƠ, साÛदिभ[क एवम ् गुणèतरȣय Ĥाǒविधक 
तथा åयावसाियक िश¢ा Ĥदान गनȶ Ĥाǒविधक तथा åयावसाियक िश¢ा Ĥदायक िनकाय तथा 
संèथाहǾको èथापना, िनयमन र åयवèथापन गन[ गाउँपािलकाले पहल गनु[पनȶ देǔखÛछ ।  

३.५.२ वत[मान अवèथा 
लेकम गाउँपािलका अÛतग[त Įी लǑटनाथ नमुना माÚयिमक ǒवƭालयल े ǒव.सं. २०६८ 

देǔख Ĥाǒविधक िश¢ाको थालनी गरेकोमा हाल सो ǒवƭालयमा कृǒष ǑडÜलोमा (वाली ǒव£ान), 

कृǒष ǑडÜलोमा (पश ुǒव£ान), ३ बषȶ बन ǒव£ान, ǒĤ-ǑडÜलोमा इन िसिभल इǔÛजिनयǐरङ, ǒĤ-

ǑडÜलोमा इन ÜलाÛट साइÛस र ǒĤ-ǑडÜलोमा इन भेटेǐरनरȣ साइÛस काय[ĐमहǾ सÑचािलत 
छन । साथै Įी हुनैनाथ मा.ǒव.कुणीमा ǒव.सं. २०७६ देǔख ǒĤ-ǑडÜलोमा इन कàÜयुटर 
इǔÛजिनयǐरङ काय[Đम सÑचािलत छ ।  

 

३.५.३ अवसरहǾ 

१. लेकम गाउँपािलका अÛतग[त दईु ओटा शैǔ¢क सèंथाहǾमा Ĥाǒविधक तथा åयवसाियक 
िश¢ा अÛतग[तका ǑडÜलोमा र ǒĤ-ǑडÜलोमाका ǒविभÛन काय[ĐमहǾ सÑचालन भइरहेको 
छ । 

२. Ĥाǒवधक तथा åयावसाियक िश¢ामा बÕदो जनचासो रहेको छ । 
३. तीनै तहका सरकारको नीित तथा काय[Đममा Ĥाǒविधक तथा åयावसाियक िश¢ा उÍच 

Ĥाथिमकतामा रहेको छ । 
४. बजारमा द¢ जनशǒƠको उÍच माग रहेको छ । 

३.५.४ समèया र चनुौतीहǾ 

३.५.४.१ समèयाहǾ 

१. Ĥाǒविधक तथा åयावसाियक िश¢ा सÑचािलत संèथाहǾमा अÚयापनका लािग द¢ 
जनशǒƠको अपया[Ưता । 

२. Ĥाǒविधक तथा åयावसाियक िश¢ाका लािग आवæयक भौितक तथा शǔै¢क पवूा[धार 
(Ĥयोगशाला, उपकरण, पèुतकालय, ICT Lab, जÊगा, आǑद) को अपया[Ưता । 

३.५.४.२चुनौतीहǾ 

१. Ĥाǒविधक तथा åयावसाियक िश¢ाका सहज अवसरहǾको ǒवèतार । 
२. बजारको माग र जनशǒƠ उ×पादन बीचको तालमेलिमलाउनु (िश¢ालाई िसपसँग र 

िसपलाई रोजगारसँग जोÔने) । 
३. Ĥाǒविधक तथा åयावसाियक िश¢ाका आवæयक ǒवƣीय İोतको åयवèथापन । 

३.५.५ लêय 

Ĥाǒविधक तथा åयावसाियक िश¢ामा समतामूलक पहँुच ǒवèतार गनȶ । 
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३.५.६ उƧेæयहǾ 

१. सामुदाियक ǒवƭालयहǾमा बजारको माग बमोǔजमको Ĥाǒविधक तथा åयावसाियक 
िश¢ा काय[Đमको ǒवèतार गनु[ । 

२. Ĥाǒविधक तथा åयावसाियक िश¢ालाई साÛदिभ[क तथा Ĥितèपधȸ बनाउनु । 
३. Ĥाǒविधक तथा åयावसाियक िसप हाँिसल गरेका जनशǒƠलाई èथानीय पǐरवेशमा 

èवरोजगार तथा उƭमशील हुन Ĥो×साहन गनु[ । 

३.५.७ रणनीितहǾ 

१. Ĥाǒविधक तथा åयावसाियक िश¢ाका लािग बजारको माग र आवæयकताको अÚययन 
तथा ǒवƲेषण गनȶ । (१) 

२. Ĥाǒविधक धारका ǒवƭालयहǾको èथापना, सÑचालन तथा åयवèथापन गनȶ । (१) 
३. अÚययनका लािग Ĥो×साहन (छाğवǒृƣ, अनुदान, सहुिलयत, आǑद)काय[ĐमहǾ सÑचालन 

गनȶ । (१) 
४. िश¢ामा ǒपछǑडएको वग[, ¢ेğ र समुदायलाई समेÒन ǒवशेष सहुिलयत Ǒदने नीित 

अवलàबन गनȶ । (१)   
५. Ĥाǒविधक तथा åयावसाियक िश¢ा Ĥादायक शǔै¢क संèथाहǾको सǺुढȣकरण गनȶ । (१) 
६. Ĥाǒविधक तथा åयावसाियक िश¢ाका लािग सरोकारवालाहǾको सहभािगता र èथानीय 

सरकारको अपन×व र लगानीमा वǒृƨ गनȶ । (१) 
७. घर अपायक पनȶ ¢ेğका ǒवƭाथȸहǾलाई Ĥाǒविधक िश¢ामा पहँुच ǒवèतार गन[ 

आवािसय सुǒवधा Ǒदने काय[का लािग छाğावास åयवèथापन गनȶ । (१) 
८. Ĥाǒविधक तथा åयावसाियक िश¢ा Ĥदायक शैǔ¢क संèथाहǾमा द¢ िश¢क/Ĥिश¢कको 

åयवèथा गनȶ । (२) 

९. Ĥाǒविधक तथा åयावसाियक िश¢ा Ĥदायक शैǔ¢क संèथाहǾमा काय[रत 
िश¢क/Ĥिश¢कहǾको िनरÛतर ¢मता अिभवǒृƨ गनȶ । (२) 

१०. Ĥाǒविधक तथा åयावसाियक श¢ा Ĥदायक शैǔ¢क संèथाहǾमा आवæयक Ûयूनतम 
भौितक तथा शैǔ¢क पवूा[धारको åयवèथापन गनȶ । (१ र २) 

११. Ĥाǒविधक ǒवƭालय, èथानीय सरकार र समुदायबीच åयावसाियक सàभाåयता सàबÛधी 
अÚययन अनुसÛधान काय[लाई Ĥवƨ[न गनȶ । (२) 

१२. Ĥाǒविधक धारमा अÚययनरत ǒवƭाथȸहǾका लािगकाय[èथलमा आधाǐरत तािलम (On 

the Job Training) को åयवèथा गनȶ । (२) 

१३. Ĥाǒविधक िश¢ामा अÚययनरत ǒवƭाथȸहǾको Įम बजार खोजीका लािग सो ǒवषयसगँ 
सàबǔÛधत सरकारȣ तथा गैरसरकारȣ संघसंèथा, उƭोग, åयापार åयवसायमा सलंÊन 
संèथाहǾसँग समÛवय र सहकाय[ गनȶ । (२ र ३) 

१४. Ĥाǒविधक तथा åयावसाियक िश¢ाबाट उ×पाǑदत जनशǒƠलाई उपयुƠ पसेा छनोटका 
लािग वǒृƣ परामश[ तथा अिभमुखीकरण सÑचालन गनȶ ।(३) 
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१५. Ĥाǒविधक तथा åयावसाियक िश¢ाबाट उ×पाǑदत जनशǒƠलाई èवरोजगार तथा 
उƭमशीलताका लािग ǒवƣीय संèथाहǾसगँको पहँुच ǒवèतारका लािग सहजीकरण गनȶ । 
(३) 
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३.५.८  अपǔे¢त उपलǔÞध, नितजा, Ĥमुख ǑĐयाकलाप तथा लêय 

३.५.८.१ उपलǔÞध 

Ĥाकृितक İोत र साधनको Ĥयोग तथा पǐरचालन गदȷ आिथ[क उपाज[न र समǒृƨमा 
योगदान गन[ सÈने िनàन र मÚयमèतरको Ĥाǒविधक, åयावसाियक र उƭमी जनशǒƠ 
उ×पादन भएको हुने । 
३.५.८.२ नितजा 

१. सामुदाियक ǒवƭालयहǾमा बजारको माग बमोǔजमको Ĥाǒविधक तथा åयावसाियक 
िश¢ा काय[Đमको ǒवèतार भएको हुने । 

२. Ĥाǒविधक तथा åयावसाियक िश¢ा साÛदिभ[क तथा Ĥितèपधȸ भएको शुने । 
३. Ĥाǒविधक तथा åयावसाियक िसप हाँिसल गरेका जनशǒƠलाई èथानीय पǐरवेशमा 

èवरोजगार तथा उƭमी हुन Ĥो×साǑहत भएको हुने । 
४. èथाǒपत कृǒष ǒव£ान, इǔÛजिनयǐरङ र कàÜयुटर पढाइ हुने ǒवƭालयहǾ उ×कृƴ 

ǒवƭालय भएको हुने ।  

५. Ĥाǒविधक तथा åयावसाियक िश¢ाबाट उ×पाǑदत जनशǒƠ èवरोजगार, èवउ×Ĥेǐरत, 

åयावसायी, उƭमी र रोजगार भएको हुने ।  

३.५.८.३ Ĥमुख ǑĐयाकलापहǾ 

Đ.सं. Ĥमुख ǑĐयाकलाप एकाइ 

भौितक लêय पǑहलो ५ वष[ भौितक 
लêय बाँकȧ 

५ वष[ 
१ २ ३ ४ ५ जàमा 

१ 
िसप ǒवकास र आय आज[न 
काय[Đम सÑचालन 

पटक २ २ २ २ २ १० १० 

२ 

गरȣब तथा जेहेÛदार दिलत 
ǒवƭाथȸहǾलाई छाğबǒृƣ 
ǒवतरण 

जना १० १० १० १० १० ५० ५० 

३ 
छाğावास िनमा[ण र 
åयवèथापन 

ओटा २ २    ४ ४ 

४ 
कृǒष Ĥयोशाला èथापना र 
सÑचालन 

ओटा १ १    २ २ 

५ अनुसÛधान काय[ सÑचालन पटक २ २ २ २ २ १० १० 

६ Ǒफãड åयवèथापन रोपनी ५ ५ ५ ५ ५ २५ २५ 

७ èमाट[ बोड[ ǒवतरण ओटा २ २ २ २ २ १० १५ 

८ शैǔ¢क ħमण पटक १ १ १ १ १ ५ १० 

९ 
ICT åयवèथापन र कàÜयुटर 
ǒवतरण 

ओटा ६ ६ ६ ६ ६ ३० ३० 

१० छोटो अविधको तािलम ओटा १० १२ १५ १८ २५ ७० ८० 
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सÑचालन 

११ 
पेसा छनोट सàबÛधी परामश[ 
सÑचालन 

पटक १ १ १ १ १ ५ ५ 
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३.६ǒवƭालयमा सचूना तथा सÑचार Ĥǒविध 

३.६.१ पǐरचय 

आजको युग सूचना तथा सÑचार Ĥǒविधको युग हो। सचूनाको सकंलन, सàĤेषण, एवम ्
सÑचार गनȶ पğपǒğका,कàÜयुटर, हाड[वेयर, सÝटवेयर, नेटवक[ , इÛटरनेट लगायतका Ĥǒविधको 
समǒƴगत Ǿपलाई नै सूचना तथासÑचार Ĥǒविध भÛने गǐरÛछ । व£ैािनक आǒवçकार तथा 
आधुिनक Ĥǒविधले मानव जीवनमा धेरै ठूलापǐरवत[नहǾ ãयाउन सफल भएका छन।् 
मािनसलाई बाँÍन, Ǒहंडडुल गन[, काम गन[ लगायतका ǒवǒवध¢ेğमा ǒवशेषतः सचूना तथा 
सÑचार Ĥǒविधको Ĥयोगले अकãपनीय बदलाव ãयाएको छ । सचूना तथा सÑचार Ĥǒविधमा 
आएको मह×वपूण[ पǐरवत[नले पारàपǐरक मãूयमाÛयतालाई ×याÊने, पǐरçकरण गनȶर 
नवीनमूãयमाÛयतालाई èथाǒपत गनȶकाम गरेको छ ।यस Ĥǒविधको åयापक Ĥयोगबाट 
कानूनको शासन, ħƴाचारमƠु र चुèत Ĥशासन, ǒवकेǔÛġकरण, आिथ[क अनुशासन, İोतको 
कुशल åयवèथापन, साव[जिनक सेवा Ĥवाहमा कुशलता जèता असल शासनका आधारभतू 
माÛयतालाई आ×मसाथ गरȣ सव[साधारणल े पाउनु पनȶ सेवा िछटोछǐरतो तथा कम खिच[लो 
ढंगबाट Ĥदान गन[ सǑकÛछ । यस अथ[मा सूचना तथा सÑचार Ĥǒविध नेपालको भौगोिलक 
ǒवसमताबाट सǔृजत ǒवकासका चुनौतीहǾको सामना गन[ एउटा सशƠ पवूा[धारकोǾपमा समेत 
èथाǒपत हुनसÈने देǔखÛछ ।सूचना तथा सÑचार Ĥǒविधको ितĦ ǒवकासले नेपाल जèता अãप 
ǒवकिसत मुलुकहǾलाई िश¢ा èवाèØय, कृǒष, पय[टन तथा åयापार लगायतका आिथ[क तथा 
सामाǔजक ¢ेğको Ǒदगो ǒवकास गन[ अवसरहǾ Ĥदान गरेको छ । 

सूचना तथा सÑचार Ĥǒविधले िश¢ाको ¢ेğमा ǒवƭमान परàपरागत पƨितलाई चुनौित 
Ǒदंदै िश¢णिसकाइका नयाँ ǒविध र माÛयतालाई अभूतपवू[ Ǿपमा अिघ बढाएको छ । िश¢ामा 
पाÓयĐमिनमा[णदेǔख ×यसको काया[Ûवयन र मूãयाÌकनका सàपणू[ ĤǑĐयामा सूचना तथा 
सÑचार Ĥǒविधको मह×वपणू[भिूमका हुÛछ । नेपाल सरकारले èवीकृत गरेको राǒƶय िश¢ा 
नीित, २०७६ र ǒव£ान तथा Ĥǒविध नीित, २०७६ ले समेत िश¢ामा सूचना तथा सÑचार 
Ĥǒविधको Ĥयोग समबÛधी नीितहǾ उãलेख गरेको छ । यसबाट िश¢ा ¢ेğमा सूचना तथा 
सÑचार Ĥǒविधको Ĥयोगलाई åयापक बनाउन सहज भएको छ । शǔै¢क सèंथाहǾमा जुनसकैु 
काम र ǑĐयाकलापलाई अिघ बढाउन सूचना तथा सÑचार Ĥǒविधको उपयोग अपǐरहाय[ छ 
।सचूना,िश¢ा तथा सूचना र सÑचार Ĥǒविधबीच गǑहरो सàबÛध छ । िश¢ामा Ĥǒविधको 
Ĥयोग आजको िश¢ाĤणालीिभğको मह×वपूण[ अवयवको Ǿपमा रहन गएको छ । क¢ा 
कोठामा सूचना तथा सÑचार Ĥǒविधको Ĥयोगका कारण परàपरागत पठनपाठनका ǒविध र 
पƨितहǾ ǒवèथाǒपत भइ नयाँ अवधारणाको शुǽवात भएको पाइÛछ ।यगुानकूुल सूचना तथा 
सÑचार Ĥǒविधको ǒवकास तथा Ĥयोगमा अगाǑड बढेका मलुुकको शैǔ¢क, आिथ[क,सामाǔजक, 

साèंकृितक, पय[टकȧय एवम ् अÛय ¢ेğमा भएको Ĥगित उãलेखनीय छ । सूचना तथा 
सÑचारĤǒविधमा पहँुच हुने र नहुने मलुुकहǾकोबीचमा ǒवकास, सुशासन र सेवा Ĥवाहमा ठूलो 
असमानता रहेको पाइÛछ । यहȣ असमानतालाईमÚयनजर गदȷ नेपालले पिन िश¢ामा सचूना 
तथा सÑचार Ĥǒविधको पहँुचको अभावले सजृना गरेकोखाडललाई कम गदȷ लैजाने Ĥयासको 
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थालनी गरेको छ। शैǔ¢क सèंथा तथा िश¢कहǾले सचूना तथा सÑचार Ĥǒविधको Ĥयोगमाफ[ त 
आÝना िश¢ण िसकाइ ǑĐयाकलापहǾलाई पǐरçकृत गदȷ लगेको देǔखÛछ । िश¢ण सामĒीका 
Ǿपमा रेǑडयो, टेिलिभजन, कàÜयुटर, ĤोजेÈटर,Ǒडǔजटल Èयामेरा तथा इमेल इÛटरनेट जèता 
सूचना तथा सÑचार Ĥǒविधका उपकरणहǾ Ĥयोग गदा[ परàपरागत सामĒीभÛदा बढȣ 
साÛदिभ[क, उपयƠु, कुशल रĤभावकारȣ Ǿपमा Ĥयोग गन[सǑकÛछ । 

सूचना तथा सÑचार Ĥǒविध नीित, २०७२ ले िश¢ा ¢ेğमा सूचना तथा सÑचार 
Ĥǒविधलाई समायोजन गदȷ यसलाई तािलम तथा शǔै¢क गणुèतर अिभबǒृƨको औजारकाǾपमा 
Ĥयोग गनȶ, ǒवƭुतीय ǒवƭालय (e-School), ǒवƭुतीय िसकाइ (e-Learning), ǒवƭुतीय िश¢ा 
(e-Education) जèता काय[ĐमहǾ सÑचालन गरȣ जीवन पय[Ûत िसकाइलाई Ĥवƨ[न गनȶ 
रणनीित िलएको छ । लेकम गाउँपािलकाल े पिन सूचना तथा सÑचार Ĥǒविधलाई शǔै¢क 
उÛनयनको Ĥभावकारȣ रणनीितकाǾपमा िलंदै सूचना तथा सÑचार Ĥǒविधको पहँुच ǒवèतार र 
उपयोगमा जोड Ǒदनु आजको आवæयकता हो । 

३.६.२वत[मान अवèथा 
यस गाउँपािलकाका केहȣ गाउँ बाहेक सब ै ठाउँमा इÛटरनेटको पहँुच पगेुको छ । 

गाउँपािलकाका अिधकांश माÚयिमक ǒवƭालयहǾमा सचूना तथा Ĥǒविध Ĥयोशालाको èथापना 
भएको छ । सàपणू[ सामदुाियक माÚयिमक ǒवƭालयहǾमा इÛटरनेट सुǒवधाको ǒवèतार भएको 
छ । सब ै माÚयिमक तथा आधरभतू (क¢ा ६-८सÑचािलत)ǒवƭालयहǾमा कàÜयुटर र 
ǒĤÛटरको åयवèथा गǐरएको छ । नमनूा ǒवƭालयले èमाट[ बोड[को Ĥयोगमा समेत åयपकता 
ãयाएको छ । ǒवƭालयहǾमा कàÜयुटर क¢ा सÑचालन गǐरएको छ । यस गाउँपािलकाले 
माÚयिमक तह सÑचालन भएका Ĥ×येक ǒवƭालयमा एक जना कàÜयुटर िश¢कको åयवèथा 
गरेको छ । ǒवƭालयका Ĥशासिनक काय[, नितजा नमा[ण काय[, Power Point Presentation 
तयारȣ,Projector को माÚयमबाट अÚयापन गनȶ काय[को थालनी भएको छ । कोिभड १९ का 
कारण दईु पटकसàम लामो समय ǒवƭालय बÛद रहेको अवèथामा अिधकांश ǒवƭालयहǾले 
भचु[अल माÚयमबाट पठनपाठन सÑचालन गरेको अनुभव छ । यस गाउँपािलका िभğका सब ै
ǒवƭालयहǾको सूचना Ĥवाहका लािग गाउँपािलकाले आÝन ै वेबसाइट बनाइ सÑचालनमा 
ãयाएको छ । माÚयिमक तहका ǒवƭालयहǾले समेत आÝनो वेबसाइट बनाई सÑचालनमा 
ãयाएका छन ् । गाउँपािलका िभğका सàपणू[ माÚयिमक तथा आधारभतू तहका ǒवƭाहǾलाई 
इÛटरनेट åयवèथापनका लािग वाǒष[क बजेट उपलÞध गराइएको छ । समय समयमा िश¢क 
तथा कम[चारȣहǾका लािग सूचना तथा सÑचार Ĥǒविध सàबÛधी अिभमखुीकरण तथा तािलम 
समते सÑचालन हुने गरेको छ ।  

३.६.३ अवसरहǾ 

१. राǒƶय िश¢ा नीित, ǒव£ान तथा Ĥǒविध नीित र सूचना तथा सÑचार Ĥǒविध नीित 
जèता नीितगत åयवèथा  ǒवƭमान रहेको । 

२. सूचना तथा सÑचार Ĥǒविधका पवूा[धारहǾको ĐिमकǾपमा ǒवèतार भइरहेको । 
३. सूचना तथा सÑचार Ĥǒविधमैğी वातावरण सजृना भइरहेको । 



61 
 

४. सूचना तथा सÑचार Ĥǒविधमा काम गनȶ ǒविभÛन संघ संèथाहǾको èथापना भएको । 
५. सूचना तथा सÑचार Ĥǒविध ¢ेğमा जनशǒƠको ǒवकास भइरहेको । 
६. èथानीय İोतको पǐरचालन गन[ सÈने वातावरणको सजृना भएको । 

३.६.४ समèया र चनुौतीहǾ 

३.६.४.१ समèयाहǾ 

१. सूचना तथा सÑचार Ĥǒविधको आवæयक पवूा[धार ǒवकास हुन नसÈनु । 
२. पया[Ư द¢ जनशǒƠको ǒवकास हुन नसÈनु । 
३. उपलÞध सूचना तथा सÑचार Ĥǒविधको उपयोग हुन नसÈनु । 
४. िश¢ण िसकाइ ǑĐयाकलापहǾलाई Ĥǒविधमैğी बनाउन नसÈनु । 
५. सब ैǑकिसमका Ĥयोग कता[लाई सहज उपयोग गनȶ गरȣ एकȧकृत शैǔ¢क åयवèथापन 

सूचना Ĥणाली र लेखा Ĥणालीको ǒवकास हुन नसÈनु । 
३.६.४.१ चुनौतीहǾ 

१. सूचना तथा सÑचार Ĥǒविध सàबÛधी आधारभूत संरचना जèत:ै ǒवƭुत, ईÛटरनेट 
कनेǔÈटिभटȣ आǑदको ǒवèतार । 

२. डाटा सेÛटर, Ǒडǔजटल ãयाब, Ǒडǔजटल पèुतकालय सǑहतको एकȧकृत Ĥणालीको 
èथापना । 

३. अÛतरǑĐया×मक Ǒडǔजटल सामĒीको पया[Ư ǒवकास । 
४. ǒविभÛन तहका ईÛटरनेट Ĥदायक संèथाहǾसँको समÛवय तथा सहकाय[ । 
५. ǒविभÛन Ǒकिसमका अपाÌगता भएका åयǒƠहǾका लािग सामĒी ǒवकास र Ĥयोग । 

३.६.५लêय 

िश¢ण िसकाइ ĤǑĐयामा सूचना तथा सÑचार ĤǒविधकोĤयोगलाई ǒवèतार गनȶ। 

३.६.६ उƧेæयहǾ 

१. सूचना तथा सÑचार Ĥǒविधको पहँुच ǒवèतार गनु[ । 
२. सूचना तथा सÑचार Ĥǒविधमैğी जनशǒƠ तयार गनु[ । 
३. िश¢ण िसकाइ ǑĐयाकलापलाई Ĥǒविधमğैी बनाउनु । 
४. शैǔ¢क åयवèथापन Ĥभावकारȣ, उपलǔÞधमूलक र कुशल तथा पारदशȸ बनाउनु । 

३.६.७ रणनीितहǾ 

१. सब ैǒवƭालयमा सचूना तथा सÑचार Ĥǒविधका आधारभतू पूवा[धार (ǒबजुली बƣी, 
उपकरण, इÛटरनेट, ICT Ĥयोगशाला)को åयवèथापन गनȶ।(१ र ३) 

२. सूचना तथा सÑचार Ĥǒविध Ĥयोगका लािग आवæयक İोतको पǑहचान र पǐरचालन 
गनȶ । (१) 

३. सूचना तथा सÑचार Ĥǒविध Ĥयोग गन[ सÈने द¢ िश¢कको åयवèथा गनȶ । (२) 

४. िश¢कहǾको ¢मता अिभवǒृƨ गन[ ¢मता ǒवकास काय[ĐमहǾलाई िनरÛतरता Ǒदने । 
(२) 

५. एक िश¢क एक ãयाÜटपकाय[Đम सÑचालन गनȶ । (१ र २) 
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६. िसकाइ सामĒीलाई Digitize गनȶ तथा Digital िसकाइ सामĒीहǾको िनमा[ण र 
Ĥयोगलाई Ǒदगो र åयापक बनाउने । (१ र ३) 

७. इÛटरनेट Ĥदायक सèंथाहǾसगँ समÛवय गरȣ सूचना तथा सÑचार Ĥǒविधको पहँुच 
सहज बनाइने छ ।(१) 

८. शैǔ¢क åयवèथापनका हरेक प¢हǾ (IEMIS, शैǔ¢क योजना र काय[Đम, दैिनक 
शैǔ¢क Ĥशासन, ǒवƭाथȸ मूãयाÌकन र अिभलेखीकरण, आǑद ) मा सूचना तथा सÑचार 
Ĥǒविधको Ĥयोगलाई Ĥाथिमकता Ǒदने । (४) 

३.६.८ उपलǔÞध, नितजा, ǑĐयाकलाप तथा लêय 

३.६.८.१ उपलǔÞध 

सूचना तथा सÑचार Ĥǒविधको पहँुच ǒवèतार भइ िश¢णिसकाइ ǑĐयाकलाप तथा 
शैǔ¢क åयवèथापनमा  Ĥयोग भएको हुने । 
३.६.८.२ नितजा 

१. हरेक शǔै¢क संèथाहǾमा सूचना तथा सÑचार Ĥǒविधको लािग पूवा[धार ǒवकास भएको 
हुने । 

२. िश¢ण िसकाइ ǑĐयाकलापमा सूचना तथा सÑचार Ĥǒविधको उपयोग भएको हुने । 
३. आधारभूत सूचना तथा सÑचार Ĥǒविधमा सब ैǒवƭाथȸहǾको पहँुच सहज भएको हुने । 
४. शैǔ¢क åयवèथापन तथा सुशासनमा सूचना तथा सÑचार Ĥǒविधको Ĥयोग भएको हुने 

। 
५. शैǔ¢क तØयाÌक तथा िसकाइ स¢मतासँग सàबǔÛधत ǒववरणहǾ अिभलेखीकरण 

एवम ्अƭाविधक भएको हुने । 
३.६.८.३ Ĥमुख ǑĐयाकलापहǾ 

Đ.सं. Ĥमुख ǑĐयाकलाप एकाइ 

भौितक लêय पǑहलो ५ वष[ भौितक 
लêय 

बाँकȧ ५ 
वष[ 

१ २ ३ ४ ५ जàमा 

१ 
ǒवƭालयहǾमा ICT 

संरचना ǒवèतार 
ǒवƭालय १० १० १० १० ७ ४७ ४७ 

२ 
ǒवƭालयहǾमा 
इÛटरनेट जडान 

ǒवƭालय २५ २२    ४७ ४७ 

३ 

िश¢क तथा 
कम[चारȣलाईICT 

तािलम 
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३.७िश¢क åयवèथापन र ǒवकास 

३.७.१ पǐरचय 

िश¢क åयवèथापन र ǒवकास शैǔ¢क Ĥशासनका मह×वपणू[ प¢हǾ हुन ् । िश¢ा 
¢ेğलाई आवæयक पनȶ जनशǒƠ ǒवकास, अÚयापन अनुमित,िश¢ण पसेामा स¢म åयǒƠहǾको 
छनोट, िनयुǒƠतथा पदèथापन, सेवा, सत[ र सुǒवधा, तािलम, विृतǒवकास, सǾवा, िनयिमतता 
तथा आचरण, पेसागत सहयोग, काय[सàपादन मूãयाÌकनर अिभलेख åयवèथापन जèता 
ǒवषयहǾ िश¢क åयवèथापन िभğ पद[छन ्। अझ ैèपƴ Ǿपमा भÛनुपदा[ यससँग सàबǔÛधत 
कानुनी åयवèथा, संरचनागत åयवèथा, İोतसाधन र आिथ[कåयवèथाको समĒता नै िश¢क 
åयवèथापन हो। यो आफैमा बहुआयािमक ǒवषय हो । अÛतरिनǑहत याğा हो । आफɇ मा एउटा 
Ĥणाली हो । िश¢ण संèथाका उƧेæयहǽ परूा गन[का लािग सजीव ǽपमा काय[ गनȶ शǒƠ 
िश¢क नै हुन ् । िश¢कको èतर मािथ नउठे सàम कुनै पिन देशको िश¢ाको èतर माथी 
उÓन सÈदैन । िश¢ा ¢ेğका जीǒवत मǔèतçक भनेका िश¢कहǾ नै हुन ् । िश¢ा सेवा 
Ĥवाहमा Ĥभावकारȣता, द¢ता तथा समता सुिनǔƱत गन[का लािग उपयुƠ िश¢क åयवèथापन 
Ĥणाली काया[Ûवयनमा ãयाउनु जǽरȣ छ। िश¢ाको उƧेæय ĤािƯ िश¢कहǾको शैǔ¢क 
ǑĐयाकलापमा भरपनȶ हँुदा िश¢क छनोट, पदèथापन, तािलम, सǽवा, वढुवा, परुèकार आǑदको 
चुèत åयवèथापन आवæयक छ ।  

िश¢ाको गुणèतर िश¢कको गुणèतरसगँ सàबǔÛधत हुने भएकाले िश¢क पेसागत 
ǒवकासका काय[ĐमहǾ िनरÛतरǾपमा सÑचालनमा आउनु आवæयक छ । िश¢कको पसेागत 
ǒवकासले समĒ िश¢ा Ĥणालीमा सकारा×मक Ĥभाव पाद[छ । यसले िश¢कको ǒवषयगत £ान, 
िसप तथा अिभवǒृƣमा सामियक ǒवकास गनु[का साथै ǒवƭालयको समĒ काय[सàपादनमा 
सुधार ãयाउन मदत गद[छ । िश¢क ǒवकास भनेको िश¢कमा ǒवषयगत तथा शै¢ǔणक 
ǒविधमा आधाǐरत £ान तथा िसप ǒवकास गनु[ हो । िश¢कहǾǒबच सàबÛध र सहकाय[ 
ǒवकास गरȣ िश¢ण िसकाइमा सधुार ãयाउने काय[ नै िश¢क ǒवकास हो । िश¢क पेसागत 
ǒवकासलाई िश¢क आफɇ ले आÝनो िश¢ण अßयासको èवĤ×यावत[न गनȶ काय[का Ǿपमा िलने 
गǐरÛछ । िश¢कको पेसागत ǒवकास भनेको िश¢ण कलाकौशलको ǒवकास, योÊयता अिभवǒृƨ 
र ǒवकिसत स¢मताको Ĥभावकारȣ उपयोगबाट िश¢ण तथा ǒवƭाथȸ िसकाइ उपलǔÞधमा 
अपेǔ¢त सधुार गनȶ काय[ हो । समाज पǐरवत[न भएसगँै शǔै¢क ǑĐयाकलापहǾ पिन 
पǐरवित[त हुने भएकाले सो पǐरवत[न अनुसारको िश¢ण िसकाइका लािग िश¢कको पसेागत 
ǒवकास िनरÛतर Ǿपमा हुनु जǾरȣ हुÛछ । ×यèतो £ान र िसप िश¢क पसेागत ǒवकास 
माफ[ त नै सàभव हुÛछ।   

३.५.२ वत[मान अवèथा 
लेकम गाउँपािलकामा िश¢क åयवèथापन तथा ǒवकासका काय[हǾ िश¢ा, युवा तथा 

खेलकुद शाखाबाट सàपादन हँुदै आएका छन ् । िश¢क पसेामा Ǿिच भएका åयǒƠहǾलाई 
िश¢क छनोट परȣ¢ाका लािग तयारȣ गन[ Ĥो×साहन गनȶ कामहǾ भएका छन ्भने िश¢क 
सेवा आयोग िनयमावली, २०५७ बमोǔजम िश¢क सेवा आयोगबाट िसफाǐरश भई आएका 
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उमेदवारहǾलाई िश¢ा ǒवकास तथा समÛवय इकाइले िनयुǒƠ र पदèथापन गǐरसकेपिछ 
िश¢कहǾलाई हाǔजर गराउने तथा अिभमुखीकरण काय[Đम सÑचालन गनȶ गǐरएको छ । 
èथायी िश¢क िनयǒुƠ भई नआउँदासàम ǐरƠ रहेका दरबÛदȣ र èथानीय İोत िश¢क 
दरबÛदȣमा èथानीयèतरमा परȣ¢ा सÑचालन गरȣ अèथायीǾपमा िनयुǒƠ Ǒदने åयवèथा छ । 
यसरȣ िनयुƠ गदा[ उपलÞध भएसàम िश¢क सेवा आयोगको करार सूिचमा भएका 
उमेदवारलाई िनयुƠ गǐरÛछ । यसका अितǐरƠ गाउँपािलकाले िश¢क तथा 
ĤधानाÚयापकहǾको िनयिमत बठैक सÑचालन गरȣ शैǔ¢क उÛनयनका रणनीितहǾमा छलफल 
गनȶ, िश¢कहǾको अिभलेख åयवèथापन गनȶ, दरबÛदȣ िमलान तथा पनǒव[तरण गनȶ, 
काय[सàपादन मãूयाÌकन गनȶ, िश¢कहǾलाई आवæयक पेसागत सहयोग उपलÞध गराउने, 

िश¢कहǾको तलब भƣा तथा अÛय सǒुवधाहǾ ǒवƭालयमा िनकासा गनȶ, िश¢कहǾलाई 
तािलमका लािग छनोट गनȶ, िश¢कहǾका लािग छोटो अविधको तािलम तथा पेसागत 
ǒवकासका काय[ĐमहǾ सÑचालन गनȶ, काय[सàपादनका आधारमा िश¢कहǾलाई Ĥो×साǑहत 
गनȶ, िनयिमतǾपमा ǒवƭालय अनगुमन गरȣ िश¢कहǾका पेसागत समèयाहǾको समाधान गनȶ 
काय[हǾ गदȷ आएको छ । 

गाउँपािलकाले Ĥाǒविधक जनशǒƠ अभावका कारण िश¢क åयवèथापन सàबÛधी 
कितपय कामहǾ अपेǔ¢तǾपमा हुन सकेका छैनन ् । िश¢क तयारȣ, िश¢ण पसेाĤितको 
आकष[णमा अिभबǒृƨ, िश¢ण िसकाइ ǑĐयाकलापमा सहयोग, िश¢क पसेागत सहयोग पƨितको 
ǒवकास र काया[Ûवयन, िश¢क जवाफदेǑहता र उƣरदािय×व पǐरपालना, िश¢क आपिूत[ र 
ǒवतरण, िश¢ण ǑĐयाकलापमा सूचना तथा सÑचार Ĥǒविध Ĥयोगमा सहयोग पâु याउने 
ǒवषयहǾ ओझेलमा परेको ǔèथित ǒवƭामान रहेको छ ।  

३.५.३ अवसरहǾ 

१. िश¢ण पेसाĤित बÕदो आकष[ण । 
२. िश¢क तयारȣका अवसरहǾको उपलÞधता । 
३. èथानीय तहबाट èथानीय İोत िश¢कको दरबÛदȣहǾको सजृना । 
४. िश¢ा ¢ेğमा सूचना तथा सÑचार Ĥǒविधको बÕदो Ĥयोगले अिभलेख åयवèथापन तथा 

काय[सàपादन मूãयाÌकनमा सहजता । 
५. िश¢क पेसागत सहयोगको आवæयकता सàबÛधमा सरोकारवालहǾको चासोमा बǒृƨ । 
६. वयैǒƠकǾपमा िश¢कहǾको पेसागत ǒवकासका अवसरहǾको उपलÞधता । 

३.५.४ समèया र चनुौतीहǾ 

३.५.४.१समèयाहǾ 

१. िश¢क दरबÛदȣ अपया[Ư हुनु । 
२. क¢ागत र ǒवषयगत िश¢कको åयवèथा हुन नसÈनु । 
३. िश¢क दरबÛदȣ सजृना गन[ İोतको कमी । 
४. िश¢क दरबÛदȣ मीलान हुन नसÈनु । 
५. िश¢क पेसागत ǒवकासका काय[ĐमहǾ सÑचालन हुन नसÈनु । 
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६. पेसागत उƣरदािय×व र जवाफदेǑहतामा कमी । 
३.५.४.२ चुनौतीहǾ 

१. िश¢ण पेसालाई रोजाइको पसेा बनाउनु । 
२. ǒवƭाथȸ िसकाइ उपलǔÞधलाई िश¢कको काय[सàपादन मãूयाÌकनसगँ आबƨ गनु[ । 
३. िश¢कको मनोबǒृƣमा पǐरवत[न ãयाउनु । 
४. िनरÛतर िश¢क पसेागत ǒवकासका काय[ĐमहǾ सÑचालन गनु[ । 
५. िश¢क पेसागत सहयोग Ĥणाली èथापना गनु[ ।  

३.५.५ लêय 

लेकम गाउँपािलका अÛतग[तका सàपणू[ ǒवƭालयहǾमा द¢ िश¢कको åयवèथापन गनȶ 
। 

३.५.६ उƧेæयहǾ 

१. िश¢क छनोट ĤǑĐयालाई Ĥितèपधȸ बनाउनु । 
२. िश¢क पेसागत ¢मता ǒवकास गनु[ । 
३. िनरÛतर पशेागत सहयोग Ĥणाली èथापना गनु[ । 
४. काय[सàपादन मूãयाÌकन Ĥणालीलाई वèतुिनƵ बनाउनु । 

३.५.७ रणनीितहǾ 

१. सÌघीयतथा Ĥदेश सरकारसगँको समÛवयमा िश¢क स¢मता ĤाǾपको ǒवकास तथा 
अƭाविधक गनȶ । (१) 

२. आवæयक िश¢कको माग र आवæयकता अनुसार िश¢क तयारȣका लािग 
ǒवƳǒवƭालयसँग समÛवय गनȶ । (१) 

३.   èथानीय तहबाट पदपिूत[हुने िश¢कका लािग काय[ǒविधको िनमा[ण र Ĥयोग गनȶ । 
(१) 

४. योÊय िश¢क छनोटको Ĥभावकारȣ संयÛğ िनमा[ण र पǐरचालन गनȶ । (१) 
५. आवæयकतामा आधाǐरत िश¢क तािलमका अवसरहǾको सजृना गनȶ । (२) 

६. पािलकािभğका ǒविभÛन तहका िश¢कहǾǒबच आविधकǾपमा िसकाइ अनुभव 
आदानĤदान गनȶ ĤबÛध िमलाउने । (२ र ३) 

७. ğैमािसकǾपमा िश¢ण िसकाइका मुƧा तथा समèयाहǾमा छलफल गन[ 
काय[शाला/गोƵ/अÛतरǑĐयाजèता काय[ĐमहǾको आयोजना गनȶ । (२ र ३) 

८. क¢ा िश¢णमा आधाǐरत अनुसÛधानलाई िश¢ण िसकाइ ĤǑĐयाको अिभÛन 
अÌगकाǾपमा काया[Ûवयन गनȶ ।(२) 

९. èवअÚयनको अवसर ǒवèतार गनȶ । (२) 

१०. िशǔ¢क ǒवƭाथȸ अनुपातको आधारमा तहगत, ¢ेğगत र ǒवषयगत ǽषमा िश¢क 
दरबÛदȣ िमलान गनȶ । (२) 

११. सÌघ तथा Ĥदेशका सàबǔÛधत िनकायहǾसँगको समÛवय र सहकाय[मा पेसागत 
ǒवकास सàबÛधी सेवाकालीन तािलम तथा अÚययनका अवसर सजृना गनȶ । (२) 
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१२. पािलकाèतरमा ǒवषयगत ǒव£ समूहको सहभािगता हुने गरȣ अनुगमन तथा 
सुपǐरव¢ेणको सयंÛğ िनमा[ण र पǐरचालन गनȶ । (३) 

१३.  िश¢क पेसागत सहयोगको काय[ǒविध िनमा[ण गरȣ लागु गनȶ । (३) 

१४. िश¢कले िश¢णमा ǒवताउने समय अिभबǒृƨ गनȶ ।  (३) 

१५. काय[èथलमा आधाǐरत िश¢क पेसागत सहयोगका लािग ĤधानाÚयपकलाई ǔजàमेवार 
बनाउने । (३) 

१६. िश¢क पेसागत सहयोग Ĥणालीमा सूचना तथा सÑचार Ĥǒविधको Ĥयोगलाई Ĥो×साǑहत 
गनȶ । (३) 

१७. ǒवƭाथȸ िसकाइ उपलǔÞधĤित िश¢कहǾलाई जवाफदेहȣ बनाउने ।(४) 

१८. काय[सàपादनमा आधाǐरत िश¢क Ĥो×साहन पƨितको अवलàबन गनȶ । (४) 

१९. Ĥो×साहन Ĥणालीलाई काय[सàपादनसगँ आवƨ गनȶ । (४) 

३.५.८ उपलǔÞध, नितजा, ǑĐयाकलापतथा लêय 

३.५.८.१ उपलǔÞध 

ǒवƭालयहǾमा स¢म, योÊय, उƣरदायीर èव-अिभĤेǐरत िश¢कको åयवèथा भएको हुने 
। 
३.५.८.२ नितजा 

१. िश¢ण पेसामा योÊय तथा द¢ िश¢कको Ĥवेश भएको हुने । 
२. िश¢ण िसकाइ ĤǑĐया Ĥभावकारȣ भएको हुने । 
३. क¢ािश¢णमा सुधार भएको हुने । 
४. िश¢कहǾ आÝनो पसेाĤित Ĥो×साǑहत र Ĥितबƨ हुने । 
५. िश¢कको काय[सàपादन मãूयाÌकन वèतुिनƵ हुने । 

३.५.५.३ Ĥमुख ǑĐयाकलापहǾ 

Đ.सं. Ĥमुख ǑĐयाकलाप एकाइ 

भौितक लêय पǑहलो ५ वष[ भौितक 
लêय 

बाँकȧ ५ 
वष[ 

१ २ ३ ४ ५ जàमा 

१ 
काय[सàपादनमा आधाǐरत 
Ĥो×साहन तथा सǒुवधा 

जना १० १० १० १० १० ५० 
५० 

२ 

अèथायी, करार तथा 
नीǔजİोतमा िनयुƠ हुने 
िश¢क åयवèथापनका 
लािग मापदÖड र 
िनदȶिशका िनमा[ण 

पटक १     १ 

 

३ 
नव Ĥवेशी िश¢कहǾका 
लािग तािलम सÑचालन 

पटक १ १ १ १ १ ५ 
५ 
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४ 
कमजोर ǒवƭाथȸका लािग 
अितǐरƠ क¢ा सÑचालन 

ǒवƭालय ४७ ४७ ४७ ४७ ४७ ४७ 
४७ 

५ 
परȣ¢ाको नितजा ǒवƲेषण 
तथा Ĥबोिधकरण 

पटक २ २ २ २ २ १० 
१० 

६ 

िश¢कले क¢ाकोठमा 
ǒवताउने समयको 
अिभलेखीकरण 

ǒवƭालय ४७ ४७ ४७ ४७ ४७ ४७ 

४७ 

७ 

असल अßयास गरेका 
ǒवƭालयको अवलोकन 
ħमण 

पटक १ १ १ १ १ ५ 

 

८ 

िश¢क र 
ĤधानाÚयापकबीच करार 
सàझौता 

पटक १ १ १ १ १ ५ 

 

९ 
िश¢ा सàबÛधी सेिमनार 
सÑचालन 

पटक १ १ १ १ १ ५ 
५ 

१० 
िश¢क माफ[ त काय[मूलक 
अनुसÛधान सÑचालन 

जना ५० ५० ५० ५० ५० २५० 
२५० 

११ 
क¢ा अवलोकन तथा 
पƵृपोषण 

पटक ३ ३ ३ ३ ३ १५ 
१५ 

१२ 
ĤधानाÚयापक नेत×ृव 
ǒवकास तािलम 

पटक १ १ १ १ १ ५ 
५ 

१३ 
सहपाठȤ िश¢क क¢ा 
अवलोकन तथा पƵृपोषण 

पटक १० १० १० १० १० ५० 
५० 

१४ 
ǒवƭालय सुपǐरवे¢ण र 
पƵृपोषण 

पटक ३ ३ ३ ३ ३ १५ 
१५ 

१५ 
िश¢क åयवèथापनका 
लािग अनुदान 

ǒवƭालय ४७ ४७ ४७ ४७ ४७ ४७ 
 

१६ 
िश¢कहǾलाई ãयापटप 
ǒवतरण 

िश¢क ५० ५० ५० ५० ५० २५० 
 

 

३.८ आपत ्कालीन तथा सकंटकालीन अवèथामा िश¢ा 

३.८.१ पǐरचय 

िश¢ा मािनसको मौिलक अिधकार हो । आपत ्कालीन अवèथामा समĒ िश¢ाका 
गितǒविध खलबिलन गई िश¢ाले गनȶ ǾपाÛतरणमा बाधा उ×पÛन हुÛछ । Ĥाकृितक Ĥकोप, 

महामारȣ, ƮÛƮ एवम ् यƨुको अवèथामा बालबािलकाको िसÈन पाउने अिधकारलाई सरं¢ण 
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गदȷिसकाइलाई िनरÛतरता Ǒदने वकैǔãपक उपाय सǑहतको शैǔ¢क काय[Đम नै आपत ्कालीन 
िश¢ा(Education inEmergency) हो । ǒविभÛन कारणले उ×पÛन सÌकटकालीन अवèथामा 
बालबािलकालाई सरुǔ¢त राơ ु र िश¢ा¢ेğलाई िनवा[ध Ǿपमा ǑĐयाशील रहने गरȣ शǔै¢क 
काय[ĐमहǾ सÑचालन गनु[ यसको मÉुय उƧेæय हो । आपत ्कालीन िश¢ाल े बालबािलकाको 
िश¢ाको अिधकारलाई सुिनǔƱत गद[छ । यसरȣ ǒवपÙपƱात ् पनुः िश¢ा सÑचालन गदा[ 
आवæयकताअनुसार बालबािलकालाई मनोसामाǔजक परामश[ Ǒदने, िभÛन Ĥकारको वकैǔãपक 
पाÓयĐम Ĥयोग गरȣ बालमैğी वातावरणमा पठनपाठन सÑचालन गनु[पनȶ हुÛछ । यसले 
बालबािलकालाई शारȣǐरक, मानिसक तथासं£ाना×मक Ǒहसाबले सुर¢ा Ĥदान गनȶ भएकाले 
बालबािलकाको ǒवकासमा सहयोग पâु याउँछ । बालबािलकाहǾमा जोǔखम घटाउने रसǔजल ै
पनुउ×थान हुने िसपको ǒवकास हुÛछ । आपत ्कालीन िश¢ाले बालबािलकाको यौनजÛय वा 
आिथ[क शोषण, दǽुपयोग वा हेला वा अपहरण हुने जèता मानवीय सÌकटको जोǔखमको 
Ûयूनीकरण गनु[का साथ ैबालबािलकाले ǒवƭालय जान छोडने, शैǔ¢क वष[को पढाइ छुÒने जèता 
गितǒविधमा कमी ãयाउँछ । यसले आपत ्कालका समèया समाधान गनȶ र समèयाको सामना 
गनȶ िसपहǾको सबलीकरण गरेर िसकाǽहǾलाई जोǔखमपणू[ वातावरणमा आफू कसरȣ बाँÍने र 
अǽको हेरचाह कसरȣ गनȶ भÛनेबारे समुिचत िनण[य गन[ स¢म तुãयाउँदछ । यसले 
मािनसहǾलाई राजनीितक सÛदेश अथवा ǒवरोधाभाषपणू[ सूचनाका İोतबारे समालोचना×मक 
Ǒकिसमले सोÍन पिन मदत पâु याउँछ । 

नेपालको सǒंवधानले अिनवाय[ तथा िनःशुãक आधारभूत िश¢ा, िनःशुãक माÚयिमक 
िश¢ा तथा सुǒवधाǒवहȣन तथाअपाÌगता भएकाहǾलाई िनःशुãक उÍच िश¢ाको सुिनǔƱतताका 
साथै बालबािलकामािथ हुने ǒवभेद, सजाय रदरूाचारलाई िनषेध गरेको छ । अिनवाय[ तथा 
िनःशुãक िश¢ा ऐन, २०७५ र िनयमावली, २०७७ ले कुनै पिन अवèथामाबालबािलकाको िश¢ा 
ĤाƯ गनȶ अिधकार कुǔÖठत नहुने उãलेख गरेको छ । ×यसगैरȣ बालबािलकालाई शारȣǐरक 
सजाय(Corporal Punishment), शारȣǐरक तथा मानिसक उ×पीडन र हेपाइ (Bulling) र यौन 
दरूाचार (SexualHarassment) बाट मƠु राखी िसकाइलाई िनरÛतरता Ǒदने गरȣ भयरǑहत 
िश¢ण िसकाइ िनदȶिशका, २०६७ जारȣ भएकोछ भने ǒवƭालय शाǔÛत ¢ेğ राǒƶय काय[ढाँचा र 
काया[Ûवयन िनदȶिशका, २०६८ ले ǒवƭालयलाई सशƸ गितǒविध रअÛय Ǒहंसाबाट मुƠ राơे, 

ǒवƭालयलाई दलगत राजनीित तथा अÛय हèत¢ेपबाट मुƠ राơ े र ǒवƭालयलाई 
भेदभाव,दåूय[वहार, बेवाèता र शोषणबाट मुƠ राखी िसकाइको िनरÛतरताको Ĥवƨ[न गनȶ ǒविध 
तथा ĤǑĐया समावेश गरेको छ ।यसगैरȣ बालमैğी ǒवƭालय राǒƶय ĤाǾप, २०६७ ले 
ǒवƭालयको Ĥभावकाǐरता, समावशेीकरण, िश¢ामा लैिगक प¢,बालबािलका, पǐरवार र 
समदुायको सहभािगता, èवाèØय, सुर¢ा र बचावट, ǒवƭालयको भौितक अवèथा, 
िश¢णिसकाइĤǑĐया, मातभृाषामा िश¢णिसकाइ र ǒवƭालय åयवèथापन जèता ९ ǒवशेष 
¢ेğका Ûयूनतम र अपǔे¢त मापदÖड सǑहतकोकाय[ढाँचा ǒवकास गरȣ ǒवपदकालीन िश¢ाको 
åयवèथाका लािग आधार तयार पारेको छ भने ǒवƭालय िश¢ाका लािगएकȧकृत समता 
रणनीित, २०७१ ले सामाǔजक अवèथा, लैǔÌगकता, भौगोिलक अवǔèथित, अपाÌगता, जात 
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रजातीयता, भाषा, èवाèØय र पोषण र सÌकटापÛन समूहका ǒवƭालयबाǑहर रहेका 
बालबािलकाहǾलाई ǒवƭालयिश¢ाको दायरामा ãयाउने, ǒवƭालयमा भना[ भएका ǒवƭाथȸहǾको 
िसकाइ र उपलǔÞधमा सधुार ãयाउने एवम ्ǒबचैमाǒवƭालय छाÔनेदरलाई घटाउने जèता Ĥमुख 
उƧेæयहǾसǑहत बालबािलकाको अवèथाअनुसार छुÒटाछुÒटै सàबोधन गनȶ गरȣ िसकाइ 
सुिनǔƱत गनȶ माग[दश[न गरेको छ । 

ǒवशेषगरȣ लामो ƮÛƮको पǐरवेश, ǒवनाशकारȣ भकूàप, ǒविभÛन समय रèथानमा 
घÒनसÈने Ĥाकृितक Ĥकोप, कोिभड १९ जèता महामारȣको Ĥभावका कारण बालबािलकाको 
िश¢ा ĤाƯ गनȶ अिधकारमा पगेुको अवरोधबाट पाठ िसकȧ आपत ्कालीन िश¢ाका लािग यस 
योजनामा आगामी ५ वष[का लािग उƧेæय, रणनीित, Ĥाथिमकता र मुÉय ǑĐयाकलाप समावेश 
गǐरएको छ । 
३.८.२ वत[मान अवèथा 
 लेकमगाउँपािलकाले गाउँपािलका ¢ेğिभğ सàभाåय आपत ्कालीन अवèथाको आकँलन 
गरȣ सचेतना काय[ĐमहǾ सÑचालन गदȷ आएको छ । यèता काय[ĐमहǾमा बालबािलकाहǾलाई 
ǒवƭालय रहेको èथान, ǒवƭालयको भौितक अवèथा,सàभाǒवत जोǔखमहǾ, ǒवपÙको समयमा 
जोिगने उपायहǾ, सुरǔ¢त èथानहǾ आǑदका बारेमा जानकारȣ गराउने अßयास रहेको छ । 
यसका लािग ǒवƭालय, सामुदाियक िसकाइ केÛġ र बालÈलवहǾलाई पǐरचालन गनȶ गǐरएको 
छ । समय समयमा िश¢क तथा ĤधानाÚयापकहǾसँग छलफल अÛतरǑĐया सÑचालन गनȶ र 
ǒवƭालयहǾमा पिन ǒवƭाथȸ तथा सरोकारवालहǾ सुसिुचत गराउन Ĥो×साǑहत गनȶ गरेको छ । 
गाउँपािलकाले ǒवपɮ पƱात िसकाइ ǑĐयाकलापहǾ त×काल सुचाǾ गन[का लािग आवæयक 
İोतको अनुमान र पǑहचान गनȶ, िश¢ण सामĒीहǾको संकलन तथा भÖडारण गनȶ, सुरǔ¢त 
ठाउँहǾको पǑहचान गरȣ तयारȣ अवèथामा राơे, आवæयक जनशǒƠको अिभलेखीकरण तथा 
¢मता ǒवकासका काय[हǾ सÑचालन गद[छ । यसका अितǐरƠ गाउँपािलकाले शैǔ¢क 
संèथाहǾको अवèथा, सàभाǒवत जोǔखमको पूवा[नुमान, ǒवपÙपवू[ गǐरनुपनȶ कामहǾ, ǒवपदको 
समयमा Úयान Ǒदनुपनȶ प¢हǾ र ǒवपɮ पƱातको शǔै¢क åयवèथापन र िसकाइ िनरÛतरताको 
सवालमा वèतुगत अÚययन गरȣ योजना िनमा[ण गरेको छ । लेकम गाउँपािलका ¢ेğ िभğ 
Ĥाकृितक एवम ् गैरĤाकृितक ǒवपɮ बाट सव[साधरणको जीउÏयान र साव[जिनक, िनजी 
तथाåयǒƠगत सàपित, Ĥकृितक तथा साँèकृितक सàपदा र भौितक सरंचनाको संर¢ण गन[का 
लािग ǒवपɮ जोǔखम Ûयूनीकरण तथा åयवèथापनका सब ै ǑĐयाकलापको समÛवया×मक र 
Ĥभावकारȣ काया[Ûवयनका लािग ǒवपɮ जोǔखम Ûयूनीकरण तथा åयवèथापन ऐन, २०७५ 
काया[Ûवयनमा ãयाएको छ ।  

३.८.३ अवसरहǾ 

१. आपत ्कालीन िश¢ाका नीितगत ĤावधानहǾको åयवèथा ǒवƭामान रहेको । 
२. भौितक,शैǔ¢क तथा Ĥǒविध सàबÛधी पूवा[धारहǾको उपलÞधता रहेको । 
३. िश¢क तथा èवयम ्सेवक िश¢कहǾलाई तािलमको अवसर उपलÞध रहेको । 
४. बालÈलवहǾ ǑĐयाशील रहेको । 
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५. सचेतना काय[ĐमहǾ सÑचालनका लािग ǒवƣीय İोतको उपलÞधता रहेको । 
६. आपत ्कालीन तथा सकंटपणू[ अवèथामा बालबािलकाहǾको िसकाइ िनरÛतरताका लािग 

ǑĐयाशील संघ संसथाहǾको उपǔèथित रहेको । 
७. िश¢ण िसकाइ ĤǑĐयाका वकैǔãपक ǒविध तथा पƨितहǾको Ĥयोगमा अिभबǒृƨ भएको 

। 

३.८.४ समèया तथा चनुौतीहǾ 

३.८.४.१ समèयाहǾ 

१. नीितगत अèपƴता कायम रहनु । 
२. सàभाǒवत आपत ्कालीन अवèथालाई सàबोधन गन[ योजनाबƨ Ĥयासको कमी । 
३. बजेट åयवèथा नहुनु । 
४. जनशǒƠको अभाव । 
५. उिचत पूवा[धारको अभाव । 

३.८.४.२ चुनौतीहǾ 

१. भौगोिलक अवǔèथित । 
२. संकटको पवू[ अनुमान गनȶ Ĥǒविध र संयÛğको åयवèथा । 
३. ǒवǒवध Ĥकृितका आपत ्कालीन अवèथा । 
४. पǐरवेश ǒवƲेषण तथा पǐरǔèथितको मूãयाÌकन सàबÛधी सूचनाको åयवèथापन । 
५. समदुायको सहभािगता तथा संलÊनता । 

३.८.५ लêय 

आपत ्कालीन अवèथामा बालबािलकाहǾको िसकाइलाई िनरÛतरता Ǒदने ।  

३.८.६उƧेæयहǾ 

१. èथानीय İोत साधन र ¢मताका आधारमा पवू[ तयारȣ गनु[ । 
२. आपत ्कालीन अवèथामा Ĥितकाय[ सÑचालन गनु[ । 
३. आपत ्कालीन अवèथाबाट Ĥभाǒवत वग[लाई पनुèथा[ǒपत गनु[ । 
४. आपत ्कालीन अवèथामा वकैǔãपक Ĥणालीको माÚयमबाट िश¢ण िसकाइ 

ǑĐयाकलापलाई सुचाǾ गनु[ । 
५. सàभाǒवत सÌकटको सामना गनȶ उ×थानशील (Resilient) Ĥणालीको èथापना गनु[ । 

३.८.७ रणनीितहǾ 

आपत ्कालीन तथा सÌकटपणू[ अवèथामा ǒवƭालय िश¢ाको समुिचत åयवèथापनको 
लािग िनàन रणनीितहǾ अपनाइनेछ : 

१. गाउँपािलका ¢ेğिभğ आइपन[सÈने सàभाǒवत आपत ्कालीन अवèथाको पǑहचान गनȶ । 
(१) 

२. िश¢ा ¢ेğमा Ĥ×य¢ वा अĤ×य¢ Ĥभाव पानȶ ǒवपदहǾको पूवा[नुमान र ×यसको माğाको 
मूãयाÌकन एवम ्ǒवƲेषण गनȶ । (१) 
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३. पूव[ तयारȣका लािग आपत ्कालीन िश¢ा योजना िनमा[ण गनȶ र यसलाई ǒवƭालय सुधार 
योजनाको अिभÛन अंगकाǾपमा समावशे गनȶ । (१) 

४. आपत ्कालीन अवèथालाई सàबोधन गन[ आप×कालीन कोष èथापना गनȶ । (१) 
५. आपत ्कालीन अवèथाको ÈयालेÖडर िनमा[ण गनȶ । (१) 
६. Ĥितकाय[को लािग संयÛğ, काय[ढाँचातथा काय[ǒविध तयार गनȶ । (२) 

७. Ĥितकाय[का लािग ǔजàमेवार åयǒƠ तथा िनकायको ¢मता ǒवकास गनȶ । (२) 

८. आवæयक पनȶ यÛğ, उपकरण, औषिध, खाƭाÛन, लƣाकपडा तथा अÛय राहत सामĒी 
उपलÞध गराउने । (२) 

९. अãपकालीन र दȣघ[कालीन पनुला[भको åयवèथा िमलाउने । (३) 

१०. ǒवपत ĤभाǒवतहǾका लािग अãपकालीन आĮयèथलको åयवèथा गनȶ । (३) 

११. मनोसामाǔजक परामश[ सेवा उपलÞध गराउने । (३) 

१२. वैकǔãपक माÚयमबाट िश¢ण िसकाइ ǑĐयाकलाप सÑचालन गन[ उपयƠु Ĥǒविधको 
चयन गनȶ । (४) 

१३. िश¢ण िसकाइ सामĒी िनमा[ण गनȶ । (४) 

१४. िश¢क ¢मता ǒवकास तथा Ĥाǒविधक सहयोगको åयवèथा िमलाउने । (४) 

१५. अिभभावक सचेतना काय[Đम सÑचालन गनȶ । (४) 

१६. वैकǔãपक िसकाइका माÚयमहǾको Ĥयोग गन[का लािग आवæयक पवूा[धारको åयवèथा 
गनȶ । (४) 

१७. ǒवपत Ĥितरोधी भौितक पूवा[धार िनमा[णमा जोड Ǒदने । (५) 

१८. ǒवपत åयवèथापनकाय[मा ǑĐयाशील सरकारȣ तथा गैरसरकारȣ संघसंèथाहǾसगँ 
समनवय र सहकाय[ गनȶ ।(५) 

१९. ǒवपत åयवèथापनका परàपरागत £ान, िसप र अनुभवहǾलाई Ĥयोगमा ãयाउने ।(५) 

२०. ǒवपत åयवèथापनसàबÛधी ǒवषयवèतुलाई पाÓयĐममा समावशे गनȶ । (५) 

३.८.८ उपलǔÞध, नितजा, ǑĐयाकलापतथा लêय 

३.८.८.१ उपलǔÞध 

 

३.८.८.२ नितजाहǾ 

 

३.८.८.३ Ĥमुख ǑĐयाकलाप तथा लêय 

Đ.सं. Ĥमुख ǑĐयाकलाप एकाइ 

भौितक लêय पǑहलो ५ वष[ भौितक 
लêय बाँकȧ 

५ वष[ 
१ २ ३ ४ ५ जàमा 

१ 
अिभभावक सचेतना 
काय[Đम 

पटक १ १ १ १ १ ५ 
५ 

२ 
पूव[ तयारȣ, Ĥितकाय[ र 
पनुèथापन योजना िनमा[ण 

पटक १ १ १ १ १ ५ 
५ 
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र काया[Ûवयन  

३ 

सुरǔ¢त िसकाइका लािग 
िश¢क ǒवƭाथȸ सǔàमिलत 
काय[समहू िनमा[ण र 
पǐरचालन 

पटक १ १ १ १ १ ५ 

५ 

४ 

एक ǒवƭालय एक 
èवाèØयकमȸ काय[Đम 
सÑचालन 

पटक १ १ १ १ १ ५ 

५ 

५ 
हǐरत ǒवƭालय अिभयान 
सÑचालन 

पटक १ १ १ १ १ ५ 
५ 
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३.९ पाÓयĐम र मूãयाÌकन 

३.९.१ पǐरचय 

पाÓयĐम भनेको िश¢ाको उƧेæय ĤािƯका लािग बनाइएको शǔै¢क योजना हो । 
पाÓयĐममा िसÈने ÞयǒƠको मानिसक, शारȣǐरक, सामाǔजक, नैितक ǒबकासमा सहायोग पÊुने 
गरȣ ǒवƭालय िभğ र बाǑहरका समèत अनुभवहǽ समावशे भएका हुÛछन।् पाÓयĐमले 
बालबािलकाहǾलाई अपेǔ¢त£ान, िसपर अिभवǒृƣ हािसल गन[/ गराउन मƧत गद[छ। यसले कुन 

क¢ा र कुन तहमा केिसकाउने, केकèता ǑĐयाकलापका माÚयमबाट अपेǔ¢त स¢मता हािसल गन[ 
सǑकÛछ र ǒवƭाथȸले िसकेको वा निसकेका कुरा सुिनǔƱत गरȣ आवæयक पƵृपोषण Ĥदान गन[ के 

कसरȣ मूãयाÌकन गनȶ भÛने कुरा िनधा[रण गद[छ। मानवीय आवæयकता, बालबािलकाको ǽिच, 

सामाǔजक मूãय माÛयता र समाज तथा ǒवƳ पǐरवेशमा ǒवकिसत £ान, िसप र Ĥǒविध अनुकुल 

पाÓयĐमलाई एक गितशील र लिचलो ĤǑĐयाको ǽपमा िलन सǑकÛछ । 
ǒवƭालय िश¢ाको राǒƶय पाÓयĐम ĤाǾप, २०७६ शैǔ¢क सğ२०७७ देǔख क¢ा १ र ११ मा 

काया[Ûवयन सुǽभइ सकेकोछ । शै.स. २०८० सàममा यो पाÓयĐम काया[Ûवयन योजना अनुसार सब ै

क¢ामा काया[Ûवयन हुनेछ । आधारभुत िश¢ा पाÓयĐम (क¢ा१-३), २०७६ काया[Ûवयनमा 
आइसकेकोछ । पाÓयĐमलाई साÛदिभ[क बनाउन क¢ा १-३ मा अÛतर सàबǔÛधत ǒवषयवèतुलाई 

एǑककृत गरȣ åयवहार कुशलर जीवनोपयोगी िसपहǾ समावशे हुनेगरȣ िसकाइ ǑĐयाकलाप तजु[मा 
गरȣ सब ैक¢ाका ǒवषयवèतुलाई यथासàभव èथानीय पǐरवेश तथा दैिनक जीवनसँग सàबǔÛधत 

गराई िसकाइ ǑĐयाकलाप सÑचालन गनु[पनȶ åयवèथाग ǐरएकोछ। ǒवƭालय िश¢ाको समĒ 

पाÓयĐमलाई स¢मतामा आधाǐरत बनाई ǒवकास तथा काया[Ûवयन गǐरएकोछ भने ǒवषयवèतु र 
िसकाइ ǑĐयाकलापको भार पाÓयघÖटा (Credit Hour) मा िनधा[रण गǐरएकोछ । ǒवƭाथȸ 
मूãयाÌकनको नितजालाई अ¢रांकन पƨितमा आधाǐरत गरȣ åयाÉया गनȶ åयवèथाछ । 

ǒवƭालय िश¢ाको राǒƶय पाÓयĐम ĤाǾप, २०७६ अनुसार आधारभूत तह क¢ा १-३,४-७ र 
६-८ लाईतह १,२ र ३ तथा माÚयिमक तहका ९-१० र ११-१२ लाई तह ४ र ५ गरȣ ५ ओटा िसकाइ 

¢मता èतरमा ǒवभाजन गǐरएको छ। ǒवƭालयले क¢ा ४ देǔख ८ सàममा तभृाषा/ èथानीय 

ǒवषयको पाÓयĐम र पाÓयसामĒी èथानीय तहको सहयोग र समÛवयमा èथानीय ǒव£, 

अिभभावकको संलÊनतामा तजु[मा गरȣ काया[Ûवयन गनु[पनȶ देǔखÛछ। ǒवƭाथȸ मूãयाÌकनलाई 

िश¢ण िसकाइको अिभÛन अगंको ǽपमा èथाǒपत गन[ नसǑकन ुगुणèतर सुधारको Ĥमखु समèयाको 
ǽपमा रǑह आएको छ। िनरÛतर ǒवƭाथȸ मूãयाÌकन गरȣ क¢ोÛनती गनȶ नीित ǒवƭाथȸलाई कुन ै

पिन हालतमा अनुƣीण[ गन[ नहुनेमाğबुझाइले यथाथ[ धरातलमा िनरÛतर ǒवƭाथȸ मूãयाÌकन 

पƨितले साथ[कता पाएको छैन । ğमैािसक, अध[ वाǒष[क र वाǒष[क िलǔखत परȣ¢ा जèता औपचाǐर 

कमूãयाÌकन माĐमश: सुधार गरȣ आधारभूत तहमा िनरÛतर मूãयाÌकन पƨितको काया[Ûवयन, 

आÛतǐरकर बाƻ मãूयाÌकनको åयवèथा, केहȣ क¢ाका केǑह ǒवषयमा èतरȣकृत परȣ¢ाको Ĥारàभ, 

अ¢रांकन मूãयाÌकन पƨित अनुसार नितजा Ĥकाशन गनȶ पǐरपाटȣको सुǽवात भई परȣ¢ण र 
मूãयाÌकनमा सुधारको Ĥयास नभएको होइन। तापिन मूãयाÌनलाई िश¢णिसकाइ ǑĐयाकलापको 
अिभÛन अंगको ǽपमा िसकाइमा िनरÛतर पƵृपोषण Ĥदान गरȣ िसकाइ सुधार गनȶ काय[ तथा 
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परȣ¢ण लगायत मूãयाÌकन र साधनका ǒविधहǾलाई Ĥभावकारȣ बनाउने काय[मा सुधारको खाँचो 
रहेकोछ। क¢ा८,१०,११ र १२ मा सÑचालन हुने बाƻ परȣ¢ालाई थप åयवǔèथत, वैधरǒवƳसनीय 

बनाउन आवæयकछ। ǒवƭालयमा आधाǐरत मूãयाÌकनको नितजा ǒवƲेषण र Ĥबोधीकरणको 
काय[लाई सुǺढ, åयवǔèथ तर अिनवाय[ गन[ सǑकएको छैन, जसले गदा[ मूãयाÌकन औपचाǐरकतामा 
माğ सीिमतछ । 

३.९.२ वत[मान अवèथा 
राǒƶय पाÓयĐम ĤाǾप २०७६ काया[Ûवयनमा आएसगँै ǒवƭालय िश¢ाको पाÓयĐम 

पǐरवत[न गǐरएको छௗ।आधारभूततहक¢ा (१-३) माएकȧकृतपाÓयĐमĤयोगमाãयाइएकोछௗ।यसको 
काया[Ûवयनका लािग ǒवƭालयकाĤधानाÚयापकतथािश¢कहǾलाईअिभमुखीकरण काय[Đम सÑचालन 
गǐरएको छ । नयाँ ĤाǾपअनुसार क¢ा १ देǔख १२ क¢ासàमकै पाÓयĐम पǐरमाज[न गनȶ 
सÛदभ[मा शैǔ¢क सğ २०७७ मा क¢ा १ र ११, शैǔ¢क सğ २०७८ मा क¢ा २, ३, ६ र १२, शैǔ¢क 
सğ २०७९ मा क¢ा ४, ७  र ९तथा शǔै¢क सğ २०८० मा क¢ा ५, ८ र १० मा नयाँ पाÓयĐम 
लागु गनȶ काय[Đम रहेको छ । राǒƶय पाÓयĐमको Ĥभावकारȣ काया[Ûवयनका लािग गाउँपािलकाले 
पाÓयĐमसàबƨ सरोकारवालाहǾअिभभावक, िश¢क,ǒवƭालय åयवèथापन सिमित, जनĤितिनिध, 

सÌघसंèथा, बǒुƨजीवी, िश¢ाĤमेी आǑदसँग िनरÛतरǾपमा छलफल तथा अÛतरǑĐया सÑचालन गदȷ 
आएको छ । गाउँपािलका ¢ेğ िभğ सरोकारवालाहǾको उपǔèथतमाǒवƭालय सुधार योजना, शै¢ǔणक 
योजना, िसकाइ सधुार योजना िनमा[णĤǑĐया लगायत िसकाइ सहजीकरणका लािग श¢ैǔणक 
सामĒी सÌकलन र िनमा[ण, ǒवƭाथȸ मãूयाÌकन पƨितको Ĥभावकारȣ काया[Ûवयन, ǒवƭाथȸको 
िसकाइ Ĥगितका बारेमा छलफल तथा सझुाव सÌकलन, ǒवƭाथȸको िसकाइ उपलǔÞध र सुधारा×मक 
िसकाइ सहजीकरणका लािग अÛतरǑĐया, िसकाइ सधुारका लािग काय[मूलक अनुसÛधान, पǐरयोजना 
काय[, घटना अÚययन, सामुदाियक काय[, ǒवƭाथȸको िसकाइमा सुधार तथा शैǔ¢क गुणèतर 
अिभवǒृƨमा िनरÛतर सुपरȣवे¢ण र अनुगमन, ǒवƭाथȸको िसकाइ सुधारका लािग एक ǒवƭालय र 
अकȾ ǒवƭालयǒबच छलफल तथा अÛतरǑĐया, ǒवƭाथȸ मãूयाÌकनमा भए गरेका राĨा अßयासको 
पǑहचान र छलफलकाय[ĐमहǾ सÑचालन गǐरÛछन ्। 

यसका अितǐरƠ गाउँपािलकाले èथानीय पाÓयĐम तजु[मा गरȣ काया[Ûवयनमा ãयाएको 
छ । राǒƶय पाÓयĐम Ĥाǽपले तय गरेको åयवèथा अनुǽप èथानीय आवæयकता 
पǑहचानगरȣèथानीय èतरका ǒव£हǾƮारा िनिम[त èथानीय संèकृित, कला, भेषभूषा, भौगोिलक 
अवǔèथित, परàपरागत उपचार पƨित, सàपदाहǾ, ऐितहािसक ǒवषयवèतुहǾ समेटȣ िनमा[ण 
गǐरएको पाÓयĐम न ैèथानीय पाÓयĐम हो। यो èथानीयपाÓयĐम राǒƶय पाÓयĐम Ĥाǽप 
२०७६ र आधारभूत तह (क¢ा ४/५)पाÓयĐम २०७७ बमोǔजम क¢ा ४/५ को लािग शैǔ¢क 
सğ२०७९ मा क¢ा ४ र २०८० मा क¢ा ५ मा काय[Ûवयन हुने गरȣ पाÓयघÖटा ४ र वाǒष[क 
काय[घÖटा १२८ रहने गरȣ िनमा[ण गǐरएको छ। 

यस पाÓयĐमले èथानीय कला, संèकृित, ऐितहािसक तथा Ĥाकृितक सàपदाहǾको 
संर¢ण तथा संवƨ[न गनȶ उƧेæय िलएको छ । यस èथानीय पाÓयĐममा हाĨो बानी åयवहार, 
हामी र हाĨो समुदाय, लेकम गाउँपािलकाको पǐरचय, कृǒष तथा पशुपालन, èथानीय कला, भाषा 
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र संèकृित, Ĥाकृितक Ĥकोप र ǒवपद åयèथापन, धािम[क, ऐितहािसक र परुाताǔ×वक सàपदाहǾ, 

सामाǔजक ǒवकृितहǾ, èथानीयजडȣबटुȣहǾ तथा उपचार पƨित, èथानीयिसप तथा ĤǒविधहǾ, 

èथानीय खेलहǾ गरȣ ११ वटा ǒवषय ¢ेğहǾसमावेशगǐरएको छ । 

३.९.३ अवसरहǾ 

१. समयम ैपाÓयĐम र पाÓयपèुतक उपलÞध हुनु ।  

२. èथानीय पाÓयĐम िनमा[ण भइ काया[Ûवयन हुनु । 
३. सÌघ र Ĥदेशबाट Ĥाǒविधक सहयोगको उपलÞध हुनु । 
४. पाÓयĐम काया[Ûवयनमा èथानीय गैर सरकारȣ संघ संèथाहǾसँगको सहकाय[ । 

३.९.४ समèया र चनुौतीहǾ 

३.९.४.१ समèयाहǾ 

१. पǐरमाǔज[त पाÓĐम तथा पाÓपèुतक काया[Ûवयनमा िश¢क ¢मता ǒवकास हुन नसÈनु 
। 

२. पाÓयĐम िनमाण[मा सरोकारवालाहǽको सहभािगता नहुनु । 
३. èथानीय पाÓयĐम अनुसारका पाÓयपèुतक तयार पान[ द¢ जनशǒƠको अभाव हुनु ।  

४. िश¢कहǽमा İोत र सÛदभ[ सामĒी अÚययन गनȶ बानीको ǒवकास नहुनु ।  

५. पया[Ư माğामा सÛदभ[ सामĒीको अभाव हुनु ।  

६. मूãयाÌकन पƨितलाई िश¢ण िसकाईसँग जोÔन नसǑकनु । 
७. िसकाई सहजीकरण र मãूयाÌकन ĤǑĐयामा सूचना Ĥǒविधको Ĥयोग हुन नसÈनु । 
८. ĤयाƯ İोत साधनको åयवèथा हुन नसÈनु । 
९. अनुगमन, सुपǐरव¢ेण तथा मãूयाÌकन Ĥणाली åयवǔèथत गन[ नसÈन ु। 
१०. िश¢कलाई िनरÛतर पसेागत तथा Ĥाǒविधक सहयोग उपलÞध गराउन नसÈनु । 

३.९.४.२ चुनौतीहǾ 

१. पाÓयĐम िनमा[ण तथा काया[Ûवयनका लािग èथानीयèतरमा Ǒदगो संयÛğ र पƨितको 
ǒवकास । 

२. èथानीय तहका सरोकारवालाको सहभािगता र संèथागत ¢मता अिभवǒृƨ । 
३. èथानीय आवæयकता र राǒƶय/अÛतरा[ǒƶयआवæयकताǒबच तादाàयता। 
४. भौगोिलक, साँèकृितक र सामाǔजक ǒवǒवधतालाई सàवोधन । 
५. èथानीय ǒवषयका पाÓयĐम ǒवकास र काया[Ûवयनमा èथानीय लगानी र सहयोग वǒृƨ 

। 

३.९.५लêय 

पाÓयĐमको Ĥभावकारȣ काया[Ûवयनबाट शैǔ¢क गणुèतर सुधारमा टेवा पुâ याउने । 

३.९.६उƧेæयहǾ 

१. ǒवƭालय िश¢ाको हरेक तह र ǒवषयमा ǒवƭाथȸहǾको िसकाइ स¢मतामासधुारगनु[। 
२. पाÓयĐम ǒवकास, पǐरमाज[न र काया[Ûवयन सàबÛधी संयÛğ िनमा[ण र पǐरचालन गनु[ 

। 
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३. पाÓयĐम ǒवकास, पǐरमाज[न र काया[Ûवयन सàबÛधी िश¢क ¢मता ǒवकास गनु[ । 
४. èथानीय £ान, िसप र Ĥǒविधमा आधाǐरत èथानीय पाɫयĐम तथा पाÓय सामĒी ǒवकास 

गनु[ । 

३.९.७रणनीितहǾ 

१. पाÓयĐम काया[Ûवयका लािग आवæयक शǔै¢क पवूा[धार (िश¢क िनदȶिशका, सÛदभ[ 
सामĒी, बकु कन[र, पèुतकालय, Ĥयोगशाला, ICT Lab, क¢ाकोठाको िसकाइ वातावरण, 

आǑद) ǒवकास गनȶ । (१) 
२. èथानीय पǐरवेशमा आधाǐरत बालबािलकाको Ǿिच, èतर र ¢मता बमोǔजमका सÛदभ[ 

सामĒीहǾको ǒवकास गनȶ । (१) 
३. िसकाǾका समèया समाधान उÛमखु िनरÛतर, आविधक रèतरȣकृत मूãयाÌकन माफ[ त 

ǒवƭालय िश¢ाको राǒƶय पाÓयĐम ĤाǾप, २०७६ र ×यस अनुǽप िनिम[त पाÓयĐमहǾको 
Ĥभावकारȣ काया[Ûवयन गनȶ । (१)  

४. èथानीय सरोकारवालाहǾको सहभािगता र अपन×व ǒवकासगरȣ èथानीय पǐरवेश सुहाँदो 
èथानीय पाɫयĐम िनमा[ण गरȣ परȣ¢ण गǐरने। (१) 

५. िसकाइलाई दैिनक जीवनसँग सàबǔÛधत गराउने र ǒवषयवèतलुाई अÛतरसàबǔÛधत गरȣ 
िसकाइ ǑĐयाकलाप सÑचालन गनु[।(१) 

६. िश¢ण िसकाइ ǑĐयाकलापमा सूचना तथा सÑचार Ĥǒविधको उपयोग गनȶ । (१) 
७. बालकेǔÛġत िश¢ण िसकाइ ǑĐयाकलापमा जोड Ǒदने । (१) 
८. तहगतर क¢ागत पाठयĐम अनुǾ पिन रÛतरǒवƭाथȸ मूãयांकन पƨित काया[Ûवयनलाई 

अिनवाय[ गǐरने । (१) 
९. आविधक पǐर¢ाको नितजा ǒवƲेषण, Ĥकाशनर Ĥवोिधकरण काय[लाई अिनवाय[ गनȶ  । 

(१) 
१०. अिभभावकलाई ǒवƭाथȸ Ĥगित ǒववरण उपलÞध गराउने। (१) 
११. ǒवƭालय तथा èथानीयèतरमा पाÓयĐम काया[Ûवयन तथा अनुगमन सिमित 

गठन/पनुग[ठन तथा पǐरचालन गनȶ । (२) 

१२. ǒवƭालय तथा èथानीय तहमा रहेका पाÓयĐम काया[Ûवयन तथा अनगुमन सिमितका 
पदािधकारȣ र सदèयहǾको ¢मता ǒवकास गनȶ ।(२) 

१३. हरेक िश¢कका लािग नयाँ िनमा[ण वा पǐरमाज[न भएका पाÓयĐम/पाÓयपèुतक 
सàबÛधी अिभमखुीकरण आविधकǾपमा सÑचालन गनȶ । (३) 

१४. िनयिमतǾपमा िश¢कहǾǒबच िसकाइ अनुभव तथा पƵृपोषण आदान Ĥदान गनȶ । (३) 

१५. पाÓयĐम तथा पाÓयसामĒी ǒवषयवèतुहǾलाई िश¢क पेसागत ¢मता ǒवकास 
काय[Đमको अिभÛन अंगकाǾपमा समावेश गनȶ । (३) 

१६. िनरÛतर िश¢क पसेागत सहयोगका लािग èथानीय èतरमा ǒव£ समूह गठन र 
पǐरचालन गनȶ । (३) 

१७. िश¢कहǾलाई िनयिमतǾपमा Ĥाǒविधक सहयोग उपलÞध गराउने । (३) 
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३.९.८ उपलÞधी, नितजा र Ĥमुख ǑĐयाकलाप तथा लêय 

३.९.८.१ उपलǔÞध 

पाÓयĐमको Ĥभावकारȣ काया[Ûवयनबाट शैǔ¢क गणुèतर सुधारमा टेवा पुगेको हुने । 
३.९.८.२ नितजा 

१. ǒवƭालय िश¢ाको हरेक तह र ǒवषयमा ǒवƭाथȸहǾको िसकाइ स¢मतामासुधारहुने 
। 

२. पाÓयĐम ǒवकास, पǐरमाज[न र काया[Ûवयन सàबÛधी संयÛğ िनमा[ण र ǑĐयाशील 
भएको हुने । 

३. पाÓयĐम ǒवकास, पǐरमाज[न र काया[Ûवयनमा िश¢कहǾ स¢म भएको हुने । 
४. पािलका िभğका सब ै ǒवƭालयमा èथानीय£ान, िसप र Ĥǒविधमा आधाǐरत èथानीय 

पाɫयĐम तथा पाÓयसामĒीहǾको ǒवकास र Ĥयोग भएको हुने । 
५. ǒवƭालय िश¢ाको राǒƶय पाÓयĐम Ĥाǽप २०७६ र ×यसअनुǾप िनिम[त 

पाÓयĐमहǾको Ĥभावकारȣ काया[Ûवय नभएको हुने । 
६. िसकाइको अिभÛन अंगको ǽपमा मूãयांकन पƨितकाया[Ûवयनमा आउने । 
७. आविधक परȣ¢ाको नितजा ǒवƲेषण, Ĥकाशन र Ĥवोधीकरण हुने । 
८. बालबािलकाको िसकाइमा अिभभावकको सहभािगता बǒृƨ भएको हुने । 

३.९.८.३ Ĥमुख ǑĐयाकलाप र लêय 

Đ.

सं. 
ĤमुखǑĐयाकलाप एकाइ 

भौितक लêय पǑहलो ५ 
वष[ 

भौित
क 

लêय 
बाँकȧ 
५ 
वष[ 

१ २ ३ ४ ५ 
ज
àमा 

१ 
पाÓयĐमकाया[Ûवयन,अनगुमनतथा 
िनरȣ¢ण 

पटक ३ ३ ३ ३ ३ १५ १५ 

२ 

क¢ागत 
रǒवषयगतिश¢किनदȶिशकाउपयोगकोअनु
गमन 

पटक ३ ३ ३ ३ ३ ३ १५ 

३ 
पाÓयĐमतथापाÓयसामĒीसàबÛधीअिभमु
खीकरण तािलम 

जना 
४
७ 

४
७ 

४
७ 

    

४ 
परȣ¢णतथामूãयाÌकनसàबÛधीनमनुाǒव
कास 

पटक १ १ १ १ १ ५ ५ 

५ 
िन:शुãकपाÓयपèुतकअनुदानिनकासारउप
लÞधता 

पटक १ १ १ १ १ ५ ५ 

६ èथानीयǒव£सǔàमिलतĤाǒविधकसंयÛğǒव ǒवƭाल १ १ १ १ १ ५ ५ 



79 
 

कास तथा पǐरचालन य 

७ èथानीयपाÓयĐमǒवकास पटक १       

८ 
èथानीयपाÓयĐमकाया[Ûवयन तथा 
अनुगमन 

पटक ३ ३ ३ ३ ३ १५ १५ 

९ 
आधारभूत तह उƣीण[ परȣ¢ा संचालन, 

नितजा Ĥकाशन र ǒवƲेषण  
पटक १ १ १ १ १ ५ ५ 

१० èथानीय पाÓयĐम पǐरमाज[न  पटक       १ 
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३.१० अनौपचाǐरक िश¢ा र जीवनपय[Ûत िसकाइ 

३.१०.१ पǐरचय 

िसकाइ िनरÛतर ĤǑĐयाहो । योजीवन पƨितसगँ गाँिसएको हुÛछ । समय Đमसगँ ै
मािनसको िसकाइ औपचाǐरक, अनौपचाǐरकर अǐरतीक माÚयमबाट हुÛछ । अनौपचाǐरक िश¢ा 
जीवनपय[Ûत चिलरहÛछ । अनौपचाǐरक िश¢ाले ǒविभÛन Ǒकिसमका समूहहǾलाई सेवा Ĥदान 
गनȶ लêय िलएको हुÛछ । सबलैाई सा¢र बनाउने Ǻǒƴकोणले दगु[म र िभğी बèतीका 
िनर¢रहǾ, गरȣबीको रेखामुिन रहेका åयǒƠहǾ,औपचाǐरक तथा अनौपचाǐरक ¢ेğका िनर¢र 
कामदारहǾलाई अनौपचाǐरक िश¢ाका लǔ¢त समूहकाǾपमा िलइएको छ । ती लǔ¢त 
समहूहǾका लािग अनौपचाǐरक िश¢ा अÛतग[त सचेतना िश¢ा, सा¢रता, सा¢रोƣर, िनरÛतर 
िश¢ा (िसपमूलक तथा आयमूलक) काय[ĐमहǾ सÑचालन गद[छ । वकैǔãपक शǔै¢क अवसरको 
Ǻǒƴकोणले अनौपचाǐरक िश¢ाले ǒवƭालय नगएका वा बीचैमा ǒवƭालय छाडेका युवा युवित 
तथा केटाकेटȣहǾकालािगखलुा ǒवƭालय, èथानीय िसपमा आधाǐरत Ĥाǒविधक तथा åयावसाियक 
िश¢ाका काय[ĐमहǾ सÑचालन गद[छ । यसैगरȣ पसेागत िश¢ाको Ǻǒƴकोणले अनौपचाǐरक 
िश¢ाले ǒवशेषगरȣ शारȣǐरक Įम गरȣ जीवनयापन गनु[पनȶ समूहहǾलाई आÝनो लǔ¢त समूह 
बनाई परामश[ सेवा, तािलम र Ĥाǔ£क सहयोग गद[छ । सामाǔजक समावेशीताका Ǻǒƴकोणले 
अनौपचाǐरक िश¢ाले लैǔÌगक, जातीय, भौितक र भाǒषक समèया भएका åयǒƠहǾलाई लǔ¢त 
गरȣ ितनीहǾका लािग उपयोगी हुने शैǔ¢क काय[ĐमहǾ सÑचालन गद[छ ।  

मािनस जÛमे देǔख म×ृयु पय[Ûत केहȣ न केहȣ िसǑकरहेकै हुÛछ । जीवनपय[Ûत िसकाइ 
अरȣितक, अनौपचाǐरक र औपचाǐरक िश¢ाका माÚयमबाट जीवनभर गǐरने िसकाइ हो । जसल े
िसकाइका लािग िसकाǽको ¢मता, माग र ǽिचमा जोड ǑदÛछ, जुन समय र पǐरǔèथित 
अनुसार पǐरवत[न भइरहÛछन ् । जीवनपय[Ûत िश¢ालाई सा¢रताकोǒवकास, आ×मिनभ[रता, 
सामाǔजक Ǒहत र आयआज[नको माÚयमका Ǿपमा िलन सǑकÛछ । नेपाली समाजमा 
जीवनपय[Ûत िसकाइलाई केहȣ कुरा जाÛनका लािग, केहȣ काम गन[का लािग, केहȣ बÛनका 
लािग र समाजमा िमलेर बèनका लािग अनौपचाǐरक वा अरȣितक ĤǑĐयाको िनरÛतर याğाका 
Ǿपमा िलएको पाइÛछ । जीवनभर िसÈन सÈने र समाजमा भइरहेको ǒवकाससँग घुलिमल 
हँुदै अगाǑड बÕन मािनसले िसकाइलाई िनरÛतरता Ǒदइरहनुपनȶमा जीवनपय[Ûत िसकाइले जोड 
ǑदÛछ । काम गरेर खाने कम िशǔ¢त समहू, ǒवƭालयबाǑहर रहेका युवा, थप िश¢ा िलन 
चाहेका तर ǒवƭालय वा शैǔ¢क सèंथामा गएर िश¢ा िलन नसÈने मािनसहǾले खुला तथा दरू 
िश¢ा जèतालचक र िसकाइका वकैǔãपक माÚयमको उपयोग गरȣ जीवनपय[Ûत िसकाइमा 
सहभागी हुन सÈछन ्।  

पठन संèकृितको ǒवकास, िसप र £ानमा आधाǐरत समाजको िनमा[णका लािग अनौपचाǐरक 

िश¢ा तथा जीवन पय[Ûत िसकाइले मह×वपणू[ टेवापâु या उँदछ । राǒƶय िश¢ा नीित, २०७६ ले 

नेपाललाई पणू[सा¢र मुलकु तुãयाई अनौपचाǐरक, वकैǔãपक, परàपरागत र खलुा िश¢ाका 
माÚयमवाट आजीवन िसकाइको अवसर सजृना गनȶ तथा सबĤैकारका िसकाǾहǾ लगायत 
िसकाइ संèकृितको ǒवकास गन[ सब ैĤकारका अपाÌगता भएका åयǒƠका लािगसमेत गुणèतरȣय 
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िश¢ाको पहँुच सुिनǔƱत गरȣ जीवनपय[Ûत िश¢ाका माÚयमवाट मया[Ǒदत जीवनयापन गन[ स¢म र 
Ĥितèपधȸ नागǐरक तयार गनȶ उƧेæय राखेको छ । ×यसैगरȣ Ǒदगो ǒवकासको लêयन. ४ मासका 
लािग गुणèतरȣय िश¢ा र आजीवन िसकाइ Ĥबƨ[न गनȶ लêय िनधा[रण गरेकोछ । राǒƶय तथा 
अÛतरा[ǒƶय Ĥितबƨता अनुǾप गाउँपािलका ¢ेğिभğ अनौचाǐरक िश¢ा तथा जीवन पय[Ûत 
िसकाइका अवसरहǾ सजृना गरȣ सब ै तह र वग[का िसकाǾहǾलाई स¢म नागǐरक बनाई 
समƨृ गाउँपािलका बनाउने लêय राǔखएको छ । 

३.१०.२ वत[मान अवèथा 
वडागत सा¢रता ǒववरण 

वडा नं. १ २ ३ ४ ५ ६ 
कुल 
जàमा 

िनर¢र मǑहला २५० २९७ १४९ ३८४ ४३३ ४४४ १९५७ 

िनर¢र मǑहला 
Ĥितशत (%) 

१.४९ १.७८ ०.८९ २.३० २.६० २.६६ ११.७३ 

िनर¢र पǽुष ११३ २१४ २७ १९५ १७६ २२७ ९५२ 

िनर¢र पǽुष (%) ०.६८ १.२८ ०.१६ १.१७ १.०६ १.३६ ५.७१ 
सा¢र मǑहला ९८६ ४६७ ८०५ १०६२ ८६३ ८०१ ४९८४ 

सा¢र पǽुष ११०४ ५२० १०१८ १३१९ १००८ ९५१ ५९२० 

SEE िशǔ¢त 
मǑहला 

९० १२२ १३८ १६६ १२२ ११९ ७५७ 

SEE िशǔ¢त पǽुष १५६ १३३ १३६ १९९ १२ ३ ६३९ 

उÍच िश¢ा मǑहला ० ० ३० ७७ ० ० १०७ 

उÍच िश¢ा पुǽष ३५ ५२ ९ ० २७० १०८ ४७४ 

जàमा िशǔ¢त 
मǑहला 

१०७६ ५८९ ९७३ १३०५ ९८५ ९२० ५८४८ 

मǑहला सा¢रता 
दर (%) 

६ ४ ६ ८ ६ ६ ३५.०६ 

जàमा िशǔ¢त 
पǽुष 

१२९५ ७०५ ११६३ १५१८ १२९० १०६२ ७०३३ 

पǽुष सा¢रता दर 
(%) 

८ ४ ७ ९ ८ ६ ४२.१७ 

कुल सा¢रको 
संÉया 

२३७७ १२९८ २१४२ २८३१ २२८१ १९८८ १२९१६ 

सा¢र Ĥितशत 
(%) 

१४ ८ १३ १७ १४ १२ ७७ 

İोत : लेकम गाउँपािलका पाƳ[िचğ, २०७५ । 
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यस गाउँपािलकाको कुल जनसंÉया १६६७९ मÚये ७७ Ĥितशत मािनसहǾ सा¢र रहेका 
छन ्। सामाÛय लेखपढ गन[ सÈने कुल सा¢र जनसÌÉया ८४ Ĥितशत रहेको छ, ×यसैगरȣ ११ 
Ĥितशत जनसÌÉयाले एस.एल.िस.वा एस.ई.ई पास गरेको छ भने जàमा ४ Ĥितशत 
जनसÌÉयाले १० जोड २ वा सो भÛदा मािथको िश¢ा हािसल गरेका छन ् । ×यसगैरȣ कुल 
जनसÌÉयामा ५६.३८ Ĥितशत जनसÌÉयाले सामाÛय लेखपढ गन[ सÈछन,् ८.३७ Ĥितशत 
जनसÌÉयाले एस.एल.िस वा एस.ई.ई पास गरेको छ भने ३.४८ Ĥितशत जनसÌÉयामाğ उÍच 
िश¢ाबाट लाभाǔÛवत भएको पाइÛछ । एस.ई.ई. पास हुने ǒबǒƣकै पुǽषहǾ रोजगारȣका लािग 
बाǑहर जाने गरेका कारणले पिन यो अवèथा देǔखएको हुनसÈछ । 

२०७५ अनुसार सबभैÛदा बढȣ िनर¢र सÌÉया वडा नं.२ र वडा नं. ६ मा रहेको छ । 
यी वडाहǾमा २३ ĤितशतभÛदा बढȣ िनर¢र रहेको तØयाÌकले देखाउँछ । Ĥाय सब ैिनर¢रहǾ 
घरायसी काम, मेलापात र अÛय ǒविभÛन कारणले िसकाइलाई िनरÛतरता Ǒदन नसकेर िनर¢र 
रहनु परेको देǔखÛछ । ǒवशेष गरȣ दिलत तथा ǒवपÛन समुदायका ĤौढहǾ िनर¢र देǔखÛछन ्
।लेकम गाउँपािलकाको वाड[ न. ३ र ५ मा सÑचािलत सामुदाियकिसकाइ केÛġहǾले पिन 
सǑĐय ǽपमा काम गन[ सकेको अवèथा छैन । संगǑठत ǽपमा सÑचालनमा आउन नसकेका 
समदुायमा आधाǐरत सघं सèंथाहǾले समेत सा¢रताका काय[ĐमहǾको नेत×ृव िलन सकेका 
छैनन ्। जसका कारण अनौपचाǐरक िश¢ा तथा जीवनपय[Ûत िसकाइका काय[ĐमहǾĤभावकारȣ 
हुन सकेका छैनन ्।  

३.१०.३ अवसरहǾ 

१. सा¢रता अवसरहǾको उपलÞधता । 
२. èथानीय तहमा सा¢रताका लािग संèथागत संरचना (ǒवƭालय तथा सामुदाियक 

िसकाइ केÛġ) ǒवƭमान रहेको । 
३. िश¢ा ¢ेğमा ǑĐयाशील संघ संèथाहǾसँगको सहकाय[को अवसर ।  

४. èथानीय तहमा उपलÞध İोत साधनको पǐरचालन गन[ सǑकने वातावरण । 

३.१०.४ समèया र चनुौतीहǾ 

३.१०.४.१ समèयाहǾ 

१. अनौपचाǐरक िश¢ा सàबÛधी तØयाÌकको अƭाविधक नहुनु । 
२. सा¢रोƣर िश¢ाका काय[ĐमहǾलाई िनरÛतरता Ǒदन नसÈनु । 
३. सा¢रता काय[Đममा सहभािग भएका åयǒƠहǾले िसकेका £ान र िसपलाई रोजगारसगँ 

जोÔन नसÈनु । 
४. अनौपचाǐरक िश¢ा र जीवनपय[Ûत िश¢ा सÑचालन गनȶ सयंÛğलाई ĤभावकारȣǾपमा 

पǐरचालन गन[ नसÈनु । 
५. शैǔ¢क सğ परुा नगरȣ ǒबचैमा ǒवƭालय छाÔने Ĥवǒृƣ बÕनु । 
६. मǑहला, पछाǑड परेका वग[लाई लǔ¢त गरȣ जीवनोपयोगी िसप, लघु ऋण, अनुदान र 

रोजगारȣको अवसर Ǒदने जèता काय[Đमलाई एǑककृत Ǿपमा सÑचालन गन[ नसÈनु । 
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३.१०.४.२ चुनौतीहǾ 

१. आिथ[क सामाǔजकǾपमा पिछ परेका, अपाÌगता भएका, अित िसमाÛतकृत समुदायका 
िनर¢रहǾलाई सा¢र बनाउने । 

२. सा¢रता तथा जीवन पय[Ûत िसकाइका लािग आवæयक İोतको उपलÞधता । 
३. सा¢रता िसपलाई रोजगारȣसँग आबƨ गनȶ ।  

४. सा¢रता िसपलाई िनरÛतरता Ǒदने । 
५. जीवन पय[Ûत िसकाइलाई Ĥवƨ[न गनȶ । 
६. अनौपचाǐरक िश¢ाका माÚयमबाट सा¢र भएका नवसा¢रहǾलाई समक¢ता िनधा[रण 

गरȣ औपचाǐरक क¢ाहǾमा िनरÛतरता Ǒदने । 

३.१०.५लêय 

लेकम गाउँपािलका िभğका िनर¢र नागǐरकहǾलाई सा¢र बनाइèवरोजगार र 
èवावलàबी  

बनाउने । 

३.१०.६उƧेæयहǾ 

१. लेकम गाउँपािलकालाई सा¢र गाउँपािलका बनाउनु । 
२. सामुदाियकिसकाइकेÛġहǾलाई èथायीसंयÛğकोǾपमाǒवकास र पǐरचालन गनु[। 
३. सा¢रता िसपलाई आय आज[नसँग आबƨ गनु[ । 
४. जीवन पय[Ûत िसकाइलाई Ĥवƨ[न गनु[ । 

३.१०.७ रणनीितहǾ 

१. गाउँपािलका ¢ेğिभğको सा¢रता सàबÛधी तØयाÌक सकंलन, ǒवƲेषणर अƭाविधक 
गनȶ । (१) 

२. पािलका िभğका लǔ¢त वग[का िनर¢र åयǒƠहǾ पǑहचान गनȶ । (१) 
३. सा¢रताकाय[Đम अिभयानकाǾपमा सÑचालन गनȶ । (१) 
४. सÌघ, Ĥदेश,गैरसरकारȣसघंसèंथा तथासमुदायमाआधाǐरतसंघ-

संèथाहǾरसÑचारमाÚयहǾसँगसहकाय[रसमÛवयगनȶ । (१) 
५. सा¢रता काय[Đमलाई गाउँपािलकाबाट Ĥवाह गǐरने सेवा-सुǒवधाहǾसँग आबƨ गनȶ । 

(१) 
६. लǔ¢त वग[का िनर¢र åयǒƠहǾलाई सा¢रता काय[Đममा सहभािग हुन Ĥो×साǑहत गनȶ 

। (१) 
७. क¢ा ९ र १० का ǒवƭाथȸहǾको आÛतǐरक मूãयांकनपƨितसगँ सा¢रता 

काय[ĐमहǾलाई आबƨ गनȶ । (१) 
८. सामुदाियक िसकाइ केÛġहǾको èथापना गनȶ। (२) 

९. सामुदाियक िसकाइ केÛġहǾको ¢मताǒवकासरसèंथागतसुǺढȣकरण गनȶ। (२) 

१०. सामुदाियक िसकाइ केÛġहǾलाई सा¢रता Ĥवƨ[न गनȶ केÛġकाǾपमा ǒवकास र 
पǐरचालन गनȶ । (२) 
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११. काय[मूलक सा¢रतामा जोड Ǒदने । (३) 

१२. सा¢रता िसपलाई परàपरागतरमौिलक£ानरिसपसँग आबƨ गरȣ आय आज[नको अवसर 
सजृना गनȶ ।(३) 

१३. िसपमूलक तािलम, ǒबउ पँूजीको उपलÞधता, Ĥाǒविधक सहयोगको माÚयमबाट आय-

आज[न काय[Đमा नवसा¢रहǾलाई सहभागी गराउने । (३) 

१४. सूचना तथा सÑचार Ĥǒविधको उपयोगबाट िनरÛतर िसकाइमा जोड Ǒदने ।(४) 

१५. सा¢रता सामĒीहǾको ǒवकास र ǒवतरण गनȶ ।(४) 

१६. सा¢रता िसपको समक¢ता िनधा[रण गरȣ औपचाǐरक िश¢ामा िनरÛतरता Ǒदने अवसर 
उपलÞध गराउने । (४) 

३.१०.८ उपलǔÞध, नितजारĤमुखǑĐयाकलाप तथा लêय 

१.१०.८.१ उपलǔÞध 

१. लेकम गाउँपािलकामा िनर¢रता उÛमूलन भएको हुने । 
२. सा¢रहǾ आय आज[नका काय[ĐमहǾमा सहभागी भएको हुने । 

१.१०.८.२ नितजा 
१. गाउँपािलका िभğको सा¢रता Ĥितशत ९५ पगुेको हुने । 
२. लेकम गाउँपािलका सा¢र गाउँपािलका घोषणा भएको हुने । 
३. सब ैवडाहǾमा सामदुाियकिसकाइकेÛġ èथापना भएको हुने । 
४. सामुदाियक िसकाइ केÛġ सा¢रता सयंÛğकोǾपमापǐरचालन भएको हुने । 
५. सा¢रहǾ आय आज[न काय[Đममा सहभागी भएको हुने । 
६. जीवन पय[Ûत िसकाइका अवसरहǾ उपलÞध भएको हुने । 

१.१०.८.३ मुÉय ǑĐयाकलापहǾ 

Đ.सं. ĤमुखǑĐयाकलाप एकाइ 
पǑहलो ५ वष[को लêय 

बाँकȧ 
५ 

वष[को 
लêय 

१ २ ३ ४ ५ जàमा 

१ सामुदाियक िसकाइ 
केÛġको सàभाåयता 
अÚययन  

पटक १     १ १ 

२ वडागत सामुदाियक 
िसकाइकेÛġ èथापना  

पटक  २ २   ४  

३ सामुदाियक िसकाइ 
केÛġ सहजकता[ 
छनौटर िनयुǒƠ 

जना  २ २   ४ ४ 

४ सामुदाियक िसकाइ 
केÛġको अनुगमन, 

पटक ३ ३ ३ ३ ३ १५ १५ 
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िनरȣ¢ण 

५ सामुदाियक िसकाइ 
केÛġमा आयआज[न 
तथा िसपमूलक 
तािलम सÑचालन  

पटक १ १ १ १ १ ५ ५ 

६ सामुदाियक िसकाइ 
केÛġमा अÚययन 
सामĒी ǒवतरण  

पटक  १ १ १ १ ४ ५ 

७ सामुदाियक िसकाइ 
केÛġमा सूचना 
Ĥǒविधको ǒवकास  

केÛġ       ४ 

८ छोटो अविधको 
कàÜयुटरतािलम 

संÉया ८० १६० २४० २४० २४० ९६० १००० 
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३.११ आिथ[क तथा सामाǔजकǾपमा पछाǑड परेका वग[को पहँुच र समावेशी िश¢ा 

३.११.१ पǐरचय 

समावशेी िश¢ा सब ैबालबािलकाका लािग ǒवभेदरǑहत वातावरणमा साँèकृितक, वगȸय, 

जातीय एवम ्भौगोिलक ǒवǒवधतालाई सàमान गदȷ आÝनै समूदायमा जीवनोपयोगी िश¢ा ĤाƯ 
गनȶ अिधकारलाई सिुनǔƱत गनȶ शǔै¢क पƨितको ǒवकास ĤǑĐया हो । यसले समूदायको 
èवािम×वलाई  मह×व Ǒदंदै ǒवƭालयमा बालबािलकाको आवæयकता अनुकूल उपयुƠ वातावरण 
र सहयोग पाएमा सबलैे िसÈन सÈदछन ्भÛने माÛयतामा ǒवƳास गद[छ । समावशेी िश¢ा 
पƨितले कुनै पिन पǐरǔèथितजÛय कारणले शैǔ¢क अवसरबाट बǔÑचत एवम ्ǒवƭालयमा रहेर 
पिन अनुकूल र पहँुचयुƠ वातावरण तथा सहयोगको अभावमा ǒवƭालय छाÔने जोǔखममा 
रहेका बालबािलकाको िसकाइको अवसर िनमा[णमा सहयोग गद[छ । 

िश¢ा पाउनु सब ैबालबािलकाको अिधकार हो ।नेपालको संǒवधानले सामाǔजक Ûयाय 
èथाǒपत गन[ समावेशी र सहभािगतामूलक िसƨाÛतका आधारमा समतामूलक समाजको 
िनमा[ण गनȶ सÌकãप गरेको छ । यसका साथ ै Ĥ×येक नागǐरकलाई अिनवाय[ र िन:शुãक 
आधारभूत िश¢ा पाउने हकको åयवèथा गरेको छ । नेपालले बालअिधकार महासǔÛध सन ्
१९८९ तथा अपाÌगता भएका åयǒƠहǾको अिधकार सàबÛधी महासǔÛध सन ्२००६ अनुमोदन 
गरेको छ । यसै गरȣ सबकैा लािग िश¢ाको अÛतरा[ǒƶय अिभयानमा आÝनो Ĥितबƨता 
जनाउँदै अपाÌगता भएका बालबािलकालाई शǔै¢क मलू Ĥवाहमा समावेश गरȣ िश¢को 
अिधकार सनुǔƱत गन[ अपाÌगता भएका åयǒƠका लािग समावशेी िश¢ा नीित, २०७३ जारȣ 
भै काया[Ûवयनमा रहेको छ । 

संवधैािनक तथा नीितगत åयवèथा तथा बालबािलकाहǾको वयैǒƠक िभÛनतालाई 
समते Éयाल गदȷ ǒवƭालयहǾमा ǒविशƴ Ĥकारका बालबािलकाहǾको लािग ǒविशƴ Ĥकारको 
शैǔ¢क, मनोव£ैािनक एवम ्सामाǔजक åयवèथा िमलाउन ुिनताÛत आवæयक हुÛछ । Ǒकनभने 
हरेक बालबािलकाको सोÍने, बÐुने, िसÈने तथा समायोजन हुने ¢मता िभÛन हुÛछ । ǒविशƴ 
अवèथामा रहेका बालबािलकाहǾको आवæयकतातथा Ǿिच अनुसार सहयोग उपलÞध गराउने 
वातावरण सजृना गरȣ सबकैा लािग िश¢ा सुिनƱत गनȶ अिभयानलाई साथ[क बनाउनु सब ै
èथानीय सरकारहǾको दािय×विभğ पद[छ । ×यसलेै बालबािलकाहǾको िसकाइ èतरलाई मािथ 
उकाèनसमावेशी िश¢ाको िसƨाÛतलाई Þयवहाǐरक ǽपमा काया[Ûवयन गन[ आवèयक देǔखÛछ 
। वत[मान यथाथ[ अवèथालाई Úयान Ǒदई यस गाउँपािलकाले सब ैǑकिसमका बालबािलकाहǽको 
िश¢ामा पहँुच र समान सहभािगता सुिनǔƱत गन[का लािग समावेशी िश¢ालाई आÝनो दश 
बषȶ योजनामा समावशे गरेको छ । 

३.११.२वत[मान अवèथा 
लेकम गाउँपािलकाले ǒविशƴ आवæयकता भएका बालबािलकाहǾलाई िश¢ाको 

मूलधारमा ãयाउनका लािग ǒविभÛन कामहǾ गǐररहेको छ । गाउँपािलकाले ǒवƭालय भना[ 
अिभयान, छाğबǒृƣ, अपाÌगमğैी ǒवƭालय, बालमğैी ǒवƭालय, Ǒदवा खाजाकाय[Đम लगायतका 
काय[ĐमहǾ सÑचालनमा ãयाएको छ । तर पिन समावेशी िश¢ाको हकमा धेरै काम गन[ 
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बाँकȧ छ । यस पािलकामा अपाÌगता भएका बालबािलकाहǾका लािग İोत क¢ा तथा İोत 
ǒवƭालय सÑचालन हुन नसÈदा अझै पिन अपाÌगता भएका बालबािलकाहǾ िश¢ाको मलू 
धारमा समावशे हुन सǑकरहेका छैनन ्। 

३.११.३अवसरहǾ 

१. समावशेी िश¢ाका लािग सवंधैािनक तथा नीतगत åयवèथा ǒवƭमान रहनु । 
२. छाğा र दिलत एवम ्िसमाÛतकृत वग[का बालबािलकाहǽका लािग छाğविृतको åयवèथा 

हुनु ।  

३. आधारभूत तहको क¢ा १-५ सàमको Ǒदवा खाजाको काय[Đम सÑचालन हुनु ।  

४. िश¢ण पशेामा आर¢णका लािग कानूनी Þयवèथा ǒवƭमान रहनु । 
५. समावशेी िश¢ा सàबÛधी िश¢क तािलमको अवसर उपलÞध हुनु । 
६. समावशेी िश¢ासँग सàबǔÛधत शैǔ¢क सामĒीहǾको उपलÞधता हुनु । 
७. èथानीय सरकारसगँ समावेशी िश¢ाका लािग आवæयक अिधकार िनǑहत रहनु ।  

३.११.४ समèया र चुनौतीहǾ 

३.११.४.१ समèयाहǾ 

१. ǒवशेष आवæयकता भएका बालबािलकाहǾको तØयाÌक अƭाविधक नहुनु । 
२. ǒवशेष िसकाइ आवæयकता भएका बालबािलकाहǽको िसकाइमा सहयोग पâु याउनठोस 

रणनीितको कमी । 
३. ǒवƭालयको पवूा[धारलाई समावेशीमैğी (छाğामैğी, अपाÌगमğैीआǑद) बनाउन नसÈनु ।  

४. आवæयक जनशǒƠको अभाव । 
५. उपलÞध जनशǒƠको द¢तामा कमी । 

३.११.४.२ चुनौतीहǾ 

१. ǒवǒवध आवæयकता भएका बालबािलकाहǾको िसकाइ आवæयकताको सàबोधन । 
२. ǒवƭालय िश¢ामा कमजोर वग[को समतामूलक पहँुच र गणुèतर सुिनǔƱत गनु[ ।  

३. समावशेी िश¢ाका लािग पया[Ư İोत Þयवèथापन गनु[ ।  

४. İोत ǒवƭालय तथा İोत क¢ा सÑचालन तथा Þयवèथापनगनु[ । 

३.११.५लêय 

 गुणèतरȣय ǒवƭालय िश¢ामा सब ैबालबािलकाको समतामलूक पहँुच र समावेशी 
सहभािगता  

सुिनǔƱत गनु[ । 

३.११.६उƧेæयहǾ 

१. ǒविशƴ आवæयकता भएका बालबािलकाहǾको गुणèतरȣय ǒवƭालय िश¢ामा पहँुच र 
सहभािगतामा ǒवèतार गनु[ । 

२. िसकाइमा लǔ¢त समूहका बालबािलका लािग उपयुƠ िसकाइ वातावरणको िनमा[ण गनु[ 
। 

३. उपलÞध जनशǒƠको ¢मता ǒवकास गनु[ । 
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३.११.७ रणनीितहǾ 

१. ǒवशेष आवæयकता तथा अपाÌगता भएका बालबािलकाहǽको पǑहचान गनȶ ।(१) 
२. समावशेी िश¢ा काया[Ûवयन सàबÛधी ǒवƭमान नीित, िनदȶिशका तथा काय[ǒविधहǾको 

पनुरावलोकन, अƭाविधक र िनमा[ण गनȶ ।(१) 
३. ǒवƭालय बाǑहर रहेका, आिथ[क ǽपले ǒवपÛन, अपाÌग, असहाय र दिलत 

बालबािलकाहǽलाई ǒवƭालयमा भना[ गन[ अिभयानसÑचालन गनȶ ।(१) 
४. èथानीय राजिनतीक दल, बǒुƨǔजबी, समाजसेवी, नगरपािलका तथा गरै सरकारȣ 

संèथाहǾसँग सहकाय[ गनȶ । (१) 
५. आर¢ण, छाğविृत, सकारा×मक ǒवभेद, Ĥाथिमकता, तथा Ĥो×साहनका उपायहǽ 

अवलàबन गनȶ । (१) 
६. ǒवशेष िश¢ा Ĥदायक शैǔ¢क संèथाहǾको नÈशाÌकन, èथापना, समायोजन र 

पनुǒव[तरण गनȶ । (१) 
७. समावशेी िश¢ाको मम[अनुǾप पाÓयĐम तथा पाÓयसामĒीको ǒवकास,अनुकुलन Ĥयोग 

गनȶ ।(१) 
८. शैǔ¢क पवूा[धारहǾको िनमा[णमा समावेशीमğैी नीितलाई Ĥाथिमकता Ǒदने । (२) 

९. समावशेी िश¢ामा सचूना तथा सÑचार Ĥǒविधको उपयोग गनȶ । (२) 

१०. समावशेी िश¢ा सàबÛधी शǔै¢क सामĒीहǾको åयवèथा गनȶ । (२) 

११. िश¢क पेसागत तािलम सÑचालन गनȶ ।(३) 

१२. िश¢क पेसागत सहयोग उपलÞध गराउन ǒव£समूह गठन गरȣ पǐरचालन गनȶ ।(३) 

१३. ĤधानाÚयापक, ǒव.åय.स. तथा िश.अ.संघका सदèयहǾको ¢मता ǒवकास काय[Đम 
सÑचालन गनȶ ।(३) 

१४. अिभभावक सचेतना काय[Đम सÑचालन गनȶ ।(३) 

१५. अÛतरǒवƭालय सकाइ अनुभवहǾको आदान Ĥदान गनȶ । (३) 

 

३.११.८ अपेǔ¢त उपलǔÞध, नितजा, ĤमुखǑĐयाकलाप र लêय 

३.११.८.१ अपेǔ¢त उपलǔÞध 

 ǒवƭालय िश¢ामा सबै Ǒकिसमका बालबािलकाहǾका लािग समतामलूक पहँुच र 
सहभािगता सुिनǔƱत भएको  हुने । 
 

३.११.८.२ नितजा 
१. ǒवƭालय िश¢ामा ǒविशƴ िसकाइ आवæयकता भएका सब ैबालबािलकाहǾको पहँुच 

ǒवèतार भएको हुने । 
२. ǒवƭालय िश¢ामा ǒवƭालय बाǑहर रहेका, आिथ[क ǽपले ǒवपÛन, अपाÌग, असहाय र 

दिलत बालबािलकाहǾको सहभािगता बढेको हुने । 
३. ǒवƭालयमा लǔ¢त समहूका बालबािलका लािग उपयुƠ िसकाइ वातावरणको िनमा[ण 

भएको हुने । 
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४. िश¢क, Ĥ.अ., ǒव.åय.स. र िश.अ.संघका पदािधकारȣहǾ समावेशी िश¢ा åयवèथापनमा 
स¢म भएको हुने । 

५. समावशेी िश¢ाĤित अिभभावकहǾको चेतनाèतर बढेको हुने । 
 
 
 
 

३.११.८.३ मुÉय ǑĐयाकलापहǾ 

Đ.सं. ĤमुखǑĐयाकलाप एकाइ 
पǑहलो ५ वष[को लêय 

बाँकȧ 
५ 

वष[को 
लêय 

१ २ ३ ४ ५ जàमा 

१ बालǒबकाहǾको 
िसकाइ आवæयकता 
पǑहचान 

पटक १     १ १ 

२ पǑहचान भएका 
बालबािलकाहǾलाई 
ǒवƭालयमा भना[ गन[ 
ǒवशेष अिभयान 
सÑचालन 

पटक १ १ १ १ १ ५ ५ 

३ ǒवƭालयहǾमा 
वकैǔãपक शǔै¢क 
तथा ǒवƭाथȸ सहायता 
काय[Đम सÑचालन 

ओटा ४७ ४७ ४७ ४७ ४७ ४७ ४७ 

४ जनचेतना अिभबǒृƨ 
काय[Đम सÑचालन 

ओटा ४७ ४७ ४७ ४७ ४७ ४७ ४७ 

५ छाğबǒृƣ ǒवतरण पटक ३ ३ ३ ३ ३ १५ १५ 

६ अपाÌगमğैी तथा 
लैǔÌगकमğैी पवूा[धार 
िनमा[ण 

ओटा ५ ५ ५ ५ ५ २५ २५ 

७ िसकाइ सामĒी 
ǒवतरण  

पटक १ १ १ १ १ ५ ५ 

८ िश¢क तािलम जना २० २० २० २० २० १०० १०० 

९ Ĥ.अ., ǒव.åय.स. तथा 
िश.अ. संघका लािग 
¢मता ǒवकास 

जना ६० ६० ६० ६० ६० ३०० ३०० 
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काय[Đम 
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पǐरÍछेद-४ 
 

४.१ ǒवƭालय सुशासन तथा åयवèथापन 

४.१.१ पǐरचय 

ǒवƭालयमा ĤाƯ İोत र साधनको अिधकतम सदपुयोग गरȣ सबलैे िचƣबÐुदो र 
समयानकुुल गुणèतरȣय िश¢ा ĤाƯ गनȶ अवसर पाउनु आजको आवæयकता रहेको छ । यसका 
लािग ǒवƭालयले कुशल åयवèथापन तथा असल शासनका आधारभतू माÛयतालाई आ×मसाथ 
गरȣ सरोकारवालाहǽले पाउनुपनȶ आधारभतू सेवा पारदिश[ तथा िछटो छǐरतो र कम खिच[लो 
ढंगले पाउने अवèथा सजृना गनु[ नै ǒवƭालय सुशासन हो । बालबािलकाहǽले सहज 
वातावरणमा पÕने, पठनपाठन गनȶ गराउने åयǒƠ तथा िनकायहǽले सहज ढंगमा सवेा उपलÞध 
गराउने र गराउन पाउने वातावरण सजृना गनȶसब ै ǑĐयाकलापहǾ शासकȧय तथा 
åयवèथापकȧय ढंगबाट Ĥभावकारȣ भएको अवèथा नै सुशासन हो । सुशासनका Ĥमुख 
खàबाहǽ जनसहभािगता, कानुनको शासन, सहमितउÛमुखता, समता र समावेशीता, पारदिश[ता, 
ǔजàमेवारȣ तथा जवाफदेǑहता, द¢ता र Ĥभावकाǐरता हुन ्।  

वत[मान अवèथामा ǒवƭालय सुशासनका सÛदभ[मा िश¢ा सरोकारवालाहǽ आमǽपले 
सÛतुƴ हुन सकेको अवèथा छैन । ǒवƭालय सुशासनको पाटो कमजोर छ । जसले हाĨो 
शैǔ¢क काय[ĐमहǾ जनु ढंगले अिघ बÕनुपनȶ हो ×यसो हुन सकेको छैन । सबलैे ǔजàमेवारȣ 
वहन गनȶ र ×यसĤित अपन×व èवीकार गनȶ पाटो कमजोर देǔखÛछ । कितपय अवèथामा 
नीितगत सवालहǽले अãमल भएको देǔखÛछ भने कितपय अवèथामा ǔजàमेवारȣ र 
जवाफदेǑहताको सवालमा अलमिलएको देǔखÛछ ।  नयाँ काम गरेर नयाँ गित Ǒदने अßयास 
नगरेको पिन होइन, नीित तथा काय[Đमहǽ पिन राĨा छन ्तर काया[Ûवयनको पाटो कमजोर र 
Ǒफतलो रहेको देǔखÛछ । िश¢ासàबƨ कम[चारȣहǾ ǔजàमेवार ढंगले अगाǑड बÕन नसकेको 
एकाितर देǔखÛछ भने अका[ितर ǒवƭालयका ĤधानाÚयापक, िश¢क र अिभभावकहǽ पिन 
ǔजàमेवार नभएको अवèथा देǔखÛछ ।  

ǒवƭालयमा सुधार योजनाको Ĥभावकारȣ काया[Ûवयनमाफ[ त बाल बािलकाहǾको 
सहभिगता र िसकाइमा सुधार गन[ आवæयक संरचना, भूिमका तथा काय[ ĤǑĐयाहǾमा सबकैो 
सहभािगता र सहमितमा िनण[य गन[ वा काया[Ûवयन गदȷ ǒविधको सवȾÍचता तथा समतालाई 
Ĥो×साहन गरȣ ǒवƭाथȸ तथा िश¢कलाई िसकाइ Ĥित जवाफदेहȣ बनाई सुशासनको Ĥ×याभूित 
Ǒदलाउन सǑकÛछ । यसमा नेपाल सरकारका ३ वटै तहका सरकार तथा सरकारȣ तथा गैर 
सरकारȣ सèंथा, ǒवƭालय सबकैो भूिमका Ĥमुख हुÛछ । यसका लािग शǔै¢क योजना तजु[मा, 
काया[Ûवयन, संèथागत ¢मता ǒवकास, योजना काया[Ûवयनको ǔजàमेवारȣ, Ĥभावकारȣ 
अनुगमन तथा मूãयाÌकन Ĥणाली èथाǒपत गनु[पछ[ । यसरȣ सशुासन तथा åयवèथापनका 
लािग योजनाका उƧेæय, अपेǔ¢त नितजा, काया[ĐमहǾको èवǽप, संवधैािनक Ĥावधानका साथै 
सÌघीय संरचनामा ǒविभÛन तहका सरकारको दािय×व,£ान,बोध,Ĥǒविध, मूãय माÛयता तथा 
Ǻǒƴकोणमा आएका पǐरवत[नलाई ǒवचार पुâ याउनु पछ[ । नेपालको संǒवधानमा तीन तहका 
सरकारहǾको एकल तथा साझा अिधकारका सचुी सǑहतको िश¢कको शासकȧय ĤवÛध तथा 
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åयवèथापन हुने åयवèथा छ । यस पǐरÍछेदमा सुशासन ĤवÛधहǾ गरȣ िश¢ा ¢ेğको यस 
योजनाको काया[Ûवयनबाट अपेǔ¢त नितजा हािसल गन[ आवæयक पनȶ सèंथागत सरंचना, 
¢मता ǒवकास, योजना काया[Ûवयन, अनुगमन मãूयानÌकन तथा Ĥितवदेन Ĥणालीको वारेमा 
चचा[ गǐरएको छ । 

४.१.२ संèथागत संरचना र ¢मता  ǒवकास 

नेपालको सǒंवधानले पǐरकãपना गरेको सÌघीय शासन åयवèथाको èवǽपअनुसार 
ǒवƭालय िश¢ाको सÑचालन åयवèथापन गन[का लािग सÌघीय, Ĥादेिशकतथा èथानीय तहमा 
िश¢ा ऐन तथा िनयमावलीको िनमा[ण भइ नसकेकाले काया[Ûवयनमा ǒविध तथा ĤǑĐयागत 
जǑटलता देǔखएका छन ्। सÌघीयता काया[Ûवयनको ५ वष[ ǒवितसÈदा समेत सÌघीय िश¢ा 
ऐन र िनयमावली जारȣ हुन नसकेका कारणले Ĥदेश र èथानीय तहमा िश¢ा ऐन तथा 
िनयमावली तजु[मा गन[ बाधा उ×पÛन भई शैǔ¢क गितǒविध åयवǔèथत ǽपमा सÑचालन हुन 
नसकेको गुनासो सरोकारवालाहǾबाट आइरहेको छ । केÛġमा िश¢ा ǒव£ान तथा Ĥǒविध 
मÛğालय र यस अÛतग[तका ǒवभागीय िनकायहǾ तथा ǔजãला ǔèथत िश¢ा ǒवकास तथा 
समÛवय इकाइ रहेको छ । Ĥदेश मातहतमा सामाǔजक ǒवकास मÛğालय र सो अÛतग[त 
िश¢ा ǒवकास िनदȶशनालय र िश¢ा तािलम केÛġहǾ रहेका छन ्। èथानीय तहमा िश¢ा, युवा 
तथा खेलकुद शाखाबाट िश¢ा सेवाका २,३ जना कम[चारȣहǾबाट नेपालको सǒंवधान र èथानीय 
सरकार सÑचालन ऐन, २०७४ अनुसार आधारभूत र माÚयिमक िश¢ा सÑचालनको 
åयवèथापकȧय दािय×व िनवा[ह भइरहेको छ । धेरै èथानीय तहहǾमा िश¢ाका कम[चारȣहǾ 
छैनन ् । त×कालीन िनजामती सेवा ऐनमा भएको åयवèथा अनुसार िनयुƠ कम[चारȣको 
समायोजन èथानीय तहमा गǐरएपिन पदसोपान åयवǔèथत हुन सकेको छैन । सÌघीय 
èवǽपअनुसार सेवा Ĥवाहका लािग आवæयक संरचना तथा ¢मता ǒवकास गनु[पनȶ देǔखÛछ ।  

लेकम गाउँपािलकाको िश¢ा, युवा तथा खेलकूद शाखामा िश¢ा सेवाका एक जना 
शाखा अिधकृत खǑटएका छन ्। एक जना Ĥा.स. पांचɋ तहका कम[चारȣ र एक जना ǒवƭालय 
िश¢क सेवाका मा.िश. ǑƮतीय Įणेीका िश¢क पािलकाकोकामकाजमा खǑटएका छन ् ।  
साǒवकको ǔजãला िश¢ा काया[लयबाट सÑचालन भइरहेका सàपणू[ काय[हǾको åयवèथापन गन[ 
३ जना कम[चारȣ अपया[Ư छन ्। गाउँपािलका ¢ेğका ४७ वटा सामुदाियक ǒवƭालयहǾमा १६६ 
èवीकृत दरबÛदȣ र राहतका िश¢कहǾ छन ्। क¢ा ८ सÑचािलत आधारभतू तहका अिधकांश 
ǒवƭालयहǾमा दरबÛदȣ नभएकाले चरम िश¢क अभाव झेिलरहेका छन ् । माÚयिमक 
ǒवƭालयहǾमा समेत कम दरबÛदȣ रकम राहत िश¢कका कारण ǒवƭालयहǾमा िनयिमतǾपमा 
पठनपाठन सÑचालन गन[ कǑठनाइ हुने गरेको छ । शǔै¢क गुणèतर सुधारका कैयɋ 
दèतावजेहǾ काया[Ûवयन भए तर ती दèतावेजहǾमा उãलेǔखत िश¢क दरबÛदȣ थप गनȶ कुरा 
काया[Ûवयन हुन सकेको अवèथा छैन । Ĥारǔàभक बालǒवकास सहजकता[ र ǒवƭालय 
कम[चारȣहǾ अÛतरा[ǒƶय Įम संगठनले तोकेको Ûयूनतम Ïयाला समेतको सुǒवधा ǒवना Ûयून 
पाǐरĮिमकमा खǑटएका छन ्। आ.व. ०७८/०७९को वजेट वƠåयमा बालǒवकास सहजकता[हǾको 
पाǐरĮिमक Ûयूनतम ǽ. १५००० हजार पâु याउने र ×यस मÚये ǽ. ७००० èथानीय तहले 
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åयहोनȶ åयवèथा गǐरएको भएतापिन आ.व. ०७९/८० को बजेट तथा काय[Đममा ×यस सàवÛधी 
कुन ै कुराको उठान गǐरएको पाइदैन । Ĥारǔàभक बालǒवकास सहजकता[ र ǒवƭालय 
कम[चारȣहǾका लािग Ĥाथिमक तह ततृीय Įणेी सरहको दरबÛदȣ सजृना गरȣ सǒुवधा Ǒदने कुरा 
पिन काया[Ûवयन हुन सकेको छैन । अपया[Ư सǒुवधाकाकारण बालǒवकास सहजकता[ र 
कम[चारȣहǾमा धेरै जसो अद¢ र Ûयून शैǔ¢कयोÊयता भएका åयǒƠहǾ िनयुƠ भइ काय[रत 
रहेका छन ्। जुनǑदघ[कालीन सोचको अभावका कारण िसǔज[त चुनौतीपणू[ समèया हो । 

ǒवƭालयको Ĥाǔ£क र Ĥशासिनक Ĥमुखको ǽपमा १ जना ĤधानाÚयापक रहने भनी 
ĤधानाÚयापकको पǐरभाषा गǐरएको छ । ǒवƭालयको शैǔ¢क बागडोर सàहाãने 
Ĥधानाधयापकको पद छुÒटै हुन नसÈदा पठन पाठनबाट बाँकȧ बचेको समय ǒवƭालय 
åयवèथापनमा लगाउनु पनȶ बाÚयता रहेको छ । ǒवƭालय सÑचालन,åयवèथापन र रेखदेख 
गन[ गǑठत ǒवƭालय åयवèथापन सिमित र ǒवƭालयमा शैǔ¢क गुणèतर कायम भए नभएको 
सुिनǔƱत गन[ िश¢क अिभभावक संघगठन हुने गरेको भएपिन उƠ सिमतहǾका 
पदािधकारȣहǾ आÝनो भूिमका तथा काम, कत[वय र अिधकारĤित नै अनिभ£ रहेको देǔखÛछ 
। िश¢क िनयुǒƠ र भौितक पवूा[धार िनमा[णमा वǑढ सǑĐय हुने तर शैǔ¢क वातावरणमा 
सुधार ãयाउने काय[मा िनçकृय Ĥाय देǔखÛछन ् । यी सिमितका बठैकहǾमा िश¢ण िसकाइ 
सुधारका मुƧाहǾ तथा ऐजेÖडामा ǒबरलै छलफल हुने गरेको देǔखÛछ । ǒवƭालय 
åयवèथापनका लािग यèता सिमितका पदािधकारȣहǾको åयवèथापकȧय ¢मता ǒवकासका 
काय[हǾ समते हुन सकेका छैनन ्। िश¢क/कम[चारȣ बठैकलाई मािसक बनाउन सǑकएको छैन 
र बठैक वसेपिन िश¢ण िसकाइ ĤǑĐयामा सुधार ãयाउने ǒवषयमा कमै छलफल हुने गद[छ । 
िश¢ण िसकाइ सुधारका लागी योजना बनाउने र शैǔ¢क सामĒी िनमा[ण, संकलन र उपयोग 
गनȶ िश¢कहǾ ǒबरलै पाइÛछन ्। मãूयाÌकन ĤǑĐयालाई िसकाइको अिभÛन अÌगको ǽपमा 
उपयोग गनȶ काय[ भइरहेको छैन । यी र यèत ै ǒवƭमान समèयाहǾका कारण ǒवƭालयको 
शासकȧय ĤवÛध नितजामूǔख हुन सकेको छैन । 

सÌघीय र Ĥदेश िश¢ा ऐनको पखा[इले लामो समय ǒवतेपिन यस गाउँपािलकामा 
हालसàम लेकम गाउँपािलकाको िश¢ा ऐन, २०७६, आधारभतू िश¢ा क¢ा ८ को परȣ¢ा 
सÑचालन, åयवèथापन र िनयमन काय[ǒविध,  २०७४, Ĥारǔàभक बालǒवकास नीित, २०७५ र 
èवयंसेवक िश¢क åयवèथापन काय[ǒविध, २०७९ जारȣ भइ काया[Ûवयनमा रहेको छ । 
ǒवƭालय िश¢ाको सǺुढȣकरणको लािग िश¢ा िनयमावली लगायत अÛय िनदȶिशका तथा 
काय[ǒविधहǾ आवæयक छन ् । सÌघीय िश¢ा ऐनको अभावमा èथानीय तहबाट तजु[मा 
गǐरएका िश¢ा ऐन र ियमावली काया[Ûवयनका सÛदभ[मा अलग अलग धारणा र ǒवƲेषण 
भइरहेको छन ्। िश¢कको èथायी िनयुǒƠ, बढुवा, अवकास र अÛतǔज[ãला र èथानीय तहमा 
सǽवा सàबÛधी काय[ वाहेक अÛय ǒवƭालय िश¢ाको सÑचालन तथा åयवèथापन काय[ 
èथानीय तहले िमलाउनु पनȶ नेपालको सǒंवधानको अनसुुची ८ मा उãलेǔखत èथानीय तहको 
एकल अिधकारको सूचीबाट Ĥƴ हुन सǑकÛछ । सÌघीय सरकारको नीती िनमा[ण तहका 
पदािधकारȣहǾमा ǒवƭमान परुानो केǔÛġय मानिसकताका कारण èथानीय तहको आधारभतू र 
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माÚयिमक िश¢ाको åयवèथापन गनȶ एकल अिधकारको ǒवषयमा समÛवय र सहाकय[को 
नाममा कुǔÖठत गनȶ काय[ भइरहेको कुरा बÐुन अÜÓयारो छैन । सÌघीयता काया[Ûवयनको 
चरणमा अǔèत×वमा रहेका ǔजãला ǔèथत काया[लयहǾ अझ ैपिन ǒविभÛन संशोिधत नाममा 
अǔèत×वमा छन ्। समĒमा राÏयका ३  ओटै तहका सरकारले एउटै लय र गितमा आ-आÝना 
िभÛन िभÛन ǒवशेषता र ¢मतालाई सàवोधन गनȶ Ǒकिसमको संèथागत संरचना, ¢मता 
ǒवकास र सो अनुसार Ĥभावकरȣ काया[Ûवयन गनȶ थप Ĥयास गनु[ पनȶ देǔखÛछ । 

शैǔ¢क सèंथाहǾमा सुशासन कायम गन[ सामाǔजक परȣ¢ण, ǒवƭाथȸहǾको िसकाइ 
उपलǔÞधबारे अिभभावकहǾलाई जानकारȣ गराउन ǒवƭालय Ĥितवेदन (School Report Card) 
को åयवèथापन, आिथ[क पारदिश[ता, ǒवƭाथȸ िसकाइ उपलǔÞधĤितको ǔजàमेवारȣ र 
जवाफदेǑहताको खाका,समावेशी åयवèथापकȧय तथा शǔै¢क सरंचना, सहभािगतामूलक ǒवƭालय 
सुधार योजना िनमा[ण, िनयिमत िश¢क बठैक तथा अÛतरǑĐया, साव[जिनक सुनुवाई, नागǐरक 
अनुगमन तथा मãूयाÌकन, ǒवƭालय आचारसǑंहता, ǒवƭालय èवमãूयाÌकन, ǒवƭालयमा 
सामुदाियक अÌक तािलकाको Ĥयोग जèता ǑĐयाकलापहǾ काया[Ûवयनमा ãयाउनु आवæयक 
हुÛछ । 

सामाǔजक परȣ¢णले संèथागत जवाफदेǑहता Ĥवƨ[न गन[ सहयोग पुâ याउँदछ । यसले 
ǒवƭालयले गरेका काम कारवाहȣ,ǒवƭालयको Ĥभावकाǐरता तथा 
जवाफदेǑहतालाईसहभािगतामूलक ǒविधमाफ[ त मापन गद[छ । िश¢ाको गुणèतर, 
भौितकसुǒवधाको साÛदिभ[कता तथा उपलÞधता, िश¢क र ǒवƭाथȸको सàबÛध, िश¢क 
अिभाभावक सàबÛधतथा ǒवƭालय åयवèथापन सिमित िश¢कहǾकोĤभावकाǐरताको लेखाजोखा 
गनु[ सामाǔजक परȣ¢णका Ĥमुख उƧेæयहǾ हुन ् । सामाǔजक परȣ¢णका Đममा ǒवƭालयले 
सàपÛन गरेकाकाय[Đम, ǒवƭालय åयवèथापन सिमितले गरेका मह×वपणू[िनण[यहǾ, शैǔ¢क 
Ĥगित, िसकाइ उपलÞधीमा गǐरएकापहलहǾ, भौितक अवèथा, खानेपानी तथा 
शौचालयकोåयवèथा, बालसहभािगताका लािग भएका ĤयासहǾलगायत ǒविभÛन अÛय 
सàबǔÛधत ǒवषयवèतुमा आधाǐरत रहेरसमी¢ा गǐरÛछ । यèता सहभािगतामूलक 
समी¢ाहǾबाटसामदुाियक ǒवƭालयको समĒ शǔै¢क, åयवèथापकȧय,आिथ[क, भौितक तथा 
वातावरणीय सुधारमा सहयोग परु ्याईबालबािलकाको िसकाइको èतरमा सुधारãयाउन मƧत 
गनु[का साथै यसबाट यसले जवाफदेǑहताĤवƨ[नमा सघाउ परु ्याउँदछ ।  

ǒवƭालय सुशासनको अकȾ  मह×वपणू[ प¢ ǒवƭालयमाहुने सàपूण[ गितǒविधको 
पारदिश[ता हो । पारदिश[तालेजनता तथा अिभभावकको ǒवƳास हािसल गद[छ । ǒवƭालयको 
बजेट, आàदानी तथा खच[कोपारदिश[ता, छाğवǒृƣ सàबÛधी åयवèथा, िश¢क िनयुǒƠसàबÛधी 
पारदिश[ता, ǒवƭालयका गितǒविध बारेकोपारदिश[ता आǑद प¢हǾ बालबािलका 
रअिभभावकलेबÐुनुपनȶ, जानकारȣ राơ पाउने आधारभूत ǒवषयहǾ हुन ् ।ǒवƭालयले आÝनो 
गितǒविध रअवèथाकोसाव[जिनकȧकरण गनȶ  åयवèथाले ǒवƭालयको सुशासनमामह×वपणू[ अथ[ 
राÉदछ । 
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ǒवƭालयमा ǒवƭाथȸ िसकाइ उपलǔÞधĤित िश¢क, ĤधानाÚयापक, ǒव.åय.स. र 
िश.अ.सं.लाई जवाफदेहȣ बनाउन ǒवƭालयèतरमा जवाफदेǑहताको खाका बनाई काया[Ûवयन गन[ 
जǾरȣ छ । ǒवƭालय सशुासनका लािग कत[åय र अिधकार ǒविभÛन िनकाय, åयǒƠ र 
पदािधकारȣमा समेǑटएको अवèथामा जवाफदेǑहता पिन छǐरएर रहेको हुÛछ । यसैले आÛतǐरक 
र बाƻ सरोकारवालाहǾलाई कामको ǔजàमा Ǒदई पǐरचालन गनȶ र åयǒƠगत र सामǑूहक 
जवाफदेǑहताको संयÛğ तयार गनु[पद[छ । ǒवƭालय ¢ेğ सुधार काय[Đमले ǒवƭालय तहमा 
हुनुपनȶ जवाफदेǑहताको संयÛğ ǒव.सं. २०६६ सालमा तयार गरेको िथयो जुन आजका Ǒदनमा 
पिन उǒƣकै उपयोगी हुने देǔखÛछ । 
  



96 
 

४.१.३वत[मान अवèथा 
हालको सÌघीय सरंचना अनुसार िश¢ा ¢ेğको ǒवकासका लािग सÌघ, Ĥदेश र 

èथानीय तह तथा èवायƣ िनकायमा ǒविभÛन सरकारȣ सèंथाहǾ रहेका छन ्। सÌघमा िश¢ा 
ǒव£ान तथा Ĥǒविध मÛğालय रहेको छ । यसका मातहतमा केǔÛġय तहमा पाÓयĐम ǒवकास 
केÛġ, िश¢ा तथा मानव İोत ǒवकास केÛġ, शैǔ¢क गुणèतर परȣ¢ण केÛġ रहेका छन ्भने 
िश¢क सेवा आयोग र राǒƶय परȣ¢ा बोड[ èवायƣ िनकायका ǽपमा रहेका छन ्। आज सàम 
सÌघीय िश¢ा ऐन जारȣ हुन नसकेकाले ǒवƭालय िश¢ाको सÑचालन तथा åयवèथापन 
अÛयौलमा छ । सÌघीय, Ĥादेिसक र èथानीय तहमा ऐन तथा िनयमावली नबनेका कारण 
Ĥदेश र èथानीय कानूनहǾ बÛन सकेका छैनन ्। यसले िश¢ा ¢ेğलाई अÛयौलĒèत बनाएको 
छ । Ĥदेश èतरमा Ĥदेश िश¢क तािलम केÛġ ǑĐयाशील भएतापिन èथानीय तहमा कुनै पिन 
िश¢ा तािलम Ĥदान गनȶ सèंथाको åयवèथा नहुनु तथा भएको İोतकेÛġ Ĥणाली पिन खारेज 
हुनाले शǔै¢क गितǒविध सÑचालनमा एकǽपता ãयाउने, पनुता[जगी तािलमसÑचालन गनȶ र 
शैǔ¢क तािलमका अÛय काय[ĐमहǾ सÑचालनमा आउन सकेका छैनन ् । Ĥदेशमा रहेको 
सामाǔजक ǒवकास मÛğालय अÛतग[तका िश¢ा ǒवकास िनदȶशनालय र िश¢ा ǒवकास तथा 
समÛवय एकाइ सÑचालनमा रहेका छन ्। सÌघमा राǒƶय परȣ¢ा बोड[ गठन भएको छ भने 
èथानीय तहबाट सÑचालन हुने आधारभतू तहको अǔÛतम परȣ¢ाको काम गाउँपािलकाको 
िश¢ा, युवा तथा खेलकुद शाखा र गाउँ िश¢ा सिमितको सहजीकरणमा हुने गरेको छ । 
गाउँपािलका िभğ सÑचािलत सामुदाियक तथा िनजी ǒवƭालयमा सÑचालन भइरहेका Ĥाǒविधक 
धार तथा साधारण धारका साथै Ĥाǒविधक तथा åयावसाियक तािलम पǐरषɮ बाट सàवÛधन 
ĤाƯ काय[ĐमहǾलाई åयवǔèथत गन[ नीितगत कǑठनाइका बावजुद पिन सहजीकरण र 
समÛवया×मक काय[ èथानीय तह बाट हँुदै आएका छन ्। 

देश सÌघीयतामा गएतापिन सरकारका ǒविभÛन तहहǾबीच समÛवय हुन नसÈन,ु 

कानून िनमा[णमा भएको Ǒढलाई जèता कारणले èथानीयèतरमा संèथागत åयवèथा, ¢मता 
ǒवकास र सो अनुसार काया[Ûवयन गन[ ǒविभÛन ǒवशेषता र ¢मतालाई सàबोधन हुन 
आवæयक देǔखÛछ । 
 

४.१.४ समèया तथा चुनौतीहǾ 

४.१.४.१ समèयाहǾ 

१. èथानीय तहमा आवæयक जनशǒƠको कमी हुनु । 
२. ǒवƭालयèतरमा ǒवƭाथȸ संÉयाको आधारमा िश¢क दरबÛदȣको अपया[Ư हुनु । 
३. सÌघ, Ĥदेश र èथानीय तहǒबच ¢ेğािधकार र कानूनी ĤावधानहǾमा ǑƮǒवधा हुनु । 
४. ǒवƭालय अनगुमन तथा सहयोग Ĥणाली Ĥभावकारȣ नहुनु । 
५. ǒवƭालयका शैǔ¢क तथा आिथ[क गितǒविधहǾलाई पारदिश[ बनाउन िनसǑकन ु। 
६. ǒवƭाथȸ िसकाइ उपलǔÞधĤित सरोकारवालहǾǒबच ǔजàमेवारȣ र जवाफदेǑहताको कमी । 

४.१.४.२ चुनौतीहǾ 
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१. ǒवƭालय åयवèथापन सिमित तथा िश¢क अिभभावक सघंहǾको Ĥभावकारȣ पǐरचालन 
गनु[ । 

२. ǒवƭालय åयवèथापनमा बाƻ हèत¢ेप ǒवƭामान रहनु । 
३. िश¢कहǾको राजनैितक आबƨताको Ûयूनीकरण गनȶ । 
४. सÌघ र Ĥदेश सरकारसँगको समÛवय तथा सहकाय[मा सहजता ãयाउनु । 
५. ǒवƭालय åयवèथापनमा अिभभावकहǾको सहभािगता बǒृƨ गनु[ । 
६. Ĥभावकारȣ शैǔ¢क åयवèथापनका लािग सÌघ र Ĥदेशको समÛवयमा आवæयक ऐन, 

िनयमहǾको तजु[मा र काया[Ûवयन गनु[ ।  

४.१.५ लêय 

èथानीय तह र ǒवƭालय िश¢ामा शैǔ¢क सुशासनसिुनƱत गनȶ । 

४.१.६उƧेæयहǾ 

१. गाउँपािलका र ǒवƭालय िश¢ाको शासकȧय ĤबÛधलाईसुǺढ बनाउनु । 
२. सÌघ र Ĥदेशबाट ĤाƯ हुने माग[दश[नका आधारमा िनयम, कानून र ǒविध तथा 

काय[ǒविधहǾको िनमा[ण र काया[Ûवयन गनु[ । 

४.१.७रणनीितहǾ 

१. ǒवƭालय िश¢ामा पारदिश[ता, जवाफदेǑहता,उƣरदािय×व, समावेिशता, Ĥभावकाǐरता 
Ĥवƨ[न गनȶ । (१) 

२. िश¢क काय[सàपादन मूãयाÌकन Ĥणालीसँग ǒवƭाथȸ िसकाइ उपलǔÞधलाई आबƨ 
गनȶ । (१) 

३. ǒवƭाथȸहǾको िनयिमत ǒवƭालयमा उपǔèथित, आवæयक सकाइ सामĒी åयवèथापन 
तथा घरमा उपयुƠ िसकाइ वातावरण िनमा[णका लािग अिभभावकलाई ǔजàमेवार 
बनाउने । (१) 

४. सुǺढ ǒवƭालय åयवèथापन तथा िश¢क िनयिमतताका लािग ǒवƭालय åयवèथापन 
सिमित र िश¢क अिभभावक सघंलाई ǔजàमेवार बनाउने । (१) 

५. शैǔ¢क संèथामा हुने हरेक गितǒविधको जानकारȣ  सरोकारवालाहǾलाई िनयिमत 
ǽपमा ǒविभÛन माÚयमबाट उपलåध गराउने । (१) 

६. ǒविभÛन पदका लािग काय[ ǒववरण िनमा[ण गरȣ काया[Ûवयन गनȶ । (१) 
७. हरेक ǒवƭालयका ĤधानाÚयापकसगं काय[सàपादन करार गरȣ थप ǔजàमेवार बनाउने 

। (१) 
८. ǒविभÛन शǔै¢क गितǒविधहǾमा ǒविभÛन वग[ समुदायका सरोकारवालाहǾको 

सहभािगतालाई Ĥो×साहन गनȶ । (१) 
९. िश¢क, ǒवƭाथȸ, अिभभावक, ǒवƭालय åयवèथापनका लािग आचारसǑंहता िनमा[ण र 

काया[Ûवयन गनȶ । (१) 



98 
 

१०. सÌघ तथा Ĥदेशसंगको समÛवयमा èथानीय पǐरवेश अनुकुल हुनेगरȣ िश¢ा नीित, 

ऐन, िनयमावली, काय[ǒविध, माग[दश[न तथा मापदÖडहǾको िनमा[ण र काया[Ûवयनमा 
जोड Ǒदने । (२) 

४.१.८ उपलǔåध, नतीजा, Ĥमुख ǑĐयाकलापतथा लêय 

४.१.८.१ उपलǔåध 

         गाउँपािलकािभğ सÑचािलत हरेक शैǔ¢क संèथाहǾमा शैǔ¢क सशुासनको Ĥवƨ[न भएको 
हुने । 
४.१.८.२ नितजा 

१. èथानीय तहको Ĥभावकारȣ शैǔ¢क åयवèथापनका लािग आवæयक द¢ जनशǒƠ 
उपलÞध भएको हुने । 

२. गाउँपािलकािभğका सवै वडाहǾमा िश¢ा ǒवकासका लािग योजना तजु[मा भई 
काया[Ûवयन भएको हुने । 

३. ǒवƭालय िश¢ा सàबƨ åयǒƠ, िनकाय र जनशǒƠको ¢मता ǒवकास भएको हुने । 
४. ǒवƭालय िश¢ा सàवǔÛध नीित, ऐन, िनयमावली, िनदȶिशका, मापदÖड र 

काय[ǒविधहǾको तजु[मा भई काया[Ûवयन भएको हुने । 
५. गाउँपािलकािभğ िश¢ा सेवा Ĥवाह गनȶ åयǒƠ तथा संèथाहǾको आ-आÝनो 

दािय×व तथा ǔजàमेवारȣवारे ससुिूचत भएको हुने । 
६. गाउँपािलका ¢ेğिभğ समĒ शैǔ¢क उपलǔÞधमा सधुार भएको हुने । 

 

४.१.८.३ Ĥमूख ǑĐयाकलाप र लêय 

Đ.सं. Ĥमुख ǑĐयाकलाप एकाइ 

भौितक लêय 

पǑहलो ५ वष[ 
भौितक 
लêय 

१० वष[ १ २ ३ ४ ५ जàमा 
१ सब ैǒवƭालयहǾमा गुनासो सुÛने 

अिधकारȣ र गुनासो पǑैटकाको 
åयवèथापन 

पटक १ १ १ १ १ ५ ५ 

२ ǒवƭालयहǾमा सूचना अिधकारȣको 
åयवèथा 

पटक १ १ १ १ १ ५ ५ 

३ सामाǔजक परȣ¢ण पटक १ १ १ १ १ ५ ५ 

४ वाǒष[क साव[जिनक सुनुवाई काय[Đम पटक १ १ १ १ १ ५ ५ 

५ ĤधानाÚयापकसगँ काय[सàपादन करार 
सàझौता 

पटक १     १ १ 

६ Ĥ.अ. तथा ǒवƭालय åयवèथापनमा 
संलÊन जनशǒƠलाई åयवèथापकȧय 
तािलम 

पटक १  १  १ ३ ३ 

७ िश¢क पेसागत सहयोग Ĥणाली पटक १ १ १ १ १ ५ ५ 
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ǒवकास तथा पǐरचालन 

८ आवæयकता, ¢मता र åयापक 
सहभािगतामा ǒवƭालय सधुार योजना 
िनमा[ण तथा काया[Ûवयन 

ǒवƭालय १ १ १ १ १ ५ ५ 

   

४.२.èथानीय िश¢ा योजना काया[Ûवयनको ĤवÛध 

४.२.१. पǐरचय 

 योजना िनमा[ण कुनैपिन ¢ेğमा ǒवƭमान अवèथामा देǔखएका समèया, चुनौती तथा 
अवसरहǾको आँकलन गरȣ सधुारका लािग अनुमािनत काय[ योजनाको खाका तयार गनȶ 
ĤǑĐया हो । कुन ैकाय[सàपादन गनु[ अगाǑडको मह×वपणू[ माग[िचğ योजनाले समेटेको हुÛछ । 
योजनामा के गनȶ ? कसरȣ गनȶ ? कǑहले गनȶ ? कहाँ गनȶ ? कèले गनȶ ? बजेटको åयवèथापन 
कहाँबाट कसरȣ गनȶ ? इ×यादȣ ǒवषयवèतुको समĒ िचğ Ĥèताǒवत योजनामा समावशे भएको 
हुÛछ । पूव[ योजनाले भǒवçयमा गǐरने कामहǾलाई सहजीकरण गद[छ । काय[ आरàभ गनु[ 
अगाǑड नै ǒविभÛन जनअप¢ेाहǾ, İोत साधनको उपलÞधता, मौजुदा ऐन िनयमले गरेको 
कानूनी åयवèथा आǑदका आधारमा योजना िनमा[ण गǐरÛछ । योजना िनमा[ण एउटा 
आधारभुत कुरा भएपिन ×यसको काया[Ûवयन प¢ मह×वपणु[ हुÛछ । योजना काया[Ûवयनबाट 
योजनाल े लǔ¢त गरेका उƧेæय तथा ल¢हǾ ĤाƯ गन[ सकेमाğ योजनाको अथ[ रहÛछ । 
काया[Ûवयन प¢ बिलयो र शसƠ भएमा Ĥितफल सोचे अनुसार हािसल हुनसÈछ । योजनाको 
सबभÛदा जǑटल र चुनौतीपूण[ अवèथा यसको काया[Ûवयन नै हो । काया[Ûवयन सहज र 
शसƠ भएमा माğ अपǔे¢त Ĥितफल ĤाƯ गन[ सǑकÛछ । ×यसलै,े योजना काया[Ûवयनका 
लािग उपयƠु ĤवÛध गनु[पनȶ हुÛछ । सàवǔÛधत संगठनहǾको पǐरचालन, जनशǒƠको 
åयवèथापन, नीित िनयम, ǔजàमेवारȣ तथा उƣरदािय×वको संयÛğ आǑदको åयवèथापन गरेमा 
योजनाको काया[Ûवयन Ĥभावकारȣ हुन सÈछ । योजना काया[Ûवयनका लािग सÌघ, Ĥदेश र 
èथानीय तह सवकैो भूिमका रहÛछ । योजना èथानीय तहमा काया[Ûवयन हुने भएकाले 
मह×वपणू[ ǔजàमेवारȣ èथानीय तहको नै हुÛछ । मािथ उãलेǔखत योजनामा लेकम 
गाउँपािलकाले िश¢ा ¢ेğमा के कुरा ĤाƯ गन[का लािग के ǑĐयाकलाप कसरȣ काया[Ûवयन गनȶ 
भÛने ǒवषयमा Ĥƴ पान[ खोजेको छ । 
 

४.२.२ वत[मान अवèथा 
 वत[मान अवèथा अनुसार शǔै¢क योजनाहǾ सÌघ, Ĥदेश र èथानीय तहबाट लागु हुने 
भएकाले यसको काया[Ûवयन गनȶ ǔजàमेवारȣ पिन तीनओटै तहमा åयवèथापन गǐरएको छ । 
èथानीयèतरमा सÑचािलत शǔै¢क योजनाहǾको काय[ èथानीय िश¢ा,युवा तथा खेलकुद 
शाखाबाट हँुदै आएको छ । èथानीय सरकार सÑचालन ऐन, २०७४ अनुसार èथानीय 
सरकारलाई २३ ओटा शǔै¢क ¢ेğका काम, कत[åय र अिधकार तोकेको छ । केÛġ देǔख 
èथानीय तहसàमका सवै योजनाहǾ काया[Ûवयन गनȶ Ĥमुख ǔजàमेवारȣ èथानीय तहलाई नै 
Ĥदान गǐरएको छ । èथानीय जनĤितिनिधहǾको माग र उनीहǾको सलंÊनतामा योजनाहǾ 
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काया[Ûवयन हुÛछन ् । मुÉयतया èथानीय सरकारको माग[िनदȶशनमा ǒवƭालय åयवèथापन 
सिमितले ǒवƭालयका योजनाहǾ काया[Ûवयन गद[छन ्।  

 

४.२.५ योजना काया[Ûवयन ĤवÛध 

िश¢ा ¢ेğको योजनाको समĒ काया[Ûवयन Ĥकृयाका लािग िनàन िलǔखत ĤवÛध गǐरनेछ । 
èथानीय तह 

१. सÌघ तथा Ĥदेशबाट ĤाƯ सशत[ अनुदान, अÛय अनुदान र आÝनै İोतको वजेट समेत 
राखी वाǒष[क बजेट तयार गनȶ ।  

२. िश¢ा. युवा तथा खेलकुद शाखाको योजना तजु[मा तथा काया[Ûवयन सàबÛधी ¢मता 
ǒवकास गनȶ । 

३. आवæयकता अनुसारका सिमितहǾकोगठन र पǐरचालन गनȶ । 
४. गाउँ िश¢ा सिमितको गठन र पǐरचालन गनȶ । 
५. आवæयक नीित, ऐन िनयम, िनदȶिशका, मापदÖडतथा काय[ǒविधहǾको िनमा[ण र 

काया[Ûवयन गनȶ । 
६. अनुगमन तथा मãूयाÌकन गनȶ । 
७. सÌघ र Ĥदेश सरकारसँग समÛवय र सहकाय[ गनȶ । 

गाउँ िश¢ा सिमित 

१. èथानीय सरोकारवालहǾको संलÊनतामा गाउँ िश¢ा योजना तजु[मा तथा काया[Ûवयन 
गनȶ । 

२. गाउँ िश¢ा योजनाको अिभमुखीकरण गनȶ । 
३. èथानीय गैससहǾसँग समÛवय र सहकाय[ गनȶ । 
४. अनुगमन तथा मãूयाÌकन गनȶ । 

ǒवƭालय 

१. ǒवƭालय सुधार योजना िनमा[ण र काया[Ûवयन गनȶ । 
२. ǒवƭालय åयवèथापन सिमितले èथानीय तहबाट ĤाƯ वजेट र आÝनै आàदानी 

समावशे गरȣ वाǒष[क काय[Đम तथा वजेट तजु[मा र काया[Ûवयन गनȶ । 
३. èथानीय तहको माग[दश[नका आधारमा ǒवƭालयèतरमा आवæयक मापदÖड तयार गरȣ 

लागु गनȶ । 
४. लǔ¢त उपलǔÞध हािसल गन[ आवæयकता अनुसार ǔजàमेवारȣ तोÈने । 
५. èथानीय अिभभावक तथा सरोकारवालाहǾसँग समÛवय र सहकाय[ गनȶ । 
६. काया[Ûवयन गǐरएका योजनाको सामाǔजक परȣ¢ण गनȶ । 
७. ǒव.åय.स. र िश.अ.सं. गठन गरȣ Ĥभावकारȣ ढंगले पǐरचालन गनȶ । 
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४.३ अनुगमन तथा मãूयाÌकन 

४.३.१ पǐरचय 

ǒवकास योजना, नीित, काय[Đम तथाआयोजनाको Ĥभावकारȣ काया[Ûवयनमा अनुगमन 
तथा मãूयाÌकनको मह×वपणू[ भूिमका रहेको हुÛछ । ǒवकासमा गǐरएको लगानीको Ĥितफल 
मापन गन[ र सेवाĒाहȣको जीवनèतरमा ×यसले पारेको असर तथा Ĥभाव आंकलन गरȣ 
उƣरदािय×व र जवाफदेǑहता Ĥवƨ[न गन[ अनुगमन तथा मãूयाÌकन अपǐरहाय[ छ ।ǒवƭालय 
िश¢ाका ¢ेğमा शǔै¢क काय[ĐमहǾका लािग नीितगत åयवèथा के-कèतोछ ? शैǔ¢क 
काय[ĐमहǾ र काया[Ûवयन काय[तािलका èपƴ छ/छैन ? İोत साधनको ǒविनयोजन र ǒवतरण 
के-कसरȣ भइरहेको छ ?उपलÞध İोत साधनको समुिचत ढंगले उपयोग भएको छ/छैन, 
काय[Đम काया[Ûवयन ĤǑĐयामा समèया, चुनौतीहǾवा अÛयकुनै कमी कमजोरȣहǾ वा ğुटȣहǾ 
छन ् वा छैनन,् शैǔ¢क ǑĐयाकलापहǾ िनधा[ǐरत काय[ तािलका अनुसार समयमै काया[Ûवयन 
भई लǔ¢त Ĥितफल ĤािƯ तफ[  उÛमुख छन ्वा छैनन ्भÛने कुरा सुिनǔƱत गन[ åयवèथापन 
प¢बाट काय[Đम काया[Ûवयनको लêय र Ĥगितका सàवÛधमा िनयिमत र आविधक 
ǽपमािनगरानी, िनरȣ¢ण, सुपǐरव¢ेण, पय[व¢ेण एवम ्जाँचबझु गनȶ ĤǑĐया नै अनुगमन हो । 
यसलेकाय[Đमको Ĥगित लǔ¢त Ǒदशातफ[  उÛमखु छ वा छैन भÛने कुराको जानकारȣ गराउँदछ 
। अकȾ ितर शǔै¢क काय[ĐमहǾको साÛदिभ[कता, उपयुƠता, द¢ता र Ĥभावकाǐरताको सÛदभ[मा 
åयवǔèथत एवम ्  उƧेæयपणू[ ढंगले जाँचबझु र लेखा जोखा गनȶ काय[ मãूयाÌकन हो । 
मूãयाÌकन Ĥितफल र Ĥभावसगँ बढȣ केǔÛġत हुÛछ ।अनुगमन सामाÛयतः काय[Đम 
काया[Ûवयनको चरणमा माğ गǐरÛछ भने मãूयाÌकन काय[Đम सÑचालनका Đममा र सàपÛन 
भए पƱात पिन गǐरÛछ । अनुगमन र मãूयाÌकनले शैǔ¢क काय[ĐमहǾमा भएको लगानीलाई 
पारदशȸ, नितजामुखी, जवाफदेहȣ र उƣरदायी बनाउन सहयोग गद[छ । 
 

४.३.२ वत[मान अवèथा 
मुलकुमा सÌघीयता काया[Ûवयनमा आएपƱात शǔै¢क ǑĐयाकलापहǾको अनुगमन र 

मूãयाÌकनको काय[ सÌघीय तहमा िश¢ा ǒव£ान तथा Ĥǒविध मÛğालय र िश¢ा तथा मानव 
İोत ǒवकास केÛġ लगायतका सÌघीय िनकायहǾबाट, Ĥदेश तहमा सामाǔजक ǒवकास 
मÛğालय र Ĥदेश िश¢ा ǒवकास िनदȶशनालय र èथानीय तहमा िश¢ा, युवा तथा खेलकुद 
शाखाबाट हँुदै आएकोछ । िश¢कलाई िश¢ण ĤǑĐयामा èथलगत Ĥाǒविधक सहयोगका लािग 
भने कुनै संèथागत ĤवÛध भएको छैन । तथापी अनगुमन तथा िनरȣ¢ण काय[ यस 
गाउँपािलकामा साǒवकको भÛदा िनयिमत भइरहेको छ । कुनैपिन काय[Đमको काया[Ûवयनको 
Ĥभावकाǐरता उƠ काय[को िनरȣ¢ण, अनगुमन र पƵृपोषण िलने Ǒदने काय[मा िनभ[र गद[छ । 
काय[Đम काया[Ûवयनको चरणमा देǔखएका सवल वा दवु[ल प¢हǾको पǑहचान गरȣ समाधानका 
लािग Ǒदशािनदȶश गन[ अनुगमन आवæयक हुÛछ । गाउँपािलकालाई ĤाƯ काय[Đम लगायत 
अÛय िनरÛतर ǽपमा चिलरहने काय[Đमको Ĥभावकाǐरता अिभवǒृƨ गन[का लािग 
जनĤितिनधीको राय सझुाव र माग[दश[नअनुǽप िश¢ा शाखाबाट मािसक चौमािसक तथा 
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वाǒष[क अनुगमन एवम ् सुपǐरवे¢ण योजना िनमा[ण गरȣ काया[Ûवयन गना[ले काय[Đमको 
Ĥभावकाǐरतामा थप सुधार आएको छ । यस काय[लाई अझ Ĥभावकारȣ तुãयाउन ǒविभÛन 
सरकारȣ तथा गैर सरकारȣ संघ संèथाको संलÊनतामा गाउँपािलकाबाट समूह सुपǐरव¢ेण र 
अनुगमनको काय[ गन[ आवæयक भए अनुǽप हाल यसको åयवèथा समेत गǐरएको छ । 
ǒवƭालय ¢ेğ सुधार योजनाले साधन, Ĥकृया र Ĥितफलको अनुगमन गनȶ लêय िलए अनुǽप 
गाउँ िश¢ा योजनाले िलएको लêयहǾ हािसल गन[ काय[Đम काया[Ûवयनमा अनगुमनलाई 
Ĥमखु त×वका ǽपमा िलन थािलएको छ । èथानीय तहमा आवæयक कम[चारȣ, ǒवशेष गरȣ 
Ǒफãड कम[चारȣको अभावका कारण िनयिमत अनुगमन एव ं सपुǐरवे¢णको काय[लाई 
सुǺढȣकरण गनȶ काय[ भइरहेको छ । हाल यस गाउँपािलकाका जनĤितिनिध, कम[चारȣ र गैर 
सरकारȣ सघं सèंथाका ĤितिनिधहǾबाट समूहगत ǽपमा ǒवƭालयहǾको िनरȣ¢ण एवं अनुगमन 
गनȶ काय[को थालनी भएको छैन । ǒवƭालयको भौितक शǔै¢क एवम ्सामाǔजक वèतुǔèथित 
नबǔुझ गाउँपािलकाबाट Ĥवाह हुने ǒविभÛन काय[ĐमहǾको ǒवतरण तथा बाँडफाँट गनȶ काय[लाई 
यसले वाèतǒवक सहयोग पâु याउन जनĤितिनिध तथा कम[चारȣहǾबाट िनरÛतर अनुगमनको 
आवæयकता हुÛछ । 
 

४.३.३ अवसरहǾ 

१. अनुगमन तथा मãूयाÌकन पƨितलाई नितजामूलक, िनयिमत र भरपदȾ बनाउन राǒƶय 
अनुगमन तथा मãूयांकन ǑदÊदश[न लगायतका नीितगत åयवèथा ǒवƭामान रहनु ।  

२. ǒविभÛन तहगत ǔजàमेवारȣ िनधा[रण हुनु । 
३. एकȧकृत शǔै¢क åयवèथापन सूचना Ĥणाली åयवǔèथत हुनु । 
४. अनुगमन तथा मãूयाÌकन काय[मा संलÊन जनशǒƠको िसप र द¢ता अिभबǒृƨका 

अवसरहǾ उपलÞध हुनु । 
५. गाउँपािलकामा अनुगमन तथा मूãयाÌकनको लािग İोतको उपलÞधता हुनु । 
६. अनुगमन तथा मãूयाÌकनका लािग सूचना तथा सÑचार Ĥǒविधको उपयोग हुनु । 
७. आविधक Ĥितवेदनको Ĥावधान ǒवƭामान रहनु । 

 

४.३.४ समèया र चनुौतीहǾ 

४.३.४.१ समèयाहǾ 

१. अनुगमन तथा मãूयाÌकनलाई योजनाबƨ तथा िनयिमत बनाउन नसÈनु । 
२. èथानीय तहमा आवæयक कम[चारȣ, ǒवशेष गरȣ Ǒफãड कम[चारȣको अपया[Ưता हुनु । 
३. पािलकाèतरमा काय[रत कम[चारȣहǾको अनुगमन तथा मूãयाÌकन सàबǔÛध द¢तामा 

कमी । 
४. अनुगमन तथा मãूयांकन Ĥणाली नितजामुखी नभएर ĤǑĐयामुखी हुनु । 
५. अनुगमन तथा मãूयाÌकनबाट ĤाƯ पƵृपोषणको उपयोग गनȶ पƨितको ǒवकास गन[ 

नसÈनु । 
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६. तीनै तहका सरकारǒबच अनुगमन तथा मूãयाÌकनमा समÛवय तथा सहकाय[को कमी 
रहनु । 

७. सहभािगतामूलक अनुगमन तथा सुपरȣव¢ेण Ĥणालीलाई åयवǔèथत गन[ नसÈनु । 
८. अनुगमन तथा मãूयाÌकनमा सूचना तथा सÑचार Ĥǒविधको Ĥयोग हुन नसÈनु । 

 

४.३.४.२ चुनौतीहǾ 

१. अनुगमन तथा मãूयाÌकनलाई Ĥाथिमकता ĤाƯ ¢ेğकाǾपमा èथाǒपत गनु[ ।   

२. नितजामा आधाǐरत अनगुमन तथा मूãयाÌकन Ĥणालीको ǒवकास र काया[Ûवयन गनु[ 
। 

३. अनुगमन तथा मãूयाÌकनका लािग साधन İोतको ĤबÛध गनु[ । 
४. अनुगमन तथा मãूयाÌकन सàबÛधी तहगत ǔजàमेवारȣको अèपƴता हुनु । 

४.३.५ लêय 

 शैǔ¢क योजना तथा काय[ĐमहǾको लǔ¢त नितजा ĤाƯ हुने ।   

४.३.६ उƧेæयहǾ 

१. योजनाको Ĥभावकारȣ काया[Ûवयनमा टेवा पâु याउन ु। 
२. काय[Đमको साधन, Ĥकृया र पǐरणामको तादाàयता कायम गनु[ । 
३. नितजामा आधाǐरत मãूयाÌकन Ĥणालीको ǒवकास गनु[ । 

४.३.७ रणनीितहǾ 

१. काय[सàपादनमा आधाǐरत अनुगमन तथा मूãयाÌकन Ĥणालीको ǒवकास गनȶ । (१) 
२. अनुगमन तथा मãूयाÌकनको ǑĐयाशील सयंÛğकोèथापना, पǐरचालन र¢मता ǒवकास 

गनȶ । (१) 
३. अनुगमन तथा मãूयाÌकन सàबÛधी तहगत ǔजàमेवारȣको èपƴ खाका िनमा[ण तथा 

Ĥयोग गनȶ । (१) 
४. कुल बजेटको कàतीमा ३-५ Ĥितशत बजेट अनुगमन तथा मूãयाÌकनका लािग 

िनधा[रण (Earmark) गनȶ ।(१) 
५. सÌघ, Ĥदेश र èथानीय तहमा िश¢ा ¢ेğमा ǑĐयाशील गैरसरकारȣ संघ सèंथाहǾसँग 

समÛवय र सहकाय[ गनȶ । (१) 
६. अनुगमन तथा मãूयाÌकन सàबÛधी वèतुिनƵ काय[ǒविध र मापदÖड ǒवकास र 

काया[Ûवयन गनȶ । (२ र ३) 

७. काय[सàपादन सूचकहǾको ǒवकास र Ĥयोग गनȶ । (२ र ३) 

८. ǒवƭालयका िश¢क ĤधानाÚयापक र ǒविभÛन सिमितका पदािधकारȣहǾको ¢मता 
ǒवकास गनȶ ।(२) 

९. अनुगमन तथा मãूयाÌकनका सरल र åयवहाǐरक साधनहǾको ǒवकास र Ĥयोग गनȶ 
।(२) 
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१०. अनुगमन तथा मãूयाÌकनबाट ĤाƯ पƵृपोषणका आधारमा काय[Đमको पनुरावलोकन र 
अƭाविधक गनȶ । (२) 

११. अनुगमन तथा मãूयाÌकनलाई योजना तथा काय[Đमसगँ आबƨ गनȶ । (३) 

१२. योजना तथा काय[Đम काया[Ûवयनबाट हािसल हुने नितजालाई वèतुिनƵ ढंगले 
पǐरभाǒषत गनȶ । (३) 

१३. ǒवƭालय िश¢ामा िश¢कलाई ǒवƭाथȸको िसकाइमा, ĤधानाÚयापकलाई िश¢कको 
काय[सàपादनमा,ǒव.åय.स.लाई ǒवƭालयको समĒ åयवèथापनमा र िश.अ.सं.लाई िश¢क 
तथा ǒवƭाथȸको िनयिमतताका लािग जवाफदेहȣ बनाउने । (३) 

४.३.८  उपलǔåध, नितजा र Ĥमुख ǑĐयाकलाप 

४.३.८.१ अपेǔ¢त उपलǔåध 

ǒवƭालय िश¢ाको समĒ नितजामा सधुार हुने । 
४.३.८.२ नितजा 

१. िश¢ा योजनाको Ĥभावकारȣ काया[Ûवयन भएको हुने । 
२. अनुगमन तथा मãूयाÌकनको काय[ǒविध तथा मापदÖडको ǒवकास तथा काया[Ûवयन 

भएको हुने । 
३. अनुगमन तथा मãूयाÌकनका सचूक तथा साधनको ǒवकास तथा काया[Ûवयन भएको 

हुने । 
४. अनुगमन तथा मãूयाÌकनमा संलÊन åयǒƠ तथा िनकायहǾको ¢मता ǒवकास भई 

अनुगमन तथा मãूयाÌकन पƨित सǺुढ भएको हुने । 
५. ǒविभÛन प¢को काय[Đमको साधन, Ĥकृया र पǐरणामको तादाàयता कायमभएको हुने 

। 
६. नितजामा आधाǐरत मãूयाÌकन Ĥणालीको काया[Ûवयन भएको हुने । 

 

४.३.८.३Ĥमुख ǑĐयाकलाप र लêय 

Đ.सं. Ĥमुख ǑĐयाकलाप एकाइ 

भौितक लêय पǑहलो ५ 
वष[ 

भौितक 
लêय 
१० वष[ 

कैǑफयत 

१ २ ३ ४ ५ जàमा   

१ 
ǒवƭाल िश¢ा सàबनधी 
आवæयक कानून तजु[मा 

पटक १     १ १  

२ 

अनुगमनको ǔजàमेवारȣ 
सǑहत एकȧकृत शǔै¢क 
अनुगमन तथा मãूयाÌकनको 
माग[दश[न िनमा[ण 

पटक १ १ १ १ १ ५ ५ 

èथानीय 
तह, 

ǒवƭालय 

३ 

नितजामा आधाǐरत 
अनुगमन Ĥणालीका लािग 
सूचक तयारȣ तथा 

पटक १ १ १ १ १ ५ ५ 
èथानीय 
तह 
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अƭाविधक 

४ 

काय[Đम काया[Ûवयनको 
वाǒष[क समी¢ा Ĥितवदेन पटक १ १ १ १ १ ५ ५ 

èथानीय 
तह, 

ǒवƭालय 

५ 
ǒवƭाथȸ िसकाइ उपलǔÞध 
परȣ¢ण 

पटक १ १ १ १ १ ५ ५ 
èथानीय 
तह 

६ ǒवƭालयहǾको लेखा परȣ¢ण पटक १ १ १ १ १ ५ ५ ǒवƭालय 

७ 
ǒवƭालयहǾको काय[सàपादन 
परȣ¢ण 

पटक १ १ १ १ १ ५ ५ 
èथानीय 
तह 

८ 
अिधकार, ǔजàमेवारȣ र 
कामको बाँडफाँट  

पटक १ १ १ १ १ ५ ५ ǒवƭालय 

 

पǐरÍछेद-५ 

लगानी तथा İोत åयवèथापन 

५.१ पǐरचय 

आिथ[क तथा सामाǔजक ǒवकासमा गित Ĥदान गरȣ समƨृ राƶ िनमा[ण तथा उÛनत 
समाज ǒवकासका लािग सरकार तथा समुदायले बालबािलकाको िश¢ामा Ĥाथिमकतासाथ 
लगानी गनु[ आवæयक छ । भǒवçयका लािग गुणèतरȣय मानव संसाधनको ǒवकास गन[ 
िश¢ामा लगानी गǐरÛछ । बालबािलकाको िश¢ामा गǐरने लगानी åयǒƠ, समाज र राÏयको 
दȣघ[कालीन ǒवकासका लािग सहयोगी हुने ǒवƳास गǐरएको हुÛछ । राÏय िनमा[णको 
दȣघ[कालीन सोचलाई मूत[Ǿप Ǒदन िश¢ा ¢ेğमा राÏयले Ĥाथिमकताका साथ लगानी गद[छ । 
िश¢ामा लगानी गदा[ मÉुय गरȣ तीन प¢हǾ: पǑहलो, राÏयका सब ैबालबािलका र नागǐरकका 
लािग शैǔ¢क अवसर र सहभािगता सुिनǔƱत गनȶ, दोİो, िश¢ामा सहभािग भई सकेकालाई 
उिचत र गुणèतरȣय िश¢ाको सुिनǔƱतता गनȶ र तेİो,  İोतको समतामूलक ǒवतरण र 
उपयोगमा Úयान पुâ याउनु पद[छ ।  

िश¢ामा लगानीको औिच×यका बारेमा बलेाबखत बहस हँुदै आएको छ । गुणèतरȣय 
िश¢ाको सिुनǔƱतताका लािग पया[Ư लगानी र ×यसको चुèत åयवèथापनको अपǐरहाय[ता 
पǑहलो सत[ हो । नेपालको िश¢ा Ĥणाली गǽुकुलदेǔख राÏयƮारा िनयǔÛğत अनुदानमा 
सÑचािलत आजको अवèथासàम आउँदा खासगरȣ ǒवƭालय िश¢ामा लगानी सàबÛधमा 
ǒविभÛन पƨित र ĤǑĐया अवलàबन गरेको पाइÛछ । नयाँ िश¢ा पƨित योजना, २०२८ भÛदा 
अगाǑड राÏयले िनǔƱत रकम ǒवƭालयलाई अनुदान Ǒदने र नपगु रकम èथानीय èतरबाटै 
संकलन गनȶ åयवèथा िथयो । पÑचायतकालको उƣराũधसàम माÚयिमक तहलाई ५० 
Ĥितशत, िनàन माÚयिमकलाई ७५ Ĥितशत र Ĥाथिमक तहलाई शतĤितशत अनुदान Ǒदने 
नीित अवलàबन गǐरयो । बहुदलीय शासनको Ĥादभुा[वपƱात ् िश¢कको तलबभƣालगायतका 
सुǒवधा तथा अिधकांश शǔै¢क गितǒविध सरकारȣ अनुदानमा सÑचालन गनȶ परàपरा कायम 
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हँुदै आएको छ । अǑहले िश¢ा बजेटको ७९ Ĥितशत नेपाल सरकार र कǐरब २१ Ĥितशत 
वदेैिशक सहयोग रहेको छ । ǒवƭालय िश¢ामा ǒविनयोǔजत बजेटमÚये ७० Ĥितशतको 
हाराहारȣमा िश¢क तलबभƣामा खच[ हुÛछ । बालमैğी िश¢ण िसकाइ ǑĐयाकलाप सÑचालनका 
लािग शǔै¢क सामĒी तथा क¢ा åयवèथापनका लािग नगÛय बजेट छुÒयाएको पाइÛछ । 
िश¢ण संèथालाई साधनİोत सàपÛन बनाउन कàतीमा पिन २० Ĥितशत बजेट िश¢ाका 
लािग छुÒयाउनुपनȶ ǒविभÛन अÚययन-अनुसÛधानले िसफाǐरस गरेको पाइÛछ । 

नेपालमा राÏयबाट िश¢ामा गǐरने लगानीलाई नेपाली समाजको आकां¢ा तथा 
आवæयकता, ǒवƳåयापी माÛयता, Ǒदगो ǒवकासका लêय ĤाƯीका लािग िश¢ाको योगदान, 

अÛतरा[ǒƶय समदुायको चासो र िचÛता इ×याǑद प¢लाई Úयानमा राखी åयवèथापन गǐरदै 
आइएको छ । यसलाई ǒविभÛन नीितगत दèतावजेहǾले आधार Ĥदान गरेका छन ्। नेपालको 
संǒवधानले िश¢ालाई मौिलक हककोǾपमा åयवèथा गदȷ आधारभतू िश¢ा अिनवाय[ र 
िन:शुãक तथा माÚयिमक िश¢ा िन:शुãक हुने Ĥावधान राखेको छ । उƠ मौिलक हक 
काया[Ûवयन गन[ अिनवाय[ तथा िन:शुãक िश¢ासàबÛधी ऐन, २०७५ जारȣ भएको छ भने उƠ 
ऐन काया[Ûवयनका लािग अिनवाय[ तथा िन:शुãक िश¢ासàबÛधी िनयमावली, २०७७ पिन 
काया[Ûवयनमा रहेको छ । संवेधािनक एवम ् कानूनी Ĥावधानअनुसार ǒवƭालय िश¢ामा 
समतामूलक पहँुच सǑहतको गुणèतरȣय िश¢ा Ĥदान गन[का लािग आवæयक İोतको खोजी, 
Ĥाथिमकȧकरण, İोतको उिचत ǒविनयोजन, Ĥभावकारȣ काया[Ûवयन, अनगुमन तथा मãूयाÌकन 
सàबÛधी åयवèथा गनु[ आवæयक छ । 

संवधैािनक åयवèथा बमोǔजम ǒवƭालय िश¢ा सÑचालनको मलू ǔजàमेवारȣ èथानीय 
तहको भएतापिन िश¢ा साझा सूिचको ǒवषय भएकाले िश¢ाको ǒवƣीय åयवèथापनमा सÌघ, 

Ĥदेश र èथानीय तहका साथै समदुाय र िनजी¢ेğको समेत साझेदारȣ आवæयक पद[छ । 
नेपालको सǒंवधानमा ǒवƣीय åयवèथापन सàबÛधमा सशत[ अनुदान, समानीकरण अनुदान, 

समपरूक अनुदान, ǒवशेष अनुदान र आÛतǐरक ऋणको åयवèथा सàबÛधमा उãलेख गरेको 
पाइÛछ । समानीकरण अनदुानको हकमा Ĥाकृितक तथा ǒवƣ आयोगको िसफाǐरसमा सÌघीय 
सरकारबाट Ĥदेश तथा èथानीय तहमा ǒवƣीय हèताÛतरण हुने गरेको छ । ǒवशेष अनुदान र 
समपरूक अनुदानको हकमा राǒƶय योजना आयोगबाट ǒवƣीय हèताÛतरणसàबÛधी 
åयवèथापन हँुदै आएको छ । सशत[ अनदुान सàबÛधमा भने ǒवषयगत मÛğालयबाट 
आवæयक ĤǑĐया परूा गरȣ Ĥदेश तथा èथानीइ तहमा ǒवƣीय हèताÛतरण गनȶ अßयास रहेको 
छ । आÛतǐरक ऋणको åयवèथा सàबÛधमा Ĥदेश तथा èथानीय तहबाट हाल कुनैपिन 
अßयास भएको देǔखदैन । सÌघीय सरकारबाट हèताÛतरणहुने उãलेǔखत ǒविभÛन Ǒकिसमका 
अनुदान बाहेक Ĥदेश तथा èथानीय तहले आÝनै İोतमा आधाǐरत बजेट पिन िश¢ा ¢ेğमा 
ǒविनयोजन गन[ सÈदछ । यसरȣ ǒविभÛन İोतबाट ĤाƯ हुने बजेटलाई समतामूलक र 
Ûयायपणू[ तवरले उपयोग गनȶ तथा योजना काया[Ûवयनका लािग अपगु हुने बजेटका लािग 
İोत पǑहचान गरȣ थप पहल गनु[ èथानीय तहको कत[åय हुन आउँछ । 



107 
 

५.२ वत[मान अवèथा 
 लेकम गाउँपािलकामा िश¢ा ¢ेğको ǒवकासकालािग कǐरब ९० Ĥितशत रकम सÌघीय 
सशत[ अनुदानबाट ĤाƯ हुने गद[छ । िश¢ा ǒवकासका लािग केहȣ रकम गाउँपािलकाले ǒवƣीय 
समानीकरण अनुदानबाट ĤाƯ रकमबाट ǒविनयोजन गद[छ भने थोरै माğ रकम सुदरूपǔƱम 
Ĥदेश सरकारबाट ĤाƯ रकमबाट ǒविनयोजन गद[छ । यसरȣ िश¢ा ¢ेğमा ĤाƯ हुने रकमको 
माğा सधɇ नै अपगु हुने गरेको छ । बषȶनी बजेट अĤयाƯ हँुदा िश¢क र कम[चारȣको तलब 
भƣा समते समयमा िनकासा गन[ समèया हुने गरेको छ । सÌघीय सरकारबाट ĤाƯ हुने 
बजेटको कǐरब ९९ Ĥितशत रकम तलब भƣा र अनुदान रहने भएकोले गाउँपािलकाले शैǔ¢क 
गुणèतर सुधारका लािग िनशत[ पǐरचालन गनȶ अवèथा रहदैन । गाउँपािलकाले पिन कूल 
बजेटको १० Ĥितशतको हाराहारȣमा वषȶनी िश¢ा ¢ेğ ǒवकासका लािग बजेट ǒविनयोजन 
गǐररहेको छ । उƠ बजेटको ७५ Ĥितशत रकम गाउँǒपलकाल े सज[ना गरेका èवयम ्सेवक 
िश¢क, बालǒवकास सहजकता[हǾको पाǐरĮिमक तथा ĤधानाÚयापक र कम[चारȣ Ĥो×साहन 
जèता काय[मा खच[ हुने गरेको छ । गाउँपािलकाको समĒ शǔै¢क गुणèतर अिभबǒृƨका लािग 
गुणèतर केǔÛġत ǑĐयाकलापहǾ सÑचालन गन[ बजेट अपया[Ư हुने गरेको छ ।  
 

५.३ अवसरहǾ 

१. गुणèतरȣ िश¢ाका लािग राǒƶय तथा अÛतरा[ǒƶय पǐरवेश सकारा×मक हुनु । 
२. संवधैािनक Ĥ×याभूित तथा राÏयका नीितहǾ ǒवƭमान रहनु । 
३. सÌघ तथा Ĥदेश सरकारबाट बजेट ĤाƯ हुने Ĥावधान रहनु। 
४. èथानीय तहको İोत पǐरचालनमा èवायƣताहुनु । 
५. िश¢ा ¢ेğमा समदुाय र िनजी ¢ेğको सहभािगता बÕनु। 

 

५.४ समèथा तथा चुनौतीहǾ 

५.४.१ समèयाहǾ 

१. èथानीय İोतको अपया[Ưता । 
२. समदुाय र िनजी ¢ेğको Ûयून सहभािगता । 
३. सÌघ, Ĥदेश र èथानीय तहमा  

५.४.२ चुनौतीहǾ 

१. ǒवƭालय िश¢ा ¢ेğमा लगानी बǒृƨ तथा Ǒदगो İोत åयवèथापन गनु[ । 
२. िश¢ालाई बजेट ǒविनयोजनका सÛदभ[मा उÍच Ĥाथिमकतामा राơ ु। 
३. èथानीय सरकारको आÝनै ǒवƣीय İोतहǾमा अिभबǒृƨ गनु[ । 
४. समदुाय र िनजी लगानीलाई åयवǔèथत गरȣ पǐरचालन गनु[ । 

५.५ लêय 

गुणèतरȣय ǒवƭालय िश¢ाका लािग आवæयक लगानी सुिनǔƱत गनȶ । 
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५.६उƧेæयहǾ 

१. योजना काया[Ûवयनका लािग आवæयक ǒवƣीय İोत पǑहचान गनु[ । 
२. ǒवƭालय सुधार योजनाका आधारमा ǒवƭालयहǾलाई अनुदान उपलÞध गराउनु । 
३. शैǔ¢क संèथाहǾमा ǒवƣीय अनुशासन कायम गनु[ । 
 

५.७ रणनीितहǾ 

१. योजना अविधका लािग आवæयक पनȶ İोतको Ĥ¢ेपण गनȶ ।(१) 
२. गाउँपािलकामा उपलÞध ǒवƣीय İोतहǾको पǑहचान गनȶ ।(१) 
३. गाउँपािलकाको आÝनो İोतबाट कǔàतमा पिन २० Ĥितशत बजेट ǒवƭालय िश¢ामा 

ǒविनयोजन गनȶ ।(१) 
४. िनजी तथा गैर सरकारȣ लगानी Ĥवƨनको मापदÖड तयार गनȶ । (१) 
५. िनǔƱत मापदÖडका आधारमा िश¢ामा िनजी तथा गैर सरकारȣ ¢ेğको लगानीलाई 

Ĥो×साǑहत गनȶ । (१) 
६. िनजी ¢ेğलाई साव[जिनक सेवा, सामाǔजक दािय×व वा सेवामूलक åयवसायकाǾपमा 

शैǔ¢क काय[Đम सÑचालन गनȶ åयवèथा िमलाउने । (१) 
७. िश¢ा सुधारका लािग èथानीय समुदायको योगदान Ĥवƨ[न गनȶ । (१) 
८. हरेक ǒवƭालयलाई अिनवाय[ Ǿपमा ǒवƭालय सधुार योजना िनमा[ण गनȶ । (२) 

९. ǒवƭालय सुधार योजनाको आधारमा ǒवƭालयहǾलाई अनुदान उपलÞध गराउने । (२) 

१०. गाउँपािलकाको आÛतǐरक सयंÛğलाई जवाफदेहȣ बनाउने संयÛğको èथापना गनȶ ।(३) 

११. सब ैǒवƭालयमा एकȧकृत शǔै¢क åयवèथापन सूचना Ĥणाली åयवǔèथत गनȶ ।(३) 

१२. मापदÖडका आधारमा खच[ र Ĥितवदेन पƨित èथापना गनȶ ।(३) 

१३. ǒवƭालयहǾको ǒवƣीय åयवèथापन ¢मता ǒवकास गनȶ ।(३) 

१४.  ǒवƭालयहǾमा ǒवƣीय काय[कुशलता, पारदिश[ता, ǔजàमेवारȣ र उƣरदािय×वलाई सबल 
बनाउने ।(३) 

५.८ अपेǔ¢त उपलǔÞध, नितजा, मुÉय ǑĐयाकलाप तथा लêय 

५.८.१ अपेǔ¢त उपलǔÞध 

ǒवƭालय िश¢ामा तीन ओटै तहका सरकारको सयंुƠ लगानीमा लेकम गाउँपािलकामा 
गुणèतरȣय ǒवƭालय िश¢ाको सिुनǔƱतता हुने । 
 

५.८.२ नितजा 
१. योजना काया[Ûवयनका लािग Ǒदगो ǒवƣीय İोत पǑहचान हुने । 
२. ǒवƭालय अनुदान Ĥणाली ǒवƭालय सधुार योजनासँग आबƨ भएको हुने । 
३. शैǔ¢क संèथाहǾमा ǒवƣीय अनुशासन कायम भएको हुने । 
४. ǒवƭालय िश¢ामा पहँुच, समता, गुणèतर र ¢मता ǒवकासमा उãलेÉय सुधार भएको 

हुने ।  
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५.८.३ योजना काया[Ûवयनका लािग आवæयक कुल बजेट 

k|f/lDes afnljsf; / lzIff 
nufgL tyf ;|f]t Joj:yfkg 

l;=g+= lqmofsnfk 
cfly{s jif{ut ah]6 cg'dfg 

% jif{sf] hDdf 
!) jif{sf] 
hDdf s}lkmot 

2079÷080 2080÷081 2081÷082 2082÷083 2083÷084 

1 

ufpFkflnsfel/ afnljsf; 
s]Gb|sf] kx'Fr aflx/ /x]sf 
afnaflnsfsf] ;j]{If0f 

50000 0 0 0 0 50000 
    

2 
ljBfnodf afnljsf; 
s]Gb|sf] :yfkgf ug{] 

3120000 3432000 3775200 4152720 4567992 19047912     

3 
;d'bfodf afnljsf; 
s]Gb|sf] :yfkgf ug{] 

    195000 409500 625950 1230450     
4 egf{ cleofg ;+rfng ug{] 50000 55000 60500 66550 73205 305255     

5 

cleefjs ;r]tgf lzIff 
sfo{qmd ;+rfng ug{] 100000 110000 121000 133100 146410 610510 

    

6 

afnjflnsfsf] nflu l;sfO 
tyf v]n ;fdu|L pknAw 
u/fpg] 

0 0 2350000 0 0 2350000 
    

7 

Go'gtd dfkb08sf 
cfwf/df afnljsf;sf] 
;'lglZrttfsf] nflu 
;xof]u sfo{qmd ;+rfng 
ug{] 

IEMIS sf] tYofª\s cg"?k ;+#Lo ;/sf/jf^ k|lt ljBfyL{  500 sf 
b/n] 0 

    

8 

afnljsf; ;xhstf{sf] 
tnj eQf 5740

000 6314000 6945400 7639940 8403934 35043274 
  

;+#Lo 
;zt{ 
cg"bfg  



111 
 

9 

afnljsf; lzIfssf] Ifdtf 
ljsf; tflnd ;+rfng ug{] 3000

00 300000 0 0 0 600000 
    

10 

afnljsf; ;xhstf{nfO{ 
sfo{;Dkfbgsf cfwf/df 
k|f]T;flxt ug]{ 5000

0 50000 50000 50000 50000 250000 

  

30000 
k|b]z /  
20000 
:yfgLo 
;|f]t 

11 

afnljsf; s]Gb|nfO{ 
gd'gfsf] ?kdf ljsf; ug]{ 

2000
0 20000 20000 20000 20000 100000 

    

12 
j8f:t/Lo afn pBfg 
lgdf{0f ug{] 

0 0 0 1000000 0 1000000     

13 
afnljsf; ;xhstf{ yk 
kfl/>lds 

2548
000 

280280
0 3083080 3391388 3730526.8 15555795     

14 
afnljsf; ;xhstf{ 
kfl/>lds 

5850
00 643500 707850 778635 856498.5 3571483.5     

15 
afnaflnsfsf] :jf:Yo 
k/LIf0f  

5000
00 550000 605000 665500 732050 3052550     

  s'n hf]8 
9843
000 

1079030
0 13882330 13678563 13939419 82767229 s'n hf]8   
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cfwf/e"t tx !–* 
nufgL tyf ;|f]t Joj:yfkg 

l;=g+= pkIf]q 
cfly{s jif{ut ah]6 cg'dfg 

% jif{sf] hDdf !) jif{sf] hDdf s}lkmot 
2079÷080 2080÷081 2081÷082 2082÷083 2083÷084 

1 

k]zfut ljsf; tflnd 

0 0 0 0 0 0   

k|b
]z
 

;
/s

f/
s
f] 

bf
lo
Tj

2 

afnd}qL lzIf0f lqmofsnfk 
;+rfng   0 0 0 0 0 0     

3 

cfwf/e"t txsf] k/LIff 
glthf ljZn]if0f 0 0 0 0 0 0     

4 

 
                     s_ 
ejg 

 

0 0 0 0 0 0   

;
+3
Lo
 /

 k
|b]z

  
;
/s

f/
jf
6 

c
g'b

fg
                   v_ 

sIffsf]7f 0 0 0 0 0 0   
                   u_ 
zf}rfno 0 0 0 0 0 0   
                   3_ 
efG;f3/ 0 0 0 0 0 0   
                     ª_ 
3]/jf/ 0 0 0 0 0 0   

5 

ljBfnonfO{ z}lIfs ;fdu|L 
;xof]u sfo{qmd 500000 500000 500000 500000 350000 2350000     
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6 

k7g l;k tyf ul0ftLo l;k 
ljsf;sf nflu lzIfs tyf 
ljBfyL{ lgld{t :yfgLo 
;fdfu|L ;lxtsf] sIff sf]7f 
Joj:yfkg ;+rfng  

0 0 0 0 0 0     

7 

ljBfno tx tyf sIff 
;dfof]hgsf nflu ;j]{If0f 300000 0 0 0 0 300000     

8 

ljBfno tyf sIff ;dfof]hg 
sfo{qmd  0 0 0 0 0 0     

9 

jflif{s ?kdf ljBfnosf] 
sfo{;Dkfbg k/LIf0f ;+rfng 0 0 0 0 0 0     

10 
lzIfssf] Ifdtf ljsf; 
tflnd  1000000 0 0 0 0 1000000     

11 

lzIfssf] k]zfut ljsf; 
;xfotf k|0ffnLsf] kl/rfng 0 0 0 0   0     

12 

:j:ys/ / kf}li6s cfxf/ 
;lxtsf] lbjf vfhfsf] k|jGw  

2820000 2820000 2820000 2820000 2820000 14100000   

j8f 
sfof{nosf]  
bfloTj 

13 

lj=Jo=;= / lz=c= ;+3sf 
kbflwsf/Lx?sf] Ifdtf ljsf; 
/ cleefjs ;r]tgf 

200000 200000 200000 200000 200000 1000000     

14 

;'wf/fTds / lg/Gt/ d"NofÍg 
k4tLsf] sfof{Gojog 0 0 0 0 0 0     
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15 

lgz'Ns lzIffsf] nflu 
kf7\ok':ts, 5fqj[QL l;sfO{ 
;fdfu|L Joj:yfkg  

0 0 0 0 0 0   

;+3Lo 
;/sf/sf]  
cg'bfg 

16 

pTs[i6 lzIfs 5gf}6 ul/ 
;Ddfg sfo{qmd 30000 30000 30000 30000 30000 150000     

17 

z}lIfs ;';f;g sfod ug{sf 
nflu 5nkmn tyf cGt/s[of 
;+rfng 

0 0 0 0 0 0     

18 

z}lIfs ;fdfu|L lgdf{0f 
sfo{zfnf uf]i6L ;+rfng 0 1000000 0 1000000 0 2000000     

19 

ljBfno :t/Lo tyf kflnsf 
:t/Ltf k9fO k|ltof]lutf 
pT;j ;lxt z}lIfs k|bz{gL 
d]nf 1000000 1000000 1000000 1000000 1000000 5000000     

20 
;xhstf{ lzIfs kfl/>lds 
!–% 3425500 3768050 4144855 4559340.5 5015274.6 20913020     

21 
;xhstf{ lzIfs kfl/>lds 
^–* 5200000 5720000 6292000 6921200 7613320 31746520     

22 

kflnsf :tl/o cltl/Qm 
lqmofsnfk k|ltof]lutf 
;+rfng 1000000 1000000 1000000 1000000 1000000 5000000     

23 ljifout k|of]uzfnf 350000 500000 500000 500000 500000 2350000     

s"n hDdf 15825500 16538050 16486855 18530541 18528595 85909540     
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dfWolds tx (–!@ 
nufgL tyf ;|f]t Joj:yfkg 

l;=g+= pkIf]q 
cfly{s jif{ut ah]6 cg'dfg 

% jif{sf] hDdf !) jif{sf] hDdf s}lkmot 
2079÷080 2080÷081 2081÷082 2082÷083 2083÷084 

1 

िनःशु᭨क मा᭟यिमक 
िशᭃाको 
 कायाᭅ᭠वयनका 
लािग cg'bfg  
;xof]u  

1820000 2002000 2202200 2422420 2664662 11111282     

2 

सूचना तथा सᲱार 
ᮧिविधको  
ᮧयोगमा  ᭃमता 
िवकास तािलम 

500000 500000 0 0 0 1000000     

3 

सरोकार स᭥ब᳍ 
पᭃहᱧका बीचमा  
सम᭠वय,  छलफल 
र अ᭠तरᳰᮓया 

100000 100000 100000 100000 100000 500000     

4 

 
                  
s_ ejg 

 

0 0 0 0 0 0   

;
+3
 k

|b]z
 /

 
 c

Go
 l
go

s
f 
 

               
v_ sIffsf]7f 

0 0 0 0 0 0   

                
u_ zf}rfno 

0 0 0 0 0 0   

                 
3_ efG;f3/ 

0 0 0 0 0 0   

                  
ª_ 3]/jf/ 0 0 0 0 0 0   

               0 0 0 0 0 0   
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r_ vfg]kfgL 

               
5_ v]n d}bfg 0 0 0 0 0 0   

                
h_ rd]gfu[x 0 0 0 0 0 0   

               
em_ kmlg{r/ 0 0 0 0 0 0   

5 

िव᳒ालयलाई 
z}Ifl0fs सामᮕी 
lgdf{0f sfo{zfnf  

0 500000 0 0 0 500000     

6 

िव᳒ालय िशᭃाको 
गुण᭭तर सुधारका 
लािग अनुगमन, 
सुपᳯरवᭃेण र  

0 0 0 0 0 0     

7 

ᮧ.अ.तथा 
िशᭃकलाई k];fut 

सहयोग 
0 0 0 0 0 0     

8 

बाᳶषक ᱧपमा 
िव᳒ालयको  
कायᭅस᭥पादन 
परीᭃण सᲱालन 

0 0 0 0 0 0     

9 

िव᳒ालय ᭭तरीय  
तथा पािलका 
᭭तरीय cltl/Qm 
lqmofsnfk  
ᮧितयोिगता, शैिᭃक 
मेला सᲱालन 

500000 500000 500000 500000 500000 2500000     

10 

उ᭜कृ᳥ ljBfno, 
ᮧ.अ., lzIfs / 
sd{rf/L स᭥मान 

10000 10000 10000 10000 10000 50000     
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कायᭅᮓम 

11 

िव᳒ालयको 
िश.अ.संघ, 
िव.᳞.स.को ᭃमता 
िवकास कायᭅᮓम 

100000 100000 100000 100000 100000 500000     

12 

िशᭃकल े
कᭃाकोठामा 
िबताउने समयको 
पूणᭅ कायाᭅ᭠वयनमा 
सहयोग 

0 0 0 0 0 0     

13 

िशᭃकको ᭃमता 
िवकासको लािग 
माग र 
आव᭫यकताको 
आधारमा तािलम 
सᲱालन 

0 0 0 0 0 0     

14 
िव᳒ाथᱮको िसकाइ 
उपलि᭣ध परीᭃण 0 0 0 0 0 0     

15 

कᭃा कोठामा 
आधाᳯरत 
मू᭨या᭑कनलाई 
िशᭃण िसकाइ 
ᮧᳰᮓयामा एकᳱकृत 
गनᱷ गरी सुधार तथा 
ᮧयोग 

0 0 0 0 0 0     
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16 

dfWolds txsf 
ljBfyL{x¿nfO{ 
k|fljlws tyf 
Jofj;flos lzIff 
/ /f]huf/ ;DaGwL 
cled'vLs/0f  

300000 300000 300000 300000 300000 1500000     

17 

/]8qm;, afn Sna 
/ :sfp6sf] 
:yfkgf  

150000 150000 150000 150000 150000 750000     

18 
z}lIfs /]l8of] 
sfo{qmd  

50000 50000 50000 50000 50000 250000     

19 

;kmn JolQmTj;Fu 
ljBfyL{ cGt/lqmof 
sfo{qmd  

0 0 0 0 0 0     

20 :df6{ af]8{ ljt/0f 700000 700000 700000 700000 700000 3500000     

21 
sDKo'6/ ck/]6/ 
kfl/>lds  

416000 457600 503360 553696 609065.6 2539721.6     

22 
ljifout 
k|of]uzfnf 

100000 100000 100000 100000 100000 500000     

  ljBfno ;xfos 325000 357500 393250 432575 475832.5 1984157.5     

23 
;xhstf{ lzIfs 
kfl/>lds 

2210000 2431000 2674100 2941510 3235661 13492271     

24 

k|t]s dfWolds 
ljBfnodf Pp6f 
cg';Gwfg Cell 
lgdf{0f ug]{ 

0 0 0 0 0 0     
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25 

dfWolds 
ljBfnox?nfO{  
cfjflzo 
ljBfnosf] ?kdf 
 ljsf; ug]{ 

0 0 0 0 0 0   

;
+3
 k

|b]z
 /

 
 c

Go
 l
go

s
f 
 

26 
k9\b} sdfpFb} 
sfo{qmd 500000 500000 500000 500000 500000 2500000     

s'n hDdf 7781000 8758100 8282910 8860201 9495221.1 43177432     

 

pRr lzIff 
nufgL tyf ;|f]t Joj:yfkg 

l;=g+= lqmofsnfk 
cfly{s jif{ut ah]6 cg'dfg 

% jif{sf] hDdf !) jif{sf] hDdf s}lkmot 
2079÷080 2080÷081 2081÷082 2082÷083 2083÷084 

1 

u/La tyf 
h]x]Gbf/ 
ljBfyL{nfO{ 
5fqj[lQ 50000 50000 50000 50000 50000 250000     

2 

;"rgf tyf 
;+rf/ 
k|ljlwsf] 
cg'bfg 0 0 0 0 0 0     

3 

ef}lts 
k"Jff{wf/ 
lgdf{0f 0 0 0 0 0 0     

4 

5fqjf; 
lgdf{0f / 
Joj:yfkg 0 0 0 0 0 0     
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5 
:Dff6{ af]8{ 
ljt/0f 70000 70000 70000 70000 70000 350000     

6 

lzIfs 
sd{rf/L 
k|f]T;fxg 700000 700000 700000 700000 700000 3500000     

s'n hf]8 820000 820000 820000 820000 820000 4100000     

 
k|fljlws tyf Jofj;flos lzIff 

nufgL tyf ;|f]t Joj:yfkg 

l;=g+= lqmofsnfk 
cfly{s jif{ut ah]6 cg'dfg 

% jif{sf] hDdf !) jif{sf] hDdf s}lkmot 
2079÷080 2080÷081 

2081÷08
2 2082÷083 2083÷084 

1 

;Lk ljsf; / 
cfo cfh{g 
sfo{qmd 

0 0 0 0 0 0   

pBd 
ljsf; 
zfvf 
 / 
/f]huf/ 
zfvf;+u 
;dGjo 
ug]{ 

2 

u/La tyf 
h]x]Gbf/ blnt 
ljBfyL{x?nfO{ 
5fqj[lQ ljt/0f 100000 100000 100000 100000 100000 500000     

3 

5fqjf; lgdf{0f / 
Joj:yfkg 

0 0 0 0 0 0   

;+#,k|b]z 
/  
cGo;+u 
;dGjo 
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4 

s[lif k|of]uzfnf 

          0   

;+#,k|b]z 
/  
cGo;+u 
;dGjo 

5 

cg';Gwfg sfo{ 

0 0 0 0 0 0   

;+#,k|b]z 
/  
cGo;+u 
;dGjo 

6 lkmN8 Joj:yfkg           0     
7 :df6{ af]8{ ljt/0f 0 0 0 0 0 0     
8 z}lIfs e|Df0f           0     

9 
ICT Joj:yfkg 
/ sDKo'6/ ljt/0f 0 0 0 0 0 0     

10 
5f]6f] cjlwsf] 
tflnd sfo{qmd           0     

11 
k];f 5gf}6 
;DaGwL k/fdz{ 200000 200000 200000 200000 200000 1000000     

s'n hf]8 300000 300000 300000 300000 300000 1500000     
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;"rgf ;+rf/ k|ljlw 
nufgL tyf ;|f]t Joj:yfkg 

l;=g+= lqmofsnfk 
cfly{s jif{ut ah]6 cg'dfg % jif{sf] 

hDdf 
!) jif{sf] 
hDdf 

s}lkmot 2079÷0
80 

2080÷0
81 

2081÷0
82 

2082÷0
83 

2083÷0
84 

1 

ljBfnodf ICT ;+/Rfgf lj:tf/ 

0 0 0 0 0 0   

;+#,k|b]z 
/  
cGo;+u 
;dGjo 

2 

ljBfnodf OG6/g]6 h8fg 

0 0 0 0 0 0   

;+#,k|b]z 
/  
cGo;+u 
;dGjo 

3 

lzIfs tyf sd{rf/Lx?nfO{ ICT 

tflnd 

0 0 0 0 0 0   

dfWolds
;+u 
;dfof]h
g ePsf] 

4 l8lh6n z}lIfs ;fdu|L lgdf{0f 0 0 0 0 0 0     

5 

kf7\oqmd, kf7\ok':ts, ;Gbe{ 
;fdu|L l8lh6n ?kdf pknAw 
u/fpg] 0 0 0 0 0 0     

6 
IEMIS Jojl:yt ug{ tflnd  

 

100000
0       1000000     

7 
ljBfnonfO{ Nofk6k ljt/0f 110000

0 
110000

0 
110000

0 
110000

0 
110000

0 5500000     
8 O−nfO{a|]/L lj:tf/           0     
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9 
k|ljlwd}qL sIffsf]7fsf] 
Joj:yfkg 0 0 0 0 0 0     

10 

ljBfno ;';f;g / 
Joj:yfkgdf ICT sf] k|of]u 

0         0   

;+#,k|b]z 
/  
cGo;+u 
;dGjo 

  s'n hf]8 
110000

0 
210000

0 
110000

0 
110000

0 
110000

0 6500000     

lzIfs Joj:yfkg 
nufgL tyf ;|f]t Joj:yfkg 

l;=g+= lqmofsnfk 
cfly{s jif{ut ah]6 cg'dfg % jif{sf] 

hDdf 
!) jif{sf] 
hDdf 

s}lkmot 2079÷0
80 

2080÷0
81 

2081÷0
82 

2082÷0
83 

2083÷0
84 

1 

sfo{ ;Dkfbgdf cfwfl/t 
k|f]T;fxg tyf ;'ljwf lbg] 

0 0 0 0 0 0   

cfwf/e't 
/ 
dfWolds 
pkIf]qdf 
 /x]sf]  

2 

c:yfoL s/f/ tyf 
gLlh;|f]tdf lgo'St x'g] 
lzIfs Joj:yfkgsf 
nflu dfkb08 / lgb]{lzsf 
lgdf{0f ug]{ 0 0 0 0 0 0     

3 

gj k|j]zL :yfoL s/f/ 
lzIfsx?nfO{ tflnd 
;+rfng 0 0 0 0 0 0     
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4 

sdhf]/ ljBfyL{sf nflu 
cltl/St sIff ;~rfng 0 0 0 0 0 0     

5 k/LIffsf] glthf ljZn]if0f 0 0 0 0 0 0     

6 

lzIfsn] sIffsf]7fdf 
latfpg] ;dosf] 
clen]vLs/0f 0 0 0 0 0 0     

7 

c;n cEof; u/]sf 
ljBfnosf] cjnf]sg 
e|d0f 200000 200000 200000 200000 200000 1000000     

8 

lzIfs / 
k|fwfgfWoksaLr s/f/ 
;Eemf}tf 0 0 0 0 0 0     

9 
lzIff ;DaGwL ;]ldgf/ 
;~rfng 50000 50000 50000 50000 50000 250000     

10 
lzIfs dfkm{t sfo{d"ns 
cg';Gwfg 0 0 0 0 0 0     

11 sIff cjnf]sg 0 0 0 0 0 0     

12 
k|wfgfWoks g]t[Tj ljsf; 
tflnd 0 0 0 0 0 0   

k|b]z 
;/sf/ 

13 ;xkf7L sIff cjnf]sg 0 0 0 0 0 0     

14 
ljBfno ;'kl/j]If0f / 
k[i7kf]if0f 0 0 0 0 0 0     

15 

lzIfs Joj:yfkgsf] 
nflu cg'bfg 

0 0 0 0 0 0   

cGo 
pkIf]qdf  
cfPsf]  

16 
lzIfsx?nfO{ Nofk6k 
k|bfg 0 0 0 0 0 0     

  s'n hDdf  250000 250000 250000 250000 250000 1250000     
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cfktsfnLg tyf ;+s6sfnLg cj:yfdf lzIff 
nufgL tyf ;|f]t Joj:yfkg 

l;=g+= lqmofsnfk 
cfly{s jif{ut ah]6 cg'dfg 

% jif{sf] hDdf !) jif{sf] hDdf s}lkmot 
2079÷080 2080÷081 2081÷082 2082÷083 2083÷084 

1 

cleefjs ;r]tgf sfo{qmd 

0 0 0 0 0 0   
ljBfnon] 
 ug]{ 

2 

k"j{ tof/L, k|ltsfo{ / 
k'g{:yfkg of]hgf lgdf{0f / 
sfof{Gjog 

0 0 0 0 0 0     

3 

;'/lIft l;sfOsf nflu 
lzIfs ljBfyL{ ;lDdlnt 
sfo{;d"x lgdf{0f / kl/rfg 

0 0 0 0 0 0     

4 

:jf:YosdL{ ;+3 ljBfyL{ 
sfo{qmd 

0 0 0 0 0 0   

:jf:Yo 
zfvf;+u 
 ;dGjo 
ug]{ 

5 

xl/t ljBfnosf] cjwf/0ff 
k|j4{g 25000 25000 25000 25000 25000 125000     

  s'n hDdf  25000 25000 25000 25000 25000 125000     
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kf7\oqmd tyf d"NofÍg 
nufgL tyf ;|f]t Joj:yfkg 

l;=g+
= 

lqmofsnfk 
cfly{s jif{ut ah]6 cg'dfg % jif{sf] 

hDdf 
!) jif{sf] 
hDdf 

s}lkmo
t 2079÷08

0 
2080÷0
81 

2081÷08
2 

2082÷0
83 

2083÷08
4 

1 

िव᳒ालय िशᭃाको राि᳦य पाᲹᮓम ᮧाᱨप, 
२०७६ र ᭜यसअनᱧुप िनᳶमत पाᲹᮓमको 
कायाᭅ᭠वयन र अनुगमन / िनरीᭃण 

0 0 0 0 0 0     

2 
कᭃागतरिवषयगतिशᭃकिनदᱷिशकाउपयोगकोअ
नुगमन 0 0 0 0 0 0     

3 
पाᲹᮓमतथापाᲹसामᮕीस᭥ब᭠धीअिभमुखीकर
ण तािलम 0 1000000 0 0 0 1000000     

4 
परीᭃणतथाम᭨ूया᭑कनस᭥ब᭠धीनमनुािवकास 

0 0 0 0 0 0     

5 
िन:श᭨ुकपाᲹपु᭭ तकअनदुानिनकासारउपल᭣धता 

0 0 0 0 0 0     

6 
᭭थानीयिव᭄सि᭥मिलतᮧािविधकसंय᭠ᮢिवकास 

0 0 0 0 0 0     

7 

᭭थानीय पाᲹᮓमsf] kf7\ok':ts lgdf{0f 

1000000 0 0 0 0 1000000     
8 ᭭थानीयपाᲹᮓमकायाᭅ᭠वयन           0     

9 

आधारभूत तह उᱫीणᭅ परीᭃा संचालन, 
नितजाᮧकाशन र िव᳣ेषण  

500000 500000 500000 500000 500000 2500000     
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10 ᭭थानीय पाᲹᮓम पᳯरमाजᭅन  0 0 0 0 0 0     
  s"n hDdf 1500000 1500000 500000 500000 500000 4500000     
 

cgf}krfl/s / hLjgk|oGt lzIff 
nufgL tyf ;|f]t Joj:yfkg 

l;=g+= lqmofsnfk 
cfly{s jif{ut ah]6 cg'dfg 

% jif{sf] hDdf !) jif{sf] hDdf s}lkmot 
2079÷080 2080÷081 2081÷082 2082÷083 2083÷084 

1 
सामुदाियक िसकाइ के᭠ᮤको 
स᭥भा᳞ता अ᭟ययन  100000 0 0 0 0 100000     

2 
वडागत सामुदाियक िसकाइ 
के᭠ᮤ ᭭थापना  0 2000000 2000000 0 0 4000000     

3 
सामुदाियक िसकाइ के᭠ᮤ 
सहजकताᭅछनौटरिनयुिᲦ 

 
208000 416000 416000 416000 1456000     

4 
सामुदाियक िसकाइ के᭠ᮤको 
अनुगमन, िनरीᭃण 0 0 0 0 0 0     

5 

सामुदाियक िसकाइ 
के᭠ᮤमाआय आजᭅन गनᱷ 
िसपमूलक तािलम संचालन  

0 0 0 0 0 0   

pBd ljsf; 
;xhstf / 
cGo 
;+#;+:yfx? 
;+u ;dGjo 
ug]{ 

6 
सामुदाियक िसकाइ के᭠ᮤमा 
अ᭟ययन सामᮕी िवतरण            0     
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7 
सामुदाियक िसकाइ के᭠ᮤमा 
सूचना ᮧिविधको िवकास            0     

8 
5f]6f] cjlwsf] sDKo'6/ 
tflnd            0     

  s"n hDdf 100000 2208000 2416000 416000 416000 5556000     
 

ljBfno ;'zf;g tyf ;+:yfut Ifdtf ljsf; 
nufgL tyf ;|f]t Joj:yfkg 

l;=g+= lqmofsnfk 
cfly{s jif{ut ah]6 cg'dfg 

% jif{sf] hDdf !) jif{sf] hDdf s}lkmot 
2079÷080 2080÷081 2081÷082 2082÷083 2083÷084 

1 

;j} ljBfnox?df u'gf;f] 
;'Gg] clwsf/L / u'gf;f] 
k]l6sfsf] Joj:yfkg 

0 0 0 0 0 0   ljBfno 

2 

 ljBfnox?df ;"rgf 
clwsf/Lsf] Joj:yf 0 0 0 0 0 0   ljBfno 

3 ;fdflhs k/LIf0f 0 0 0 0 0 0   ljBfno 

4 
jflif{s ;fj{hlgs ;'g'jfO{ 
sfo{qmd 0 0 0 0 0 0   ljBfno 

5 

 k|wfgfWofks ;+u 
sfo{;Dkfbg s/f/ ;Demf}tf 0 0 0 0 0 0   ljBfno 
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6 

k|=c=tyf ljBfno 
Joj:yfkgdf ;+nUg 
hgzlQmnfO{ Joj:yfksLo 
tflndsf] Joj:yf ug]{ 200000 200000 200000 0 0 600000   ljBfno 

7 

lzIfs ;xfotf k|0ffnL 
ljsf; tyf kl/rfng 1000000 1000000 1000000 1000000 1000000 5000000     

8 

cfjZostf Ifdtf / Jofks  
xeflutfdf 
 ljBfno ;'wf/  of]hgf lgdf{0f 
tyf  
sfof{Gjog 0 0 0 0 0 0     

  s"n hDdf 1200000 1200000 1200000 1000000 1000000 5600000     
 

cg'udg tyf d"NofÍg 
nufgL tyf ;|f]t Joj:yfkg 

l;=g+= lqmofsnfk 
cfly{s jif{ut ah]6 cg'dfg 

% jif{sf] hDdf !) jif{sf] hDdf s}lkmot 
2079÷080 2080÷081 2081÷082 2082÷083 2083÷084 

1 

ljBfno lzIff ;DjlGw 
cfjZos sfg"g th'{df 0 0 0 0 0 0     

3 

cg'udgsf] lhDd]jf/L ;lxt 
PsLs[t z}lIfs cg'udg 
tyf ;'k/Lj]If0f  

500000 500000 500000 500000 500000 2500000     
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4 

glthfdf cfwfl/t cg'udg 
k|0ffnLsf nflu ;"rsx?sf] 
tof/L tyf cBfjlws ug{] 

0 0 0 0 0 0     

5 

sfo{qmd sfof{Gjogsf] 
jflif{s ;ldIff k|ltj]bg  0 0 0 0 0 0     

6 
ljBfyL{ l;sfO pknlAw 
k/LIf0f 100000 100000 100000 100000 100000 500000     

7 ljBfnox?sf] n]vf k/LIf0f 0 0 0 0 0 0     

8 

ljBfnox?sf] sfo{;Dkfbg  
k/LIf0f  0 0 0 0 0 0     

9 

clwsf/, lhDd]jf/L / 
sfdsf] 
 afF8kmf8 0 0 0 0 0 0     

  s'n hf]ड 600000 600000 600000 600000 600000 3000000     
 

 

 

 

 

 


