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तावना:  लेकम गाउँपा लकाको सी मत ोतसाधनका साथै कायबोझ, अ धकार र दा य वका 

तलुनामा जनशि  यून रहेको व मान अव थामा गाउँपा लकाको गाउँसभाबाट पा रत हनुे नी त तथा 

काय मबाट वीकृत अ थायी दरव द  एवं गाउँ कायपा लकाको बैठकले नणय गरेअनसुार सेवा 

करारमा कमचार  छनौट गन कायका ला ग ग ठत स म तको कामलाई यवि थत पमा स पादन गन 

स म तले गाउँपा लकाबाट दान ग रने सावज नक सेवालाई छटो, छ रतो तथा भावकार  एवं 

गणु तर य बनाउनका ला ग सेवा करार कृ तका पदमा आव यक पन कमचार ह  नयिु  गन 

यालाई यवि थत र छ रतो बनाउन वा छनीय भएकोले थानीय सरकार स ालन ऐन, २०७४ 
को दफा १०२ बमोिजम गाउँ कायपा लकाले यो सेवा करारमा कमचार  यव थापन स ब धी 

काय व ध, २०८० तयार गरेको छ । 
 

प र छेद –  १ 
ारि भक 

 

१. संि  नाम र ार भ: (१) यस काय व धको नाम सेवा करारमा कमचार  यव थापन स ब धी 

काय व ध, २०80 रहने छ । 

(२) यो काय व ध गाउँ कायपा लकाले वीकृत गरेको म तदेिख लागू हनुेछ । 

२. प रभाषा : वषय वा स ले अक  अथ नलागेमा यस काय व धमा, 

(क) सेवा करार कृ तका पद भ ाले थानीय सरकार स ालन ऐन, २०७४ को दफा ८३ दफा 

(८) का पदह  (गाउँ हर , सवार  चालक, कायालय सहयोगी, ल बर, इलेि सयन, 

चौ कदार/पाले, माल , बगचे र सरसफाइस ब धी काय गन पद एवं क यटुर अपरेटर र 

सहायक क यटुर अपरेटर समतेलाई स झन ुपछ । 

(ख) अ य पद भ ाले गाउँपा लका र यस अ तगतका वषयगत कायालयह मा नेपाल सरकारका 

व वध नकायबाट समय समयमा ा  नदशन अनसुार वा अ य सं थाबाट सेवासु वधाको 

सु नि ततास हत करार सेवामा लन ु पन वा सशत अनदुानबाट बजेट वा सेवासु वधा 

सु नि ततास हत गाउँ कायपा लकाले अ याव यक ठहर गर  सेवा करार लने नणय गरे 

अनसुार गाउँ े भ का वा य चौक ह  समेतका पदलाई स झन ुपछ । 

(ग) कायपा लका भ ाले लेकम गाउँकायपा लका स झन ुपछ । 

(घ) उपा य  भ ाले गाउँपा लकाको उपा य  स झन ुपछ । 
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(ङ) स म त भ ाले सेवा करारमा लइने कमचार  छनौटका ला ग ग ठत छनौट तथा सफा रस 

स म त स झन ुपछ । 

(च) पर ा भ ाले सेवा करारमा कमचार  छनौटका ला ग स म तको नणयबाट स ालन ग रने 

देहाय बमोिजमको तयो गता मक पर ा स झन ुपदछ । 

१. लिखत, योगा मक तथा अ तवाता, 
२. योगा मक तथा अ तवाता 

३. अ तवाता साथै, लिखत पर ा भ ाले वषयगत, व तगुत वा दवैु स झन ुपछ । 

(छ) वषयगत कायालय भ ाले गाउँपा लका मातहतको वषयगत कायालय स झनपुछ र सो 

श दले गाउँपा लका मातहतका वषयगत शाखा समेतलाई बझुाउँछ । 

(ज) छनौट तथा सफा रस स म त भ ाले दफा ४ अनसुार गाउँ कायपा लकाबाट ग ठत स म त 

स झन ुपछ 

(झ) अ तवाता स म त भ ाले स म तले गठन गरेको अ तवाता स म त स झन ुपछ । 

३. उ े य : यस काय व धको उ े य देहाय बमोिजम हनुेछ: 

(क) गाउँपा लकाको कायालय, वषयगत कायालयह  र वडा कायालयह मा सेवा वाहलाई पारदश  

भावकार , च ु त एवम ्उ रदायी बनाउन सघाउ पयुाउन सेवा करारमा कमचार  नयिु का 

ला ग छनौट तथा सफा रस गन पर ाह  स ालन गन। 

(ख) कमचार  दरब द  र  भई अव  भएका गाउँ कायपा लकाको कायालय, वषयगत 

कायालयह  तथा वडा कायालह को कामकाज सचुा  बनाउन सघाउ पयुाउने, 

(ग) सं मणकाल न यव थाको पमा गाउँ कायपा लकाको कायालय वषयगत कायालय तथा वडा 

कायालह मा कमचार  यव थापनलाई सु ढ बनाउने, 

(घ) गाउँ कायपा लकाको कायालयबाट लइन े कमचार  भना यालाई यवि थत गन सघाउ 

पयुाउने । 

प र छेद –  २ 
छनौट तथा सफा रस स म त 

 

४. स म तको गठन : गाउँ कायपा लकाको नणय अनसुार सेवा करार कृ तका पद वा अ य पदमा 

कमचार  छनोट गनका ३ सद यीय एक छनौट तथा सफा रस स म त बिुझनेछ । 
५. स म तको काम कत य र अ धकार : छनौट तथा सफा रस स म तको काम कत य र अ धकार 

देहाय बमोिजम हनुेछ । 
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(क) गाउँ कायपा लको नणयानसुार, तो कएका पद र तो कएका सं यामा, सेवा करारको ला ग 

तयो गता मक पर ा स ालनका ला ग व ापन गन, पर ा म त तो ने । 

(ख) व ापनमा तो कएको यो यता पगेुका उ मेदवारह लाई आव यकता अनसुार लिखत, 

योगा मक तथा अ तवाता, योगा मक तथा अ तवाता वा अ तवाता पर ा स ालन गन। 

(ग) पर ामा उ ीण भएका उ मेदवारह म ये यो यता म सूची कािशत गन, मु य उ मेदवार 

र वैकि पक उ मेदवारको सफा रस गन । 

(घ) स म तको समयाव ध कायपा लकाले तोकेअनसुार हनुेछ । 

 

प र छेद –  ३ 

संि  कायसूची काशन, पर ा, अ तवाता तथा सफा रस स ब धी यव था 
 

६. उ मेदवारको अ भार स ब धी वशेष यव था: 

(क) दफा ४ बमोिजम ग ठत स म तले दरखा त दने उ मेदवारह को शैि क यो यता, काय 

अनभुव, ताल म, थायी ठेगाना तथा सरकार  नकायमा काय गरेको अनभुव समेतका 

सूचकह का आधारमा व भ  पदका उ मेदवारलाई अ भार दइनेछ । 

(ख) उपदफा (क) बमोिजमका आधारमा दइने अंकभार ६० पूणा को हनुछे । 

(ग) अ य पदका उ मेदवारको हकमा अनसूुची– ४ बमोिजमको ढाँचामा फाराम भर  उ मेदवारको 

अंकभार गणना ग रनेछ । 

(घ) सेवाकरार कृ तका पदका उ मेदवारको हकमा अनसूुची– ५ बमोिजमको ढाचँाको फाराम भर  

उ मेदवारको अंकभार गणना ग रनेछ । 

(ङ) उपदफा (ग) र (घ) बमोिजम अंकभार गणना गर  संि  सूचीको हकमा क तीमा ३०अंक 

ा  गन उ मेदवारह को मा  संि  सूची काशन ग रनेछ । लिखत तथा तयो गता मक 

प र ा र अ तवाताको अंकभार सोह  अनसूुचीमा उ लेख भए अनसुार हनुेछ । 

७. पर ा स ब धी यव था :  

(क) छनौट तथा सफा रस स म तले दफा ५ (क) अनसुार, व ापन काशन गनछ । 

(ख) खु ला तयो गता मक पर ाको ला ग च लत काननुी यव थामा तकूल नहनुे गर  

उ मेदवारको यो यतास ब धी यव था खलुाएर व ापन काशन गन ुपनछ । 

(ग) तयो गता मक पर ा ारा पदपू त ग रने पदका ला ग दरखा त फारामको ढाँचा लोक सेवा 

आयोगकै ढाँचा बमोिजम हनुेछ । 
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(घ) वीकृत तथा अ वीकृत भएका दरखा तह को स ब धमा दरखा त फाराम बझुाउने याद 

समा  भएप ात ् स बि धत उ मेदवारलाई सावज नक सूचना काशन गर  पर ास ब धी 

समयता लका सूिचत गन ुपनछ । सोह  सूचनामा वीकृत आवेदकह को रोल न बर एवम ्

पर ा के  काशन गन ुपनछ । 

(ङ) स म तले दरखा त दने उ मेदवारको यो यता, अनभुव र थानीयता समतेको अंकगणना गरेर 

दफा ११ अनसुार अंकभार नधारण र गणना गर  संि  सूची काशन गनछ । 

(च) गाउँ हर को हकमा संि  सूचीमा सफल उ मेदवारह को शार रक र व य पर ण 

गर  दवैु पर णबाट उ ीण उ मेदवारह लाई मा  यसप छका पर ाह मा सि म लत 

गराइनेछ । 

(छ) संि  कायसूचीमा नाम समावेश भएका उ मेदवारह  मा  लिखत, योगा मक 

रअ तवातामा सि म लत हनु पाउने छन ्। 

८. प  नमाण र पर ा स ालन: 

(क) छनौट तथा सफा रस स म तले पदपू त ग रने पदको कृ त अनसुार पर ा नेपाल सरकारको 

बहालवाला वा सेवा नवृ  अ धकृत तरको यि सँग सम वय गर   नमाण र प रमाजन 

गनछ । प रमाजन भएका ह को सलब द  गर  भ डारण गन कत य स म तको संयोजक 

वा नजले तोकेको पदा धकार को हनुेछ । पर ा अगा ड प को गोपनीयता रा  ुसबैको 

कत य हनुेछ । 

(ख) तो कएको म त, समय र थानमा पर ा स ालन गन ुपनछ । 

(ग) लिखत पर ाको के ा य  स म तका संयोजक र नर क वा नजले तोके बमोिजम हनुेछ। 

(घ) पर ा भवनको प रसरमा खटाइएका कमचार , सरु ाकम  र पर ाथ  बाहेक अ यलाई वेश 

गन दइने छैन । 

९. उ रपिु तका पर ण र न तजा काशन गन: 

(क) लिखत पर ाका उ र पिु तकाह मा प हलो तथा दो ो संकेत रा  ुपनछ । 

(ख) लिखत पर ाको उ रपिु तका स बि धत वषयको द  वा वशेष बाट गराउन ु पनछ 

।उ रपिु तका पर णको ला ग स म तले आव यकता अनसुार पर णस ब धी नदिशका, 
पर ण गन त रका र मू यांकन गन व ध समते उपल ध गराउन स नेछ । 

(ग) उ रपिु तका ा  भएप छ, द  वा वशेष ले समयमै य ता उ रपिु तका पर ण गर  गो य 

पमा स म तको संयोजकसम  पेश गन ुपनछ । 

(घ) द  वा वशेष बाट पर ण भई ा  उ रपिु तका ज ुगर  रा  ुपनछ । 
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(ङ) स म तले लिखत वा यो गता मक पर ाको न तजा काशन गदा र  पदका अनपुातमा 

वणानु म वा रोल न बरको आधारमा गन ुपनछ । 

१०. लिखत, योगा मक र अ तवाता स ब धी यव था: 

(क) स म तले पदको कृ त र उ मेदवारको सं या दफा ६ (छ) अनसुार संि  कायसूचीमा 

रहेका उ मेदवारह का बचमा लिखत पर ा स ालन गर  स म तको नणयानसुार 

योगा मक पर ा ग रने पदको हकमा माग पदको ४० तशत बढ  उ ीण 

उ मेदवारह को नामावल  काशन गनछ । 

(ख) योगा मक पर ा लनपुन पदको हकमा उपदफा (क) बमोिजम लिखत पर ाबाट सफल 

उ मेदवरह को योगा मक पर ा स ालन ग रनछे । उ  योगा मक पर ामा उ ीण 

उ मेदवारह म ये मा थ लो बढ  अंक ा  गनह म येबाट व ापन भएको पदमा माग 

भएको सं याको २० तशत थप उ मेदवारको नामावल  अ तवाताका ला ग काशन 

ग रनेछ। 

(ग) स म तले अ तवाताका ला ग गाउँ कायपा लकाको कायालयमा कायरत कमचार ह म येबाट 

वषय व ताको आधारमा अ तवाताका ला ग मनोनयन गन स नेछ वा आव यकता अनसुार 

छु ै अ तवाता स म त गठन गर  काय िज मेवार  दन स नेछ । 

(घ) अ तवाता लँदा अ तवाता स म तका सद यले अनसूुची– २ को ढाँचामा अ तवाता मू यांकन 

फाराम योग गन ुपनछ । 

(ङ) देहायको अव थामा अ तवाता स म तले नणय गर  छुट अ तवाता लन स नेछ । 
 काब ुबा हरको प रि थ त परेमा 
 क रया ब न ुपरेमा 
 सु केर  भएमा 

११. यो यता मको आधारमा सफा रस ग रने: स म तले सबै चरणको पर ामा उ मेदवारले ा  

गरेको कूल अंक जोडी हनु आउने न तजाको आधारमा, यो यता म कायम गर  उ मेदवार 

सफा रस गनछ र यो यता मका आधारमा स म तको नणय बमोिजम आव यकता अनसुार 

वैकि पक उ मेदवार कायम ग रनेछ तर यस काय व धमा अ य  जनुसकैु कुरा लेिखएको भए 

ताप न दफा १० (क) र (ख) अनसुार संि  कायसूचीमा परेका उ मेदवारह को हकमा 

अ तवाताबाट मा  न तजा काशन ग रनेछ । 
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प र छेद –  ४ 
नयिु  तथा उजरु  स ब धी यव था 

 

१२. उजरु  उपर कारवाह : 

(क) सफा रस स ब धमा कुनै उ मेदवारलाई िच  नबझेुको ख डमा गाउँपा लकाको कायालयमा 

. ३०० को र सद काट  न तजा काशन भएको म तले सात दन भ मा नवेदन पेस गन 

स नेछ । 

(ख) उजरु  उपर सफा रस स म तले अ ययन गर  अि तम नणय गनछ । 
१३. सेवा करारस ब धी यव था: 

(क) गाउँपा लकालाई आव यक पन सेवा करारमा पदपू त ग रने कमचार को करार चाल ु

आ.व.को असार मसा तस मको हनुेछ । 

(ख) कायस पादन स तोषजनक भएको यहोरा मखु शासक य अ धकृतले सफा रस गर  

कायपा लकाको नणय गरेमा करार अव ध थप गन स कनेछ । 

(ग) यसर  सेवा करारमा कामकाज गन कमचार ह को ठाउँमा वा सोह  पदमा कामकाज गन 

नेपाल सरकार वा देश सरकारबाट थायी कमचार  ख टई आएको अव थामा य ता 

कमचार सँगको सेवा करार वतः भ  भएको मा ननेछ । 

(घ) सेवा करारमा नयु  कमचार को सेवा सु वधा सेवा करार स झौतामा उ लेख गरे बमोिजम 

हनुेछ । 

(ङ) स म तले गाउँपा लका अ य सम  उ मेदवारको छनौट गर  सफा रस गनछ । 

१४. स म तको छनौट तथा सफा रस काय यव थापनका ला ग बजेट यव था तथा लेखा पर ण: 

(क) स म तले नधारण गरे बमोिजम तो कएको पदको दरखा त द तरु रकम गाउँपा लकाको मूल 

सि त कोषमा ज मा गन ुपनछ । 

(ख) व ापनको दरखा त द तरु रकम नधारण तथा खच स म तको नणय अनसुार हनुेछ ।स म तले 

लिखत, योगा मक एवं अ तवाता पर ा स ालन गदा सोको यव थापनमा हनु स ने खचलाई 

अनमुान गर  सामा यतया उ  स भा वत खचभ दा बढ  नहनुे कुरालाई यानमा राखी खच गन ु

पनछ । 

(ग) व ापनको दरखा त रकम गाउँ कायपा लकाको कायालयले च लत लेखा णाल अनसुार छु ै 

व ापन खाता (छनौट तथा सफा रस खाता) खोल  सि त कोषबाट दफा (क)अनसुार रकम 

व ापन खातामा राखी खच ले  ेतथा आ त रक र अि तम लेखा पर ण गन/ुगराउन ुपनछ । 
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(घ) दफा (ख) अनसुार खच अपगु भएमा गाउँ कायपा लकाको चाल ुखाताको स बि धत शीषकबाट 

खच गन स कनेछ । 

१५. स म त, प  नमाण काय एवं पर ा यव थापन कायमा ख टने जनशि , अ तवाता स म त 

तथा स म तले छनौट तथा सफारस स ब धी कायमा खटाउने अ य जनशि को सेवासु वधा: 

(क) स म तको बैठक भ ा (बैठकमा उपि थत भएमा) . १०००/- । 

(ख) प  नमाण लगायत पर ाका अ य काममा ख टने व  लगायतका कमचार लाई देहाय 

बमोिजम सु वधा दान गन: 
 प  नमाणमा प  त सेट नमाणका ला ग लोक सेवा आयोगले तोकेको च लत 

दर अनसुार, 
 प  मोडरेसनका ला ग येक पदका ला ग तयार ग रने त सेटका ला ग लोक सेवा 

आयोगले तोकेको च लत दर अनसुार, 
 प  पर ण गदा येक उ रपिु तका पर णबापत लोक सेवा आयोगले तोकेको 

च लत दर अनसुार, 
 अ तवाता स म तलाई त स ट त सद य . १०००/- भ ा उपल ध गराउने । 

(ग) स म तले काममा खटाउने कमचार को सु वधा स ब धमा 
 स म तको शास नक काममा ख टने कमचार का ला ग अ त र  समय काम गरेबापत त दन 

१ दनको तलब बराबर अ त र  भ ा उपल ध गराउने । 

 लिखत पर ामा ख टने के ा य , गाड तथा अनगुमन मू या नमा ख टने पदा धकार  एवं 

कमचार का ला ग लोकसेवा आयोगले तोकेको च लत दर अनसुार सेवा सु वधा दान गन । 

१६. यस काय व धमा उ लेख भएका कुराह  यसै काय व ध अनसुार हनुेछ तथा संघीय काननु, देश 

काननु र लेकम गाउँपा लकाको थानीय काननुसँग बािझएमा बािझएको हदस म अमा य हनुेछ। 

 

       आ ाले 

         अजनु सवुेद  

                                                     मखु शासक य अ धकृत 
 


