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प्रस्तावना: रेकभ गाउॉऩालरका अन्तगात सञ्चालरत साभदुावमक ववयालारमह भा िून्म शिऺक दयवन्दी तथा 
उच्च शिऺक ववयालाथॉ अनऩुातराई भध्मनजय गयी अऩरयऩूता शिऺकको भागराई ऩूलता गना सहजकताा 
शिऺक छनौटको भाऩदण्ड लनधाायण, ऩयीऺा सञ्चारन, लनमशुि तथा ऩदस्थाऩनाराई व्मवशस्थत, भमााददत 
एवभ ् स्तयीम फनाउन य मोग्म एवभ ्सऺभ जनिशिको छनौट गयी शिऺाको गणुस्तय अलबवृवि गना  
स्थानीम सयकाय सञ्चारन ऐन, २०७४ को दपा १०२ रे ददएको अलधकाय प्रमोग गयी रेकभ 
गाउॉकामाऩालरकारे मो सहजकताा शिऺक व्मवस्थाऩन कामाववलध, २०८० जायी गयेको छ ।  
 

ऩरयच्छेद – १ 
सॊशऺप्त नाभ य प्रायम्ब 

 

१. सॊशऺप्त नाभ य प्रायम्ब: (१) मो कामाववलधको नाभ सहजकताा शिऺक व्मवस्थाऩन कामाववलध, 
२०८० यहेको छ । (२) मो कामाववलध कामाऩालरकारे ऩारयत गयेको लभलतदेशख रागू हनुेछ ।  

२. ऩरयबाषा: ववषम वा प्रसङ्गरे अको अथा नरागेभा मस कामाववलधभा  
(क) “ऩूवाप्राथलभक ववयालारम” बन्नारे चाय वषा उभेय ऩूया गयेका फारफालरकाराई एक वषाको 

ऩूवाप्राथलभक शिऺा ददन ेववयालारम सम्झनऩुछा। 
(ख) “कामाऩालरका” बन्नारे रेकभ गाउॉऩालरकाको गाउॉकामाऩालरकाराई सम्झनऩुछा। 
(ग) “गाउॉऩालरका” बन्नारे नेऩारको सॊववधानफभोशजभ गठन बएको रेकभ गाउॉऩालरकाराई सम्झन ु

ऩछा ।  
(घ) “धालभाक ववयालारम” बन्नारे ऩयम्ऩयागत  ऩभा चलरआएका गमु्फा, गरुुकुर आश्रभजस्ता धालभाक 

ववयालारमह राई जनाउॉदछ ।  
(ङ) “छनौट सलभलत” बन्नारे लनमभ१८ फभोशजभ गठन हनुे सहजकताा शिऺक छनौट सलभलतराई 

सम्झनऩुछा ।  
(च) “प्रधानाध्माऩक” बन्नारे शिऺा लनमभावरी, २०५९ को लनमभ ९३ फभोशजभ लनमिु ववयालारमको 

प्रधानाध्माऩक सम्झनऩुछा ।  
(छ) “प्रभखु” बन्नारे गाउॉऩालरकाको अध्मऺराई सम्झनऩुछा। 
(ज) “प्रभखु प्रिासकीम अलधकृत” बन्नारे गाउॉऩालरकाको प्रभखु प्रिासकीम अलधकृतराई सम्झन ु

ऩछा। 
(झ) “व्मवस्थाऩन सलभलत” बन्नारे सॊघीम शिऺा ऐनको दपा १२ फभोशजभ गठन बएको ववयालारम 

व्मवस्थाऩन सलभलत सम्झनऩुछा। 
(ञ) “शिऺा अलधकृत” बन्नारे गाउॉऩालरकाको शिऺा िाखाको प्रभखु वा सो प्रभखुको काभकाज गना 

तोवकएको कभाचायीराई सम्झन ुऩछा ।  
(ट) “शिऺा िाखा” बन्नारे गाउॉऩालरकाभा यहेको शिऺा हेने ववबागराई सम्झनऩुछा। 
(ठ) “शिऺक सेवा आमोग” बन्नारे सॊघीम काननु फभोशजभ गठन बएको शिऺकह को लनमशुि 

लसपारयस आदद गने आमोग सम्झनऩुछा। 
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(ड) “प्राथलभक सहजकताा शिऺक” बन्नारे गाउॉऩालरकाद्वाया व्मवशस्थत कामाऩालरकाफाट स्वीकृत 
अनदुान कोटाभा लनमिु बएको आधायबतू तह कऺा १–५ भा अध्माऩन गने सहजकताा 
शिऺक सम्झनऩुछा । 

(ढ) “लनम्नभाध्मलभक सहजकताा शिऺक” बन्नारे गाउॉऩालरकाद्वाया व्मवशस्थत कामाऩालरकाफाट स्वीकृत 
अनदुान कोटाभा लनमिु बएको आधायबतू तह कऺा ६–८ भा अध्माऩन गने सहजकताा 
शिऺक सम्झनऩुछा ।  

(ण) “भाध्मलभक सहजकताा शिऺक” बन्नारे गाउॉऩालरकाद्वाया व्मवशस्थत कामाऩालरकाफाट स्वीकृत 
अनदुान कोटाभा लनमिु बएको भाध्मलभक तहभा अध्माऩन गने सहजकताा शिऺक सम्झनऩुछा। 

(त) “ववषम वविेषऻ” बन्नारे सहजकताा शिऺक छनौट ऩयीऺा सञ्चारनको रालग गाउॉऩालरकाफाट 
सूचीकृत बएका प्राथलभक, लनम्नभाध्मलभक य भाध्मलभक तह य क्माम्ऩसका शिऺकह राई 
सम्झनऩुछा ।  

(थ) “गाउॉसबा” बन्नारे सॊघीम काननु फभोशजभ गठन बएको रेकभ गाउॉऩालरकाको गाउॉसबाराई 
सम्झनऩुछा । 

 

ऩरयच्छेद २ 
दयफन्दी लसजाना, मोग्मता य छनौट तथा लनमशुि प्रविमा 

 
 

३. सहजकताा शिऺकको अनदुान दयफन्दी लसजाना गना सक्न:े  (१) गाउॉसबाफाट स्वीकृत 
कामािभअनसुाय गाउॉकामाऩालरकारे प्राथलभक, लनम्नभाध्मलभक य भाध्मलभक तहका सहजकताा 
शिऺकह को अनदुान कोटा (दयफन्दी) लसजाना गना सक्नेछ ।  
(२) सहजकताा शिऺकको कोटा (दयफन्दी) ववतयण देहाम फभोशजभका भाऩदण्डको आधायभा ववतयण 

गरयनेछ:  
(क) िून्म दयफन्दी बएको ववयालारमह राई ऩवहरो प्राथलभकता ददने,  
(ख) एक जनाभात्र शिऺक दयफन्दी बएको ववयालारमराई थऩ गने,  
(ग) ववयालारमभा सॊचालरत कऺा, तह य ववयालाथॉ सॊख्माराई आधाय लरई थऩ गदै जान,े  
(घ) आधायबतू तह (६-८) य भाध्मलभक तह सॊचालरत ववयालारमह को हकभा ववषमगत 

दयफन्दीराई सभेत आधाय लरई ववतयण गरयनेछ ।  
४. सहजकताा शिऺकको मोग्मता तथा तालरभसम्फन्धी व्मवस्था: लनमभ ३ फभोशजभ लसजाना बएका 
दयफन्दीभा   
    लनमिु हनु ेसहजकताा शिऺकको मोग्मता तथा तालरभ देहाम फभोशजभ हनुेछ: 
(१) प्राथलभक तह: 

क) भान्मताप्राप्त शिऺण सॊस्थाफाट प्रवीणता प्रभाणऩत्र तह वा सोसयहको ऩयीऺा उत्तीणा गयेको,  
ख) शिऺा ववषमभा कम्तीभा १० भवहन ेतालरभ प्राप्त गयेको वा शिऺािास्त्रभा प्रवीणता प्रभाणऩत्र 

तह वा सो सयहको ऩयीऺाभा २०० ऩूणााङ्कको शिऺा ववषम लरई उत्तीणा गयेको,  
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ग) स्थामी अध्माऩन अनभुलतऩत्र प्राप्त गयेको,  
घ) नेऩारी नागरयकता प्राप्त गयेको ।  

(२) लनम्न भाध्मलभक तह: 

क) भान्मताप्राप्त शिऺण सॊस्थाफाट ऩयीऺा ददने ववषमभा प्रवीणता प्रभाणऩत्र तह वा सो सयहको 
ऩयीऺा उत्तीणा गयेको,  

ख) साभाशजक अध्ममन ववषमको हकभा प्रभाणऩत्र तह वा सो सयह उत्तीणा गयेको,  
ग) गशणत–ववऻान ववषमको हकभा गशणत य ववऻान दवैु ववषमह  लरई प्रभाणऩत्र तह वा सो 

सयहको ऩयीऺा उत्तीणा गयेको,  
घ) शिऺा ववषमभा कम्तीभा १० भवहने तालरभ ऩूया गयेको वा शिऺािास्त्रभा प्रवीणता प्रभाणऩत्र 

तह वा सो सयहको ऩयीऺाभा २०० ऩूणााङ्कको शिऺा ववषम लरई उत्तीणा गयेको ।  
ङ) स्थामी अध्माऩन अनभुलतऩत्र प्राप्त गयेको।  
च) नेऩारी नागरयकता प्राप्त गयेको ।  

(३) भाध्मलभक तह: 
क) भान्मताप्राप्त शिऺण सॊस्थाफाट ऩयीऺा ददने ववषमभा स्नातक तह वा सो सयहको ऩयीऺा उत्तीणा 

गयेको,  
ख) साभाशजक अध्ममन ववषमको हकभा स्नातक तह वा सो सयह उत्तीणा गयेको,  
ग) स्वास््म शिऺा, जनसॊख्मा शिऺा, स्वास््म जनसॊख्मा य वातावयण शिऺा तथा स्वास््म य 

िायीरयक शिऺा ववषमका रालग स्वास््म शिऺा, जनसॊख्मा शिऺा, स्वास््म, जनसॊख्मा य 
वातावयण शिऺा तथा स्वास््म य िायीरयक शिऺा ववषमभध्मे कुनै एक भूर ववषम लरई 
स्नातक तह वा सो सयह उत्तीणा गयेको,  

घ) शिऺा ववषमभा कम्तीभा १० भवहने तालरभ लरएको वा शिऺािास्त्रभा कम्तीभा स्नातक तह 
उत्तीणा गयेको,  

ङ) स्थामी अध्माऩन अनभुलतऩत्र प्राप्त गयेको,  
च) नेऩारी नागरयकता प्राप्त गयेको ।  

५. उम्भेदवायको रालग अमोग्मता: देहामका व्मशिह  सहजकताा शिऺक अनदुान ऩदभा उम्भेदवाय 
हनुको रालग मोग्म हनु सक्न ेछैनन: 
(क) गैयनेऩारी नागरयक,  
(ख) १८ वषा उभेय नऩगेुको,  
(ग) ४० वषा उभेय ऩूया बएको,  
(घ) भगज लफग्रकेो,  
(ङ) नैलतक ऩतन देशखने पौजदायी अलबमोगभा अदारतफाट कसयुदाय ठहरयएको, बववष्मभा सयकायी 

नोकयी वा शिऺक सेवाको रालग अमोग्म ठहरयने गयी सेवाफाट फखाास्त गरयएको,  
(च) अध्माऩन अनभुलत ऩत्र नलरएको,  
(छ) तालरभ नलरएको,  
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(ज) खण्ड “ग” भा जनुसकैु कुया उल्रेख बए ताऩलन साभदुावमक ववयालारमभा कामायत शिऺकह का 
रालग उभेयको हद राग्ने छैन। 

६. ऩाठ्यिभ, ऩयीऺण प्रणारी तथा भूल्माङ्कन प्रविमा: ऩयीऺाको ऩाठ्यिभ, ऩयीऺण प्रणारी तथा 
भूल्माङ्कन प्रविमा शिऺक सेवा आमोगरे तोकेफभोशजभ य शिऺक सेवा आमोगरे ऩाठ्यिभ नतोकेको 
ऩदहरुभा ऩदऩूलता गनुा ऩयेभा सो ऩदको ऩाठ्यिभ रेकभ गाउॉऩालरकारे तोकेफभोशजभ हनुेछ ।  

७. सहजकताा शिऺकको ऩदऩूलता देहाम फभोशजभ गरयनछे: (१) रेकभ गाउॉऩालरका अन्तगातका 
साभदुावमक ववयालारमह भा गाउॉऩालरकाको आन्तरयक स्रोतफाट तरफबत्ता खाने गयी लनमिु बएका 
शिऺक कभाचायी य वव.सॊ. २०७४ सार साउन १ गते बन्दा अगालड ववयालारम व्मवस्थाऩन सलभलत 
द्वाया लनमिु बई ववयालारमको आन्तरयक स्रोतफाट तरफबत्ता खाई हार सम्भ अनवयत रुऩभा कामायत 
यहेका शिऺक, कभाचायी, कम््मटुय अऩयेटय य फारववकास सहजकतााहरुका रालग तोवकएको मोग्मता 
ऩगेुको बएभा एक ऩटकका रालग गाउॉऩालरकारे प्रकाशित गयेको गाउॉऩालरका सहजकताा शिऺक 
कभाचायीका रालग खोलरन े ववऻाऩनभा गाउॉऩालरका सहजकताा शिऺक कभाचायी य ववयालारमद्वाया 
तरफबत्ता ऩाउने लनजी स्रोतका शिऺक कभाचायीहरु भातै्र सहबागी हनु सक्ने गयी मोग्मता अनसुाय 
ववऻाऩन खोलरएका जनुसकैु तहको जनुसकैु ऩदभा ऩलन एक ऩटकका रालग उभेयको हद नराग्न े
व्मवस्था सवहत उम्भेदवाय हनु ऩाउने गयी आन्तरयक प्रलतस्ऩधाा गयाइ ऩदऩूलता गरयनछे ।  

८. सहजकताा शिऺकको छनौटसम्फन्धी व्मवस्था् सहजकताा शिऺक छनौट सम्फन्धी व्मवस्था 
देहामफभोशजभ हनुेछ: 

१. सहजकताा शिऺक छनौट गना कम्तीभा १५ ददनको म्माद ददई ववऻाऩनको सूचना प्रकािन 
गरयनेछ।  

२. सहजकताा शिऺक लनमशुिका रालग सूचीकृत ववषमववऻह फाट प्रश्नऩत्र लनभााण गयी गाउॉऩालरकारे 
सयुशऺत य गो्मतासाथ याख्नछे ।  

३. मोग्मता ऩगेुका इच्छुक उम्भेदवायरे तोवकएको ढाॉचाभा पायाभ बयी गाउॉऩालरकाभा तोवकएको 
म्मादलबत्र फझुाउन ुऩनेछ ।  

४. शिऺक सेवा आमोगरे प्राथलभक, लनम्नभाध्मलभक य भाध्मलभक तहको खरुा प्रलतमोलगतात्भक 
ऩयीऺाका रालग लनधाायण गयेको लरशखत य भौशखक ऩयीऺाऩिलत अन ुऩ सहजकताा शिऺकह को 
छनौट हनुेछ ।  

५. सहजकताा शिऺकको ऩयीऺा एउटा तहको एउटै लभलत य स्थानभा सञ्चारन गरयनछे ।  
९. स्वीकृत नाभावरीको सूची टाॉस गनुा ऩने: गाउॉऩालरकारे दयखास्त ददने अशन्तभ म्माद सभाप्त 

बएऩलछ दयखास्त स्वीकृत बएका सफै उम्भेदवायको नाभावरीको सूची तमाय गयी सूचना ऩाटीभा टाॉस 
गनुा ऩनेछ ।  

१०. ऩयीऺा हनु े लभलत, सभम य केन्र: गाउॉऩालरकारे तोकेको लभलत, सभम य केन्रभा सञ्चारन 
हनुेछ।  

११. ऩयीऺाको दस्तयु: गाउॉऩालरकारे तोकेफभोशजभ हनुेछ ।  
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१२. ऩयीऺाको ऩूणााङ्क य उत्तीणााङ्क: गाउॉऩालरकाफाट लरइने सफै तहका प्रलतमोलगतात्भक ऩयीऺाको 
ऩूणााङ्क य उत्तीणााङ्क शिऺक सेवा आमोग य आमोगफाट लनलभात ऩाठ्यिभ प्रकाशित नबएको 
आवस्थाभा गाउॉऩालरकाद्वाया प्रकाशित ऩाठ्यिभरे लनधाायण गये फभोशजभ हनुेछ । 

१३. सपर उम्भेदवायको सूची प्रकािन गरयन:े (१) लरशखत य प्रमोगात्भक ऩयीऺा लरइएकोभा सो 
ऩयीऺा सभेतफाट उत्तीणा बई सफैबन्दा फढी अङ्क प्राप्त गने उम्भेदवायह  भध्मेफाट आवश्मक ऩद 
सॊख्माभा शिऺक सेवा आमोगरे तोकेफभोशजभको अनऩुातभा उत्तीणा उम्भेदवायह  थऩ गयी 
अन्तवाातााको रालग उम्भेदवायको नाभ वणाानिुभअनसुाय प्रकािन गरयनेछ। 

१४. अन्तवााताा सम्फन्धी व्मवस्था: (१) लनमभ १३ फभोशजभ प्रकाशित सूचनाभा उशल्रशखत 
उम्भेदवायको अन्तवााताा लरनको रालग छनौट सलभलतको सॊमोजकको अध्मऺताभा अन्तवााताा सलभलत 
गठन गने य आवश्मक ऩयेभा सलभलतको कुनै सदस्मको सॊमोजकत्वभा तीन सदस्मीम अन्तवााताा 
उऩसलभलत गठन गना सक्नेछ ।  

१५. अन्तवाातााको अङ्क: अन्तवाातााको रालग छुट्याइएको ऩच्चीस अङ्क देहाम फभोशजभ ददइनछे्  
(क) अनबुवफाऩत सोही तहभा लनयन्तय रुऩभा कामायत गाउॉऩालरका सहजकताा शिऺक कभाचायी य 

ववयालारमरे लनमिु गयेका लनजीस्रोत अन्तगातका शिऺक, कभाचायी  ऩभा काभ गयेफाऩत 
प्रत्मेक वषाको ०.५ अङ्कका दयरे फढीभा ५ अङ्क,  

(ख) िैशऺक मोग्मताफाऩत सेवा प्रवेिको रालग तोवकएको िैशऺक मोग्मता वाऩत प्रथभ शे्रणीको बए 
तीन, दद्वतीम शे्रणीको बए दईु य सेवा प्रवेिका रालग तोवकएको िैशऺक मोग्मता बन्दा एक 
तह भालथल्रो िैशऺक मोग्मताको प्रथभ शे्रणी बए दईु य दद्वतीम शे्रणी बए एक अङ्क,  

(ग) अन्तवाातााफाऩत फढीभा ऩन्र अङ्क,  
तय अन्तवाातााको अङ्क ददॉदा कुनै उम्भेदवायराई ७० प्रलतितबन्दा फढी य ३५ प्रलतितबन्दा 
कभ ददन ुऩने बएभा त्मस्तो नम्फय ददन ुऩने स्ऩष्ट कायण खरुाउन ुऩनेछ ।  

(घ) रेकभ गाउॉऩालरका अन्तगातको स्थामी फालसन्दा बएभा चाय अङ्क । 
१६. मोग्मतािभ प्रकाशित गने: (१) लरशखत य प्रमोगात्भक ऩयीऺा लरएको बए सो ऩयीऺाभा सपर 

बएका उम्भेदवायरे अन्तवाातााभा प्राप्त गयेको अङ्क जोडी सफै ऩयीऺाफाट सपर बएका उम्भेदवायको 
नाभ लनमशुिको रालग लसपारयस सवहत मोग्मतािभ प्रकाशित गनुा ऩनेछ । त्मसयी लसपारयस गदाा 
उऩरब्ध बएसम्भ रयि ऩद सॊख्माको दि प्रलतितरे हनुे सॊख्मा उम्भेदवायको नाभ वैकशल्ऩक 
सूचीभा याख्न ुऩनेछ ।  
(२) एकबन्दा फढी तहभा सपर हनुे उम्भेदवायराई भालथल्रो तहको रालग भात्र लसपारयस 

गरयनेछ।  
१७. लनमशुि ददन:े लसपारयस गरयएको उम्भेदवायराई गाउॉकामाऩालरकाको शिऺा िाखाफाट लनमशुिको 

रालग सावाजलनक सूचना प्रकाशित गयेको लभलतरे सात ददनलबत्र लनमशुि लरन ुऩनेछ । कुनै सपर 
उम्भेदवायरे लनमशुि नलरएभा, वैकशल्ऩक उम्भेदवायराई लनमिु गरयनेछ ।  

१८. सहजकताा शिऺक छनौट सलभलत: सहजकताा शिऺक लनमशुिको रालग लसपारयस गना गाउॉ 
कामाऩालरकारे तोकेफभोशजभको एक छनौट सलभलत यहनछे: 
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१९. छनौट सलभलतको काभ, कताब्म य अलधकाय: छनौट सलभलतको काभ, कताब्म य अलधकाय देहाम 
फभोशजभ हनुेछ: 
क) दयखास्त पायाभह  दताा तथा सङ्करन गने÷गयाउने, 
ख) लरशखत ऩयीऺाका रालग लनभााण गरयएको प्रश्नऩत्र गो्मता कामभ याख्न,े  
ग) लरशखत ऩयीऺा सञ्चारन गना आवश्मक ऩयीऺा केन्र य जनिशिको व्मवस्था गने,  
घ) भमााददत ढङ्गरे लरशखत ऩयीऺा सञ्चारन गने÷गयाउने,  
ङ) लरशखत ऩयीऺाको उत्तयऩशुस्तका शिऺक सेवा आमोगको ऩयीऺण ववलधअनसुाय ऩयीऺण 

गयाउने,  
च) लरशखत ऩयीऺाको नलतजा प्रकािन गने,  
छ) अन्तवाातााको कामािभ प्रकािन गने तथा अन्तवााताा लरने,  
ज) लरशखत य अन्तवाातााको अशन्तभ नलतजा प्रकािन गने,  
झ) लनमशुिका रालग लसपारयस गने,  
ञ) छनौट प्रविमाभा कुनै दद्वववधा उत्ऩन्न बएभा शिऺक सेवा आमोग कामाववलधको अवरम्फन 

गने ।  
२०. सहजकताा शिऺकको ऩदस्थाऩना् उम्भेदवायको लनमशुि लसपारयसको मोग्मतािभ, अनबुव, 

िैशऺक मोग्मता, ववयालारमको आवश्मकता तथा ववशिष्टताका आधायभा तोवकएको कामाऺ ते्रभा 
गाउॉकामाऩालरकाको लनणामफभोशजभ सहजकताा शिऺकको ऩदस्थाऩना गरयनछे ।  

२१. प्रोत्साहन बत्ता उऩरब्ध गयाइन े (१) रेकभ गाउॉसबारे ववलनमोजन गयेको सहजकताा शिऺक 
अनदुान िीषाकको अधीनभा यही गाउॉकामाऩालरकाको लनणामानसुाय ऩदस्थाऩना गरयएको सहजकताा 
शिऺकह को रालग प्रोत्साहन बत्ता तत ् तत ् ववयालारमभा अनदुान स्व ऩ उऩरब्ध गयाइनेछ य 
ववयालारमरे सो यकभफाट सहजकताा शिऺकको प्रोत्साहन बत्ता फाहेक अन्म ऺेत्रभा खचा गना ऩाउन े
छैन ।  
(२) सहजकताा शिऺकको लनमशुि प्रविमा सम्फन्धी खचा सहजकताा शिऺकको प्रोत्साहन अनदुान 

अन्तगात ववलनमोशजत िीषाकफाट शिऺक सेवा आमोगको स्वीकृत भाऩदण्ड फभोशजभ खचा 
गरयनेछ ।  

(३) मस गाउॉऩालरका अन्तगात कामायत ऩूवाप्राथलभक ववयालारमका सहमोगी कामाकताा य ववयालारम 
सहमोगी तथा ववयालारम सहामकह राई सहजकताा शिऺकको प्रोत्साहन अनदुान िीषाकभा 
ववलनमोशजत यकभफाट गाउॉकामाऩालरकारे तोकेफभोशजभ प्रोत्साहन बत्ता उऩरब्ध गयाइनेछ ।  

(४). धालभाक तथा ऩूवाप्राथलभक ववयालारमराई गाउॉकामाऩालरकारे तोके फभोशजभ शिऺण सहमोग 
अनदुान एकभषु्ठ उऩरब्ध गयाउन सवकनेछ ।  
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ऩरयच्छेद - ३ 
ववववध 

 

२३. सहजकताा शिऺक अनदुान थऩघट वा खायेज गना सवकन:े सॊघीम सयकाय तथा प्रदेि 
सयकायफाट शिऺक दयफन्दी प्राप्त बएभा वा ववयालारमभा ऩमााप्त शिऺक बएभा शिऺक ववयालाथॉ 
अनऩुातको आधायभा गाउॉसबारे सहजकताा शिऺक अनदुान थऩघट वा खायेज गना सक्नेछ ।  

२४. प्रचलरत काननु रागू हनु:े प्रचलरत काननुभा व्मवस्था बएका ववषमह का सम्फन्धभा सोही 
फभोशजभ हनुेछ ।  

२५. अशन्तभ व्माख्मा: मस कामाववलधको कामाान्वमनभा कुनै दद्वववधा हनु गएभा गाउॉकामाऩालरकारे 
गयेको व्माख्मा अशन्तभ हनुेछ ।  

२६. खायेजी: गाउॉसबारे मो कामाववलध जनुसकैु फखत खायेज गना सक्नेछ ।  
 
 

     आऻारे 

  अजुान सवेुदी 
                                               प्रभखु प्रिासकीम अलधकृत 

 


